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DIJITAL CAGIN GELISEN GUCU

Hepimizin bildigi Gzere cagimiz teknoloji cadi.
Her gegen gtin degisen ve gelisen diinyaya ayak uydurabilmek,
artik bir zorunluluk.

Zamani yakalayabilmenin ve gelisim gosterebilmenin ilk ve tek sarti,
dijital dunyanin bir parcasi olabilmek. Hedefiniz gelecek ise bugunun
teknolojisini asmak zorundasiniz!

En saglikli sekilde donusmek zorundasiniz.

Geleneklerinize sirtinizi yaslayip gelecede odaklanarak...
Paydaslarinizla birlikte hareket edip zamani kazanca déntsturerek...
Dogrulardan gug alip dijital diinyanin dogrularina ayak uydurarak...
Yarim asirlik bilgi ve deneyimi 6numuzdeki ytzyillara taslyarak...

Bizler, dijitallesmenin gelecegde atilan en 6nemli

adim olduguna inaniyoruz.

Bu anlayisla, ihlas Holding ¢atisi altinda yer alan markalarimizla, ihlas
Holding ilke ve dederlerini gelecede aktarabilmek ve hali hazirda
faaliyet gosterdigimiz tum alanlarda gok daha hizli ve eksiksiz hizmet
sunabilmek adina dijital dinyaya

adimlarimizi atiyoruz.

Dijitallesmenin sagladigi teknolojik avantajlarla dokundugumuz
tUm hayatlara anlam katmaya devam ediyoruz. Bu kapsamda yil
boyunca yaptigimiz tim ¢alismalari iceren faaliyet raporlarini
“Dijital Déntisim” temasi ile butlnleyerek sizlerle paylasiyoruz.
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IHLAS HABER AJANSI

TUrkiye’nin géruntUlu haber servisi yapan ilk dzel sektor sirketi olan
Inlas Haber Ajansi (IHA), haberlere hizli ulasma, canli yayin yapabilme,
farkl Ulkelerde teknik altyapr imkanlari bulundurabilme yeteneklerine sahiptir.

Operasyonel gug, hiz ve aktivasyon agisindan degerlendirildiginde
bolgesinin en guclu ajanslarindan biri olan HA,
Turkiye’de 26 boélge mudUrlugu ve yurt ici burolariile 81ilde hizmet veriyor.
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I KISACA iHLAS GRUBU

Turkiye’nin en onemli gruplarindan biri olan ihlas
Grubu; 31 sirketi, 2.517 ¢alisaniyla Ulke ¢apinda
genis bir etkinlige sahiptir. ihlas Grubu, ayrica
kUlturel hizmetleriyle de 6n plana gikmaktadir.
1970 yilinda Turkiye Gazetesi‘nin kurulmaslyla
temelleri atilan ihlas Grubu, 1978 yilinda

Gazetenin elden dagitimasiyla birlikte, pazarlama
faaliyetlerine de basladi. 1981 yilinda kendi matbaa
tesislerini kuran Turkiye Gazetesi, kendi baskilarini

SIRKET GRUBU
31 ADEDI

gerceklestirmenin yani sira farkl baski isleri ile de
yayin yelpazesini genisletti.

Gazete dagiuiminin yani sira pek gok Urunu de
portfayune ekleyerek buyUyen ihlas Holding’in
pazarlama organizasyonu, binlerce tuketiciye yuz
yUze UrUn tanitimi yapan yaygin bir pazarlama
agina dénustu.
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53 yillik koltorel mirasini
bircok faaliyet alaniyla
taglandiran ihlas Grubu,
yillar igerisinde TUrkiye’nin

en 6nemli paydaslarindan
biri haline geldi. ihlas Grubu,
milletinden aldigi gug ile
yoluna durmaksizin devam
etmektedir.

iHLAS GRUBU

ihlas Grubu, 1990 yilinda ihlas Yuva Evleri projesi

ile insaat sektérunde faaliyet gostermeye basladi.
Kurumsal gelisimine devam eden Grup, 1990 yilinda
ihlas Ev Aletleri sirketi ile elektronik cihaz ve ev
aletleri Uretimine; 1991 yilinda ise Turkiye Hastanesi
adi altinda saglik hizmetleri sektérune adimini attl.

MEDYA SEKTORUNDE KOKLU DENEYIM

1990/l yillarda tiraj rekorlart kiran Turkiye Gazetesi,
ayni donemde ingiltere ve Amerika‘da dagitimaya,
ardindan Almanya’da da basiimaya baslandi. Grup,
habercilikte elde ettigi bu basaril deneyimi farkli
mecralarda de@erlendirmek Uzere 1994 yilinda
ihlas Haber Ajansi'ni, TGRT FM radyosunu ve TGRT
programli televizyon kanalini kurdu.

ihlas Grubu, gelisim surecini daha saglam adimiarla
yurutmek adina 1993 yilinda, sirketlerini Holding
catisi altinda birlestirdi. Yeni yatirim stratejileri
dogrultusunda 1995 yilinda Kuzuluk Kaplica
Evleriile devre mulk insaatina baslayan Grup,

ayni dénemde internet saglayicilidy, finans, gida,
tasimacilik ve sigortacilik sektorlerinde de hizmet
vermeye basladi. ihlas Grubu, toplumsal sorumluluk
bilinciyle egitim alaninda 1996 yilindan bu yana
ihlas Kolejleri adr altinda hizmet vermektedir.
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ihlas Grubu, enerji sektarundeki liberallesme
surecine es zamanli olarak, 1997-98 doneminde
ihalelere katildi; daha sonraki yillarda metalik
madenler, kdémur ve endUstriyel ham maddeler
gibi pek gok yeralti kaynagini ekonomiye
kazandirabilmek amaciyla lisanslar aldi.

2000l yillarda, Grup sirketleri arasinda sinerji
olusturabilmek ve hizmet verdigi alanlarda
uzmanlagmaya gidebilmek amaciyla, Holding
bunyesinde grup yapillanmalarina gidildi.

2003'te Ihlas Yayin Holding kurularak; gazetecilik,
haber agjansi, televizyonculuk ve radyo
haberciliginin yani sira dergi yayincilidl, medya
planlama ve dijital yayincilik alanlarinda da faaliyet
gosteriimeye baslandi.

2004 yilinda ise tematik kanal TGRT Haber TV
kuruldu. iki yil sonra genis bir konu yelpazesiyle
programli yayincilik yapan Huzur Radyo TV A.S.
(TGRT) News Netherlands B.V. ve Ahmet Ertegun’e
satilarak, sadece haber yayinciliginda TGRT Haber
TV ile ilerleme karari alind.

INSAAT SEKTORUNDE
GENIS YELPAZELi UZMANLIK

2004 yilinda, yayinciliktaki gelismelere es zamanli
olarak Yalova ilinin Armutlu ilgesinde 362 bin m#lik
alan Uzerine, Armutlu Devre MUIk Tatil KoyU insa
edildi.

Grup, insaat yatinimlarina Kristalsehir ve Bizim Evler

projeleriile devam etmektedir. Yalova Armutlu’da
450 adet apart Unite, bir adet kur merkezi, bir adet

de idare binasiinsaati tamamlandi ve hizmete girdi.

Yatirmlarina hiz kesmeden devam eden ihlas
Grubu, 2021 yilinda teslim ettigi; Beylikduzu
Yokuplu’daki Marmara Evleri 4 ile Aveilar
Ispartakule’deki Bizim Evler 8 projelerinde oturum
basladi. Bizim Evler 9, 10 ve 11 projelerinde ise
insaat devam etmektedir.

insaat grubu olarak bugune kadar is merkezleri,
devre mulkler, televizyon studyolari, egitim
kompleksleri ve siteler de déhil olmak Uzere,
projelendirilen 25.606 konut ve ig yerinin 23.791
tamamlanmis, 1.815°i devam etmektedir.

8 inlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu



PAZARLAMA ALANLARINDA ARTIS

ihlas Grubu, elektronik ev aletleri ile basladig
Uretim faaliyetlerine sUreg icerisinde gida ile
yemek Uretimini de ekledi.

SAGLIKTAN EGITIME
SOSYAL SORUMLULUK YATIRIMLARI

ihlas Holding, saglik ve editim alanindaki
faaliyetlerinde sosyal bir misyon Ustlenmistir.
Ulkemizin koklo saglik kurumu Torkiye
Hastanesi’nde; saglik sorunlarina tibbi gézumler

iHLAS GRUBU

kadar, moral yonunden de takviyeli cozomler
saglayabilen bir yaklasimla, aile sicakhigini ve ev
konforunu hissettiren 6zel ve etik bir saglik hizmeti
sunulmaktadir.

Anaockulundan lise dUzeyine kadar her kademede
egitim veren ihlas Egitim Kurumlarrnda toplumsal

dederleri 6zumsemis, gunumuz bilgi ve teknoloji
caginin kosullarini dikkate alan, is ve gunluk
yasamda pratige donusturvlebilen bir egitim-
ogretim sistemi esas alinmaktadir.

Yurt igi ve yurt disinda genis bir
etkinlik alanina sahip ihlas Grubuy;
insaat ve gayrimenkul, medya, Gretim,
pazarlama ve ticaret, saglk ve egitim
alanlarinda faaliyet géstermekle
birlikte, kUltOrel hizmetleriyle de deger
Uretmektedir.




I iHLAS GRUBU FAALIYET ALANLARI

iNSAAT VE GAYRIMENKUL MEDYA

e ihlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve Ticaret A.S. e ihlas Yayin Holding A.S.

e ihlas Yapi Turizm ve Saglik AS. e ihlas Gazetecilik A.S. (TUrkiye Gazetesi)
e ihlas insaat Proje TaahhUt Turizm ve Ticaret AS. e ihlas Haber Ajansi A.S. (IHA)
e Kuzuluk Kaplica insaat Turizm Saglik ve e TGRT Haber TV AS.

Petrol Uronleri Ticaret A.S.
o TGRT FM*

o Armutlu Tatil ve Turizm isletmeleri A.S.
o TGRT Dijital TV Hizmetleri A.$. (TGRT Belgesel TV)

e Dijital Varliklar Gorsel Medya ve
internet Hizmetleri Ltd. Sti.
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ToOrkiye’nin en 6nemli
gruplarindan biri olan ihlas
Grubu; 31 sirketi, 2.517 ¢calisaniyla
ulusal ve uluslararasi gapta genis
bir etkinlige sahiptir.

URETIM, PAZARLAMA VE TiCARET
e ihlas Pazarlama A.S.
e ihlas Ev Aletleri imalat Sanayi ve Ticaret AS.

e KPT Lojistik Tasimacilik Tur. Rek. Paz. i¢ ve
Dis Tic. AS.

e Sifa Yemek ve Gida Uretim Tesisleri Tic. A.S.

iHLAS GRUBU

SAGLIK VE EGITIM
e TUrkiye Hastanesi**

e ihlas Egitim Kurumlar**

*TGRT Haber TV AS. tuzel kisiligi bunyesinde faaliyet gostermektedir.
**|hlas Holding tuzel kisiligi bunyesinde faaliyet gostermektedir.









I iHLAS HABER AJANSI A.S. (iHA)

TUrkiye’nin goruntUlu haber servisi yapan ilk 6zel sektor sirketi olan ihlas Haber
Ajansi (IHA) 1994 yilinda kuruldu. Ozel televizyonlarin yayin hayatina baslamasiyla
birlikte dogru, hizli, objektif ve gercek haberciligi kendisine ilke edinen IHA, 26 bolge
mudurlogu ve yurt igi burolart ile 81 ilimizde hizmet vermeye devam ediyor.

IHA, yurt icinde ve disinda, calisan kadrolu ve telifli
850'yi askin personeli, 460 kamerasi ve 320 dijital
fotograf makinesiyle, goruntulu, yazili ve fotografl
haber Uretmektedir. Merkezine ulasan ve islenen
haberlerden, gunde ortalama 300 géruntu, 1.000
haber metni ve 3.000 fotograf, IHA abonesi olan
radyo, televizyon, gazete, web sitesi ve kurumlara
uydu ve internet Uzerinden servis edilmektedir.

DUNya capinda ajans faaliyetlerinde bulunan iHA,
haberlere hizli ulasma, canli yayin yapabilme, farkli
Ulkelerde teknik altyapr imkénlari bulundurabilme
yeteneklerine sahiptir. IHA, operasyonel gug, hiz

ve aktivasyon agisindan degerlendirildiginde
bolgesinin en guclu ajanslarindan biridir.

Kuruldugu yildan itibaren teskilatlanmaya ve
teknolojik yatirimlarina hiz kesmeden devam eden
IHA, dunyada canli yayin araci ve 4.5 G canli yayin
cihazlar bakimindan etkili haber gjanslarindan
biridir. Halen 100’den fazla drone kullanarak
habercilige yeni bir soluk getirdi.

ihlas Haber Ajansi, olaylarin kaynagina ok hizli
ulasarak canl yayin yapabilmekte, bunlari uydu
Uzerinden tum dunyaya servis edebilmektedir.

14 inlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu



Turkiye’de goéruntuolerini dijital
olarak argivleyen ilk ajans olan

iHA nin arsivinde 1.530.000’un
Uzerinde gorintu ve 6.000.000’dan
fazla haber dijital olarak
saklanmaktadir.

iHA, DUNYANIN HER YERINDE

Hizmet cesitliligini teknolojik altyapisinin
guclenmesine paralel olarak artiran IHA, 11 EylUl
olaylari sonrasinda degisen dunya konjonktUru
sebebiyle, faaliyet alanini iran, Irak, Afganistan,
Pakistan, Rusya, Yunanistan, Kosova, israil, Filistin
ve Orta Asya Turk Cumhuriyetleri‘'nde yogunlastirdi.

Haber aktariminda gok hizll hareket edebilen iHA,
yurt ici haber akisindaki rakipsizliginin yaninda,
ozellikle bolge Ulkelerine ait haberlerde énemli
bir haber kaynagdi olmaktadir. Irak’taki savasta
IHA, savasin surdugu butun bolgelerde, gok
sayida uydu uplink sistemi ve haber ekipleriyle
pbuyUk bir yayincilik basarisi sergiledi. Savas
sonrasi guvenlik, mezhep ¢atismalari, yeni siyasi
olusumlar ortaminda ¢alismasini genisleten

IHA, Irak bolgesinde haber ve yayincilik hizmeti
vermeye basladi ve o gunden bugune bu ¢alismay!i
basarili bir sekilde surdurdu.

IHLAS HABER AJANSI

Amerika’da gergeklestirilen 11 Eylol saldirilar
sonrasi; Afganistan, Rusya, Gurcistan ve Ukrayna
savasgl ile birlikte bir gok catisma boélgesi, Dunya
kupalarr ve 6nemli zirvelerde haberciligin yani sira
teknik hizmet faaliyetlerinde bulundu.

IHA, olaylartilk, dogru, objektif olarak kamuoyuna
duyurma misyonunu basaril bir sekilde devam
ettirmektedir. Turkiye’de farkl yayincilik ilkeleri
olan 2.000den fazla kurum, gazete, televizyon,
internet sitesi, yayinlarini IHA haberleri ile
sekillendirmektedir.

IHA, Turkiye’de ulusal medyanin oldugu kadar, yerel
ve bolgesel medyanin da haber ihtiyaglarinig hizl
ve guvenilir sekilde saglayarak, énemli bir hizmeti
yerine getirmeye devam ediyor.

Tarkiye’de goruntulerini dijital olarak arsivieyen ilk
ajans olan IHA ‘nin arsivinde 1.530.000/un Uzerinde
goruntu ve 6.000.000’dan fazla haber dijital

olarak saklanmaktadir.




KURUMSAL HABERDE ONCU
VE AKLA iLK GELEN AJANS

Sivil toplum érgutlerinin, kamu ve ¢zel kurum

ve kuruluslarinin etkinliklerini, 6zel produksiyon
calismalariyla gérontulu ve yazili medyaya
etkin bir sekilde ulastiran HA, Turkiye'de
gelisen kurumsal haber konusuna yogunlasti.
Bu gercevede kongre, festival ve saglik turizmi
seklindeki etkinliklerin telekonferans yontemiyle
canli yayinlanmasi konularinda iHA, Torkiye’de

Oncu bir gorev Ustlendi ve akla ilk gelen gjans oldu.
ic aksami kendi teknik servisi tarafindan Oretilen
canli yayin araclarini kullanan iHA, bu sistem ve
araglarla Turkiye ve dunyanin gegitli bolgelerinde
hizmet sunuyor.

Hizmet verdigi bolgeleri ve kalitesini artirma
cabasiiginde olan IHA, 2000l yillardan itibaren

Olaylari, dogru, objektif, gergek
ve ilk olarak kamuoyuna duyurma
misyonunu basariyla sirdiren
iHA, Turkiye’de farkh yayincilik

ilkeleri olan 2 binden fazla kurum,
gazete, televizyon ve internet
sitesi yayinlarini, haberleriyle
sekillendiriyor.

16 inlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu



IHLAS HABER AJANSI

iHA BORSA iSTANBUL'DA...

6-7 Ekim 2021 tarihlerinde talep toplama

yoluyla halka arz edilen ihlas Haber Ajansi (IHA)
hisselerine 10,6 kat talep geldi. IHA hisseleri, 3
Kasim 2021 tarihinde dUzenlenen gong toreniyle,
Borsa istanbulda islem gormeye basladi.

uj—-é-.si—ldl—l]—ldj—:lu—m—?-—lu:l—&—l!
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Washington/dan, daha sonra Londra, Berlin, Atina,
Kabil ve Paris’ten vendorler aracilidryla yayin ve

2022 yil sonu itibariyla ihlas Gazetecilik A.S./nin
teknik hizmet saglamaya basladi.

IHA'daki istirak orani yUzde 16.40, ihlas Yayin
Holding’in istirak orani yuzde 49.22, halka agiklik
oraniise yuzde 34.38/dir.

ihlas Haber Ajansi; istanbul, izmir, Ankara ve
Gaziantep’teki studyolari ile de tum yurt i¢i ve yurt
disi mUsterilerine hizmet veriyor.
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I MiSYON, VIZYON VE ETiK DEGERLER

MiSYONUMUZ

e Dogru, guvenilir ve tarafsiz habercilik yapmak;

e TuUrkiye’deki ve dunyadaki tum enemli gelismeleri takip ederek, yazili-fotografl ve videolu olarak
haberlestirmek.

e Bunu yaparken de Turkiye Cumhuriyeti yasalarina uymak.

e Kendikulturel prensiplerimiz, ahlak anlayisimiz ve ilkelerimiz dogrultusunda dogru igerik ve haberler
sunarak Ulkemizin gelecegine gelisimine katkida bulunmak; toplumun kulturel olarak da gelisimine
destek vermek.

e Kendini her yonden surekli gelistirerek 6ncu olmaya devam etmek,

e  SUrekli guglenen ekonomik yapimiz ve dinamik organizasyonumuz ile toplam kalitemizi artirmak;

e Neticede Ulkemizin, musterilerimizin ve ¢alisanlarimizin memnuniyetini sUrdormektir.

| baale® SLEeRy Ll oSS Llis Jpa agad
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ViZYONUMUZ

850’den fazla galisanimiz ve tum teknik altyapimizia nerede haber varsa orada olabilmek, boylece tum
hizmetlerimizde alaninda guvenilir, saygin ve lider olmak, kendimizi devamli yenileyerek sirketimizi gelecege
bUyUyerek tasimaktir.

DEGERLERIMizZ

ihlas Haber Ajansi baslica asagidaki ilke ve degerlere sahiptir.
e Dogru, hizli, tarafsiz habercilik

e MuUsteri memnuniyeti

e Calisan mutlulugu

e DUrustluk ve seffaflik

e Sosyal sorumluluk

o ihlas Holding bunyesinde olma bilinci

IHA'nin mUsterileri, calisanlari, pay sahipleriile iligkilerinde hakka saygi ve durustluk esastir. Habercilik
yaparken kisilik haklarina, 6zel yasamin gizliligine, koltoromuze, dinimize, toplumumuza, tarihimize saygl,
dogruluk, govenilirlik IHA'nin temel degerleridir.

20 inlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu



I BASLICA FINANSAL GOSTERGELER

Toplam Varhklar O0zkaynaklar

(Milyon TL) (Milyon TL)
2517 1934

157,8
1939

2021 2022 2021 2022
Hasilat Net Donem Kari

(Milyon TL) (Milyon TL)

1702

355
95,6
105
2021 2021 2022
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I ORTAKLIK YAPISI

ihlas Haber Ajansi A.S., olaylari, dogru, objektif, gergek

ve ilk olarak kamuoyuna duyurma misyonunu basarih bir sekilde
devam ettirmektedir.

Yurt iginde ve yurt diginda géront0lU, yazili ve fotografli haber
Ureten iHA, bu haberleri abonesi olan radyo, televizyon, gazete,
web sitesi ve kurumlara uydu ve internet Uzerinden servis
etmektedir.

ORTAKLIK YAPISI
ihlas Haber Ajansi A.S./nin sermaye ve ortaklik yapisi asagidaki tablo ve
grafikte gosterildigi gibidir.

Adi/Unvani Pay Orani (%/o) Pay Tutari (TL)
Inlas Yayin Holding AS. 49,22 31500.000
Inlos Gazetecilik AS. 16,40 10.500.000
Halka acik kisim 34,38 22.000.000
Toplam 100,00 64.000.000
ORTAKLIK
YAPISI
0/049,22
lhlas Yayin Holding A.S.
%/016,40
lhlas Gazetecilik A.S.
0/034,38
Halka agik kisim
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Ihlas Haber Ajansi

Kirklareli

Bilecik

Balikesir

ESKISEHIR

Kitahya Kirsehir

Manisa Nevsehir

Aksaray

Isparta

Burdur

Karaman

Mersin
(igel)
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Dogru, hizli, objektif ve gergek haberciligi
kendisine ilke edinen ihlas Haber Ajansi,

26 bdlge mudorlogo ve yurt ici borolari ile
81 ilimizde hizmet vermeye devam ediyor.

Giresun TRABZON

Malatya

Adiyaman

Sanliurfa

IHLAS HABER AJANSI

Hakkari
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IHLAS HABER ALANS

1994

inlas Haber Ajansi (IHA)
kuruldu.

B KiLOMETRE TASLARI

1996

Goruntulerini
abonelerine uydu
Uzerinden aktarmaya
baslad.

1997

ic aksami kendi
teknisyenleri tarafindan
Uretilen canli yayin
aracini kullanmaya
basladi

1999

o TUrkiye'de, dijital
ortamda goruntulerini
arsivleyen ilk ajans oldu.

e Canli yayin aractyla, ilk
yurt dis operasyonunu
gerceklestiren IHA,
Kosova savasini
yakindan takip
ederek TUrk ve dunya
televizyonlarina sicak
goruntuler aktardi.

2015

Nepal'deki deprem
sonrasl gelismeler,
Katmandu’dan dunya
televizyonlarina aktarildi

26

2016

e Japonya’nin koklu
kuruluslarindan FUJI
Televizyonu ile is birligi
yapt.

o 15 Temmuz darbe
girisimi esnasinda,
Turkiye genelinde
habercilik ve canli
yayin faaliyetlerinde
bulunuldu ve bu
haberler dunyaya
aktarildi

o Suriye'de Firat kalkani
harekat gelismeleri,
Turk ve donya
televizyonlarina aktarildi,
Avrupa’daki multeci
krizleri Fransa’da ve
Yunanistan‘da takip
edildi.

inlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu

2017

o [HA'nIN bUtuN altyapisi HD
sisteme cevrildi.

e Canli yayin cihazlar ve
Dronelar habercilikte
kullaniimaya baslandi.



IHLAS HABER AJANSI

e Sakarya ve DUzce
depremleri canli yayin
ve haber ekiplerince
takip edilerek, dunya
televizyonlarina servis
edildi.

2001

Saddam Huseyin’in de
katildigi Babil Festivali’ni
canl yayimladi.

2002

2. Korfez Savasini,
Irak’in farkl sehirlerinde,
Baskent Bagdat’tan ve
komsu Ulkelerden, dunya
televizyonlarina canli
olarak aktardi.

2011

e Tunus'ta baslayan Arap
Bahari ve Tunus, Misir, Libya
ve Suriye’deki gelismeler, canli
yayin sistemleri ile dunya
televizyonlarina aktarild.

o Sudan’daki catismalar ve
Ulkenin ikiye bolunmesi
sirasindaki i¢ savas takip
edildi.

2018

o inlas Haber Ajansi,
logosunu yeniledi.

o Afrin‘e yapilan Zeytin
Dali Harekat takip edilip,
gelismeler Turk ve donya
televizyonlarina aktarildi.

e Fransa’da sari yelekliler
hareketini, halk gosterileri
ve gelismelerini, IHA haber
ve canli yayin ekipleriile
dUnya televizyonlarina
aktard.

2019

Firatin dogusunda
yapilan Barig Pinar
Harekati ve gelismeler,
Turk ve dunya

televizyonlarina aktarildi.

2020

o idlipte Bahar
Kalkani Harekatinda
gelismeler Turk ve
dunya televizyonlarina
aktarildi.

o Ingiltere’nin Brexit ile
Avrupa Birligi'nden
ayrilma sureci takip
edildi.

2021

o ihlas Haber Ajansi,
08112021 tarihinde,
IHAAS kodu ile Borsa
istanbul Ana Pazar'da
islem gormeye basladi.

e Taliban’in
Afganistanda yonetimi
ele gegirmesi takip
edildi.
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2022

e Rusya-Ukrayna
savasinda cephe
hattinda haber
ve teknik hizmet

calismalari yapildi.

o Cesitli TVler ile
teknik hizmet
saglayiciligi
ihaleleri kazanildi
ve sozlesmeleri
imzaland. Alhurra;
Abu dhaabi TV;

Al Irakiye

e Yurtigcinde SKY
News arabia; Fujitv;
iran Internationl gibi
TV kanallartile yillik
kontrat ile studyo,
ofis ve teknik hizmet
saglayicilidr yapilyor.

inlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu
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Hamit ARVAS

Yonetim Kurulu Baskani, Murahhas Uye ve Genel MOdur

ihlas Haber Ajansi




KURUMSAL YONETIM

I GENEL MUDUR MESAJI

TUrkiye ve dUnyanin
cesitli bolgelerinde i¢
aksami kendi teknik
servisi tarafindan
Uretilen canh yayin
araclarini kullanan
iHA, yeni nesil canli
yayin cihazlarini
kendi bUnyesinde
Uretmek icin Ar-Ge
calismalarina devam
etmektedir.

Kiymetli Paydaslarimiz,

Turkiye'ninilk 6zel haber ajansi olarak 1994 yilinda kurulan IHA, ayni zamanda Torkiye'de
ilk géruntulu haber servisi yapan ajanstir. Kuruldugu gunden bugune maddi ve manevi
degerlerimize saygiy! temel alan kurumsal kimligiyle ilkeli, hizl ve dogru haberciligin
®ncUsU olmayi basaran IHA, bu vizyon dogdrultusunda 29 yili geride birakmistir.

26 bolge mudurlugu ve Turkiye geneline yayilmig burolarrile 81ilimizde sagladigi
hizmetler ve uluslararasi alandaki yaygin, hizl habercilik ag ile 2022 yilinda da
faaliyetlerini basariyla surdurdu.

Teknolojik altyapisini sektorun degisen intiyaglarina gore surekli gelistirip, guglendiren
ve buna bagli olarak hizmet cesitliligini arttiran inlas Haber Ajansi medya kuruluslarina
verdigi hizmetlerin yani sira dijital mecralar ve sosyal medya abonelikleriile faaliyet
alanini daha da genisletti. Ayrica sivil toplum ¢rgutlerine, kamu/ozel kurum ve
kuruluslarina yonelik sunulan hizmetler artarak devam etmistir.

Tum dunyada gjans faaliyetlerinde bulunan ve farkli Ulkelerde teknik altyapr imkanlarina
sahip IHA, operasyonel gug, hiz, aktivasyon kabiliyeti ve guvenilirlik agisindan
degerlendirildiginde, dunyanin sayil medya kuruluslarindan biri olmaya devam
etmektedir. Bu gergevede galistigimiz TV/lerin agtigi uluslararast hizmet temin inalelerini
katilarak yillik s6zlesmeler bazinda da hizmet vermeye devam ediyoruz.

Olaylarin kaynagina ¢ok hizli ulasarak canli yayin yapabilen, gelismeleri uydu Uzerinden
tom dunyaya servis edebilen iHA, olaylar; ilk, dogru ve objektif olarak kamuoyuna
duyurma misyonunu basariyla surdurmekte ve 2000/den fazla abonesine; anlik olarak
Urettigi goruntuly, fotografl ve yazil haberlerini servis etmektedir.

Kendi yazilim ekibi tarafindan gergeklestirilen “IHA Muhabir” uygulamasi Google Play
ve Apple Store’da kullanima agilmig olup, bu uygulamayi cep telefonunda kullanan
herkesin IHA muhabiri olarak gevresinde sahit oldugu her olayi gekip IHA ya ulastirmasi
mumkun olmaktadir. Bu program ile anlik gelisen olaylarda daha hizli ve gesitli haberler
temin edilebilmektedir.

Turkiye ve dunyanin gesitli bolgelerinde i¢ aksami kendi teknik servisi tarafindan Uretilen
canliyayin araglarini kullanan iHA, yeni nesil canli yayin cihazlarini kendi bunyesinde
Uretmek igin Ar-Ge ¢alismalarina devam etmektedir.

Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerinin daha guglu uygulanmasi, surdurulebilir
buyumesine katki saglamasi, mali yapisinin guglenmesi, kurumsallagmast, taniniriginin
pekistiriimesi ve uluslararasi arenada faaliyetlerini arttirmasi amaciyla halka agilan
kurumumuza yatinmeilarin yogun ilgisi 2022 yilinda da devam etmistir.

Onumuzdeki yillarda da sahip oldugumuz prensiplerimizle haberde 6ncu olmay!
sUrdurme kararigimiz ile devam edecegiz.

Bu vesile ile bizlere destek olan tum paydaslarimiza, is ortaklarimiza ve sirketimizi
simdiye kadar verdikleri emekler ile buyUten ¢alisma arkadaslarimiza tesekkorlerimi arz
ediyorum

Saygilarimia,

Hamit ARVAS
Genel Mudur
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I YONETIM KURULU UYELERI

Hamit ARVAS

Yonetim Kurulu Baskani, Murahhas Uye ve Genel Mudur

1958 yilinda Ankara’da dogan Hamit Arvas, Ankara
Universitesi Fizik MUhendisligi BolumUnden mezun oldu.
Ankara Universitesi Fen FakUltesi Fizik dalinda yUksek lisans
yapti. Ayrica, Anadolu Universitesi iktisat Bolumunden de
lisans mezunu oldu. 1988 yilindan itibaren inlas Holding'te
cesitli kademelerde yonetici olarak galisti, Eylol 2016/dan
itibaren ihlas Haber Ajansi'nda Genel MUdur olarak gorev
yapmaktadir.

Sait EKEN
Yonetim Kurulu Baskan Vekili

1960 yilinda Denizli‘de dogan Eken, 1980 yilinda istanbul
AtatUrk Egitim EnstitUsy ingilizce BolumUnden mezun oldu.
1981-1988 yillarinda ¢esitli sehirlerde ingilizce Ogretmenligi
yapti. 1988 yilinda MEB’den kazandidi bursla Edinburgh
(iskogya) Moray House College of Education’da ingilizce
Egitim Ogretim Teknikleri Uzerine bir yil Post Graduate egitimi
aldi. Mart 1993’de TGRT Huzur Radyo TV A.$./de Program

ve Yayin Yonetim MUduru olarak ¢alismaya basladi. 2008
Haziran ayinda TGRT HABER TV A.$./de Program MUdUru
olarak goreve baslayan Eken, 2010 yilinda TGRT Belgesel
TV kurulusunda yer alarak TGRT Belgesel TV Genel Muduru
olarak garevini surdurmektedir. Evli ve 2 gocuk sahibi olan
Eken, ingilizce bilmektedir.

34 inlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu



KURUMSAL YONETIM

Abdullah TUGCU

Yonetim Kurulu Uyesi

1982 yilinda Kayseri‘de dogan Abdullah Tugcu, istanbul
Universitesi Isletme Fakultesini bitirdi. Yuksek lisansini
Marmara Universitesi Maliye BoIumd Mali Hukuk dalinda
tamamladi. ihlas Grubu’na 2008 yilinda katilan Tugcu,
2013 yilinda ihlas Yayin Holding Finans Koordinatory, 2014
yilinda ise inlas Holding Finanstan Sorumiu Genel MUdur
Yardimeisi olarak atandi. 2015 yilinda ihlas Holding Mali
isler Bolumunun de sorumlulugunu Ustlenen Tugeu, halen
ihlas Holding Finans ve Mali iglerden Sorumlu Genel Mudur
Yardimeisi ve Finans ve Mali islerden Sorumlu Yénetim
Kurulu Murahhas Uyesi olarak gérevine devam etmektedir.
Ayrica ihlas Holding Grup sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyesi
olarak gorev yapmaktadir. 1.S.M.M.M.0. Uyesidir.

Ukase GUMUSER

Yonetim Kurulu Uyesi

1953 yilinda Kahramanmaras’ta dogan Ukase GUmuUser, 1978
yilinda istanbul Teknik Universitesi Metalurji Fakultesinden
mezun oldu. 1979-1986 yillari arasinda kimya sektérunde
calisan ve 1987 yilindan itibaren ihlas Holding bunyesinde
cesitli gorevlerde bulunan GUmUser, 1989 yilinda Turkiye
Gazetesi Hastanesi’nin kurulusunda yer aldi. 2015 yilinda
ihlas Gazetecilik A.S. Genel MUdUrU olarak gérev yapmaya
baslayan Gumuser, halen, ihlas Holding Grup sirketlerinde
Yonetim Kurulu Uyesi ve Ust dUzey yonetici olarak gorev
yapmaktadir.
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I YONETIM KURULU UYELERI

Mehmet ilker GENG

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1960 yilinda Sivas'ta dogan Mehmet llker Geng, Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler FakUltesi iktisat Bolumunden
mezun oldu.

1984 yilinda mufettis olarak géreve basladig Turkiye Emlak
Bankasrnda gesitli kademelerde gorev aldi, 2000-2001
yillari arasinda Genel Mudur Yardimelilidi yapti.

2001 - 2005 yillarinda Halk Bankasi Genel Mudur
Yardimeliligl, 2005-2010 yillari arasinda ise istanbul

Bolge Koordinatoru olarak gorev aldi. Sonrasinda Halk
Gayrimenkul Yatinim Ortaklidi ve Arsan Varlik Yénetimi
A.Sde ¢alist. Ayni zamanda, ihlas Girisim Sermayesi Yatirim
Ortakh@r A.S."de yonetim kurulu Uyeligi bulunmaktadir.

Mustafa TANSU

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1958 yilinda Hakkari’de dogan Mustafa Tansy, lisans
egitimini Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakultesinde
tamamladi. 1984 yilinda Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanlidi Is Teftis Kurulu Baskanhiginda Yardimer Mufettislik
gorevinde galismaya basladi. Emekliliginin ardindan
kurucusu oldugu danigsmanlik sirketi ile Toplu is Hukuku,
Sosyal Guvenlik Hukuku ve Bireysel is Hukuku alanlarinda
danismanlik vermeye devam etmektedir. Ayni zamanda,
ihlas Yayin Holding A.S. ve ihlas Gayrimenkul Proje
Gelistirme ve Ticaret A.S. de bagimsiz yonetim kurulu Oyeligi
bulunmaktadir.
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Hamit ARVAS

Genel Mudur

0zgecmisi igin bakiniz sayfa 34

Bilent GENCAY
Finans ve Mali islerden Sorumlu
Genel Mudur Yardimeisl

1974 yiinda Samsun‘da dogan Bulent Gengay, Marmara
Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi isletme
Bolumunden mezun oldu. istanbul Universitesi isletme
Fakultesi Finansal Piyasalar ve Yatirim Yonetimi Bolumunde
yUksek lisans yapti. 1991 yilinda ¢alisma hayatina baslayan
Gengay, sirastyla Tacirler Holding, Rumeli Holding, ipragaz
ve Doruk Holding sirketlerinin finans ve mali isler birimlerinin
cesitli yonetim kademelerinde gorev aldi.

2015 yilindan itibaren ihlas grubunda yonetici olarak gorev
yapan ve SM.M.M belgesine sahip olan Bulent Gengay,
istanbul Serbest Muhasebesi Mali MUsavirler 0dasi
(ISMMMO) Uyesidir.

inlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu
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irfan ALTIKARDES

Genel Yayin Koordinatoru

Bursa’da 1971 yilinda dunyaya geldi. Eskisehir Anadolu
Universitesi isletme FakUltesinden 1993'de mezun oldu.

Evli 2 gocuk babasl. 1988 yilinda TUrkiye Gazetesi Bursa
Burosu/nda muhabirlige basladi. 1994 yilinda iHA Bursa
Bolge Mudurlugu gorevine getirildi. Bursa Eski Eserleri
Sevenler, Uludag Radyo Amatorleri, Bab-1 Nun Genelekli
Sanatlar, Bursa Mehteri, ve Suleyman Celebi Cami
Derneklerinde yoneticilik yapti. Mikro mekanik ve Saatgilik
Egitim Hizmetleri Vakfinda kurucu oldu. IHA'da 2016 yilindan
bu tarafa Genel Yayin Koordinat6rlugu gorevini yurutuyor.

Omer YAVRUCU
idari Isler Koordinatoru

1994 Bursa/0Osmangazi dogumlu olan Gmer Bahadir
Yavrucu, aslen Rize/Ardesen’lidir. Lise egitimini Bursa
cumhuriyet Anadolu Lisesi’nde tamamladi. istanbul
Universitesi Iktisat Fakultesi iktisat ve Anadolu Universitesi
iktisat Fakultesi Kamu Yonetimi Bolumlerinde egitimine
devam etmektedir. Birgok Sivil Toplum Kurulusunda aktif
gorevler aldi.2016 yilindan itibaren ihlas Haber Ajans’nda
cesitli kademelerde calisti. Ekim 2022/den itibaren ihlas
Haber Ajansnda idari isler Koordinatory olarak gorev
yapmaktadir.
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0Ozgir YORUL

Operasyon Koordinatéru

1978 yilinda Bolu’da dogan 0zgur Yorul, Anadolu Universitesi
iktisat Fakultesi Calisma Ekonomisi BlUmunden mezun
oldu. Gazetecilige 1999 yilinda Bolu ihlas Haber Ajansi (IHA)
burosunda basladl. Saddam Huseyin’in son zamanlarinda
IHA tarafindan Bagdat'ta gérevlendirildi. ABD’nin Irak’i

isgal ettigi sUregte Bagdat’ta IHA adina ¢calismaya devam
etti. Ayrica Makedonya, Afganistan, Filistin, GUrcistan

ve dunyanin birgok gatisma bolgesinde IHA adina gorev
yapti. 2009 yilindan itibaren IHA operasyon servisi merkez
ofisinde ¢esitli gorevlerde bulundu.

0zgur Yorul, 2016 yilindan bu yana da ihlas Haber Ajansinda
Operasyon Koordinatoru olarak gorev yapmaktadir.

A. Burak VARLIK

Pazarlama Koordinatoru

1977 dogumlu olan A. Burak Varlik, isletme lisans egitimini
1999/da isletme Bolumunde, yUksek lisans egitimini
2002'de Muhasebe ve Finansman alaninda doktora
egitimini ise 2009 yilinda Bankacilik bélumunde tamamladi.
Profesyonel is hayatinabankacilik yaparak baslayan Varlik,
2001 krizinden sonra pazarlama alanina yoneldi.

ihlas Haber Ajansi dilesine 2007 yilinda katilan Burak Varlik
halen pazarlama koordinatéru olarak gérev yapmaktadir ve
ingilizce bilmektedir.

inlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu
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0sman TANRIVERDI

Bilgi islem Koordinatoru

1979 yilinda istanbulda dogan Osman Tanriverdi, Selguk
Universitesi Bilgisayar Programcilidi Bolumunden mezun
oldu.

Ayrica, Anadolu Universitesi isletme Bolumunden de lisans
egitimi ald.

2009 yilindan itibaren ihlas Haber Ajansinda galigmaktadir.
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKIiN
BAGIMSIZ DENETGI RAPORU

ihlas Haber Ajansi AS. Genel Kurulu’'na

Goris

ihlas Haber Ajansi A.S/nin (“Sirket”) 31 Aralik 2022 tarininde sona eren hesap dénemine iliskin yillik faaliyet
raporunu, denetlemis bulunuyoruz.

Gorusumuze gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun
Sirket’in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemeler,
tum énemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgilerle tutarldir ve gercedi yansitmaktadir.

Gorisin Dayanagi

Yaptgimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu (“KGK”) tarafindan
yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlar’na (“BDS”) uygun
olarak yUrutulmustur. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik
Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar bolumonde ayrintil bir sekilde aciklanmistir. KGK
tarafindan yayimlanan Bagimsiz Deneteiler igin Etik Kurallar (“Etik Kurallar”) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta
yer alan etik hukumlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etide iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getiriimistir. Bagimsiz denetim sirasinda

elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gérisumuzun olusturulmast icin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inaniyoruz.

Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetei Gorisimiz

Sirkebin 10cak 2022 - 31 Aralik 2022 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolari hakkinda 20 Subat 2023
tarihli denetei raporumuzda olumlu gorUs bildirmis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporuna iligkin Sorumiulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayil Turk Ticaret Kanununun («TTK») 514. ve 516. Maddelerine ve Sermaye Piyasasl
Kurulwnun («SPK») 111141 Noslu «Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi» («Teblig»)
hukumlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango ginunu izleyen ilk U¢ ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillk faaliyet raporuny; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yonuyle finansal durumunu dogru, eksiksiz,
dolambagsiz, gergede uygun ve durUst bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum,
finansal tablolara gore degerlendirilin. Raporda ayrica, Sirket’in gelismesine ve karsilagsmasi muhtemel risklere de
acikea isaret olunur. Bu konulara iligkin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alrr.

A inlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu



FINANSAL BILGILER

¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlarr da icerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve dzel énem tastyan olaylar,

- Sirketin arastirma ve gelistirme ¢alismalari,

- Yonetim kurulu Uyeleriile Ust duzey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler, 6denekler,
yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Gumruk ve Ticaret Bakanhgi'nin ve ilgili kurumlarin yaptdr ikincil

mevzuat duzenlemelerini de dikkate alrr.

Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Tebli§ hukumleri cergevesinde vyillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu’nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptdi irdelemelerin, Sirket’in
denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarl olup olmadigi ve
gercedi yansitip yansitmadigr hakkinda gorus vermek ve bu gérisumuzu iceren bir rapor dizenlemektir.

Yaptgimiz bagimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yUrotUimostur. Bu standartlar, etik hukUmlere uygunluk
saglanmast ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim Kurulu’nun
denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemelerin finansal tablolarla ve
denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarl olup olmadigina ve gergedi yansitip yansitmadidina dair makul

guvence elde etmek Uzere planlanarak yordtulmesini gerektirir.

istanbul, 20 Subat 2023

irfan Bagimsiz Denetim ve
Yeminli Mali MUsavirlik A.S.

Hayati GIFTLIK, YMM

Sorumlu Denetgi
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I YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

iHLAS HABER AJANSI A.S.
01.01.2022 / 31.12.2022 HESAP DONEMINE AiT
YONETiIM KURULU FAALIYET RAPORU

GENEL BILGILER
a) Raporun ilgili oldugu hesap donemi: 01.01.2022 - 31122022

b) Sirketin ticaret unvani, ticaret sicili numarasi, merkez ve subelerine iligkin iletigim bilgileri ile internet sitesinin
adresi:

Ticaret Unvani: ihlas Haber Ajanst Anonim Sirketi

Kayith Sermayesi: 210.000.000 TL

Odenmis Sermayesi: 64.000.000 TL

Kurulus Tarihi: 06.011994

Sirketin Bagl Bulundugu Ticaret Sicili MUdUrligu: istanbul Ticaret Sicili MUdUrlOgu
Ticaret Sicili Numarasi: 308584

Mersis Numarasi: 0-4700-0314-2300015

Ticaret Siciline Tescil Tarihi: 00.011994

Merkez Adresi: Yenibosna, Merkez Mahallesi, 29 Ekim Caddesi No:11 A i Kapi No: 21 34197 Bahgelievler/ISTANBUL
Telefon: 0(212) 454 33 33

Faks: 0(212) 454 33 35

Kurumsal e-posta: kurumsal@iha.com.tr

KEP (Kayith Elektronik Posta) Adresi: ihlashaber@hs03 kep.tr

internet Sitesi (Kurumsal): http://wwwihlashaberajansi.com.tr

internet Sitesi (Haber): http://www.iha.com.tr
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¢) Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilart ile bunlara iliskin hesap dénemi icerisindeki dedisiklikler:

Sermaye ve Ortaklik Yapisi

31.12.2022 tarihi itibaryla ihlas Haber Ajanst A.S/nin sermaye ve ortaklik yapisi asagidaki gibidir.

Sirket Ortaklan RS O[rouI:; ] Tu[t.(r]:]'
ihlas Yayin Holding AS. 4922 31500.000
ihlas Gazetecilik AS. 16.40 10.500.000
Halka Agik 34.38 22.000.000
Toplam 100.00 64.000.000
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¢) imtiyazh paylara ve paylarin oy haklarina iliskin agiklamalar:
Iimtiyazl Pay Miktari: 4.200.000 TL

Sirketin Olagan ve Olaganustu Genel Kurul Toplantilarpnda A Grubu pay sahipleri, her bir pay igin 5 (Bes) oy
hakkina sahiptir.

Ihlas Haber A.S. nin imtiyazli hisselerinin (A grubu hisseler) 3112.2022 tarihi itibariyla dagiimi agagidaki gibidir:

Ortak Adi/Unvani Grup H/N Adet Tutar
ihlas Yayin Holding A.S. A Hamiline 3150.000 3150.000
ihlas Gazetecilik AS. A Hamiline 1.050.000 1.050.000
Toplam 4.200.000 4.200.000

imtiyazlar ile ilgili esas sézlesmenin 9. maddesi asagidaki gibidir,
IMTIYAZLAR:

Madde 9:

a-Yénetim Kurulu Uye segme imtiyazi;

Sirket Genel Kurulu; Yonetim Kurulunu 6 kisi olarak belirledigi takdirde Yonetim Kurulu Uyelerinin UgU, Yonetim
Kurulu 8 kisi olarak belirlendigi takdirde Yoénetim Kurulu Uyelerinin dordu, Yonetim Kurulu 10 kisi olarak belirlendigi
takdirde Yonetim Kurulu Uyelerinin besi, Yénetim Kurulu 12 kisi olarak belirlendigi takdirde Yénetim Kurulu
Uyelerinin altisi (A) grubu pay sahiplerinin gosterecedi adaylar arasindan segilir.

b-Genel Kurul toplantilarinda oy kullanma imtiyazi;

Sirketin yapilacak olagan ve olaganustu Genel Kurul toplantilarinda A grubu pay sahipleri her bir pay igin 5 (bes)
oy hakkina sahiptirler.
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d) Yonetim organi, Ust dizey yoneticiler ve personel sayisi ile ilgili bilgiler:
Donem iginde yonetim ve denetleme kurullarinda gorev alan baskan ve dyelerin, murahhas dyelerin ad ve

soyadlari, yetki sinirlari, bu gorevlerinin sireleri (baslangig ve bitis tarihleri):

Gorevlerinin Sureleri

Gorevi Adi Soyadi Yetki Sinirlan Baslangig ve Bitis Tarihi

Yonetim Kurulu Baskani, Murahhas ) Sirket’i Temsil ve llzama

Uye ve Genel Mudur Hamit Arvas MUstereken Yetkilidir. 81082021 2024
o i, ) Sirket’i Temsil ve llzama

Yonetim Kurulu Baskan Vekili Sait Eken MUstereken Yetkilidir 31.03.2021 2024
. N . Sirket’i Temsil ve ilzama

Yonetim Kurulu Uyesi Abdullah Tugeu Mustereken Yetkilidir 31.03.2021 2024
o - L Sirket’i Temsil ve llzama

Yonetim Kurulu Uyesi Ukase Gumuser MUstereken Yetkilidir 31.03.2021 2024

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet llker Geng ~ Temsil ve llzam yetkisi yoktur. 31.03.2021 2024

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Mustafa Tansu  Temsil ve ilzam yetkisi yoktur. 31.03.2021 2024

Yonetim Kurulu Uyeleri, 3103.2021 tarihinde Ug yil stre ile ve tguncU yilin sonunda yapilacak ilk Genel Kurul'a
kadar gérev yapmak Uzere segilmigtir.

Sirketin Ust Diizey Yoneticileri:

Adi Soyadi Gorevi
Hamit Arvas Genel Mudur
Bulent Gengay Finans ve Mali islerden Sorumlu Genel MUdUr Yardimeis!
irfan Altikardes Genel Yayin Koordinatord
Bedrettin Kale idariisler Koordinator
0zgur Yorul Operasyon Koordinatoru
ABurak Varlik Pazarlama Koordinatoro
Murat Kasapoglu Bilgi islem Koordinatoru

ihlas Haber Ajansi A.S./nin bilango tarihi itibartyla toplam personel sayisi 408 “dir.

Dénem igerisinde faaliyet giderleriiginde yer alan personel giderleriise 10.021.905 TL ‘dir. Sirketimizde toplu
s0zlesme uygulamasi yoktur.

e) Sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim organi Gyelerinin sirketle kendisi veya baskasi adina
yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler:

Yonetim Kurulu Uyelerine halen yUrUrlukte bulunan Tork Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleriile Sirketin
konusuna giren ticari muamelelerde bulunma serbestisi verilmistir. Yonetim Kurulu Uyeleriigin sirketle islem
yapma yasagi uygulanmamakla birlikte, 2022 yili Aralik sonu itibartyla herhangi bir gikar gatismasi meydana
gelmemigtir.
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YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETiCILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
a) Saglanan huzur hakki, Ucret, prim, ikramiye, kér payi gibi mali menfaatlerin toplam tutarlari:

Yonetim Kurulu Uyeleri'ne, esas sozlesme kapsaminda; Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu Uyeligi gorevi
dolayisiyla belirlenen hak ve menfaatler disinda herhangi bir 6deme yapiimamaktadir. Ancak, icrada da gérevii
olan Yénetim Kurulu Uyeleri, icrai gorevleri karsiiginda ayrica Ucret almaktadirlar.

Bu baglamda 20.06.2022 tarihinde yapilan 2021 yili Olagan Genel Kurul Toplantisrnda Yonetim Kurulu Uyelerine
aylik 5.000,00 TL brut huzur hakki denmesi kararlastirimistir.

Bagimsiz Uyeler icin bu kriterler dikkate alinmakla birlikte Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretlendiriimesinde
bagimsizlik duzeylerinin korunmasina dikkat edilir. Bunlar haricinde herhangi bir mali hak s6z konusu degildir.
Donem igerisinde Yanetim Kurulu Uyeleri ile Ust DUzey Yoneticilere toplam 2.937.961 TL fayda saglanmistir,

b) Verilen ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkdnlar, sigortalar ve benzeri
teminatlarin toplam tutarlarina iligkin bilgiler:

Yoktur.

SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Arastirma ve gelistirme faaliyetimiz yoktur.

SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER

Sirketin ana faaliyet konusu Haber Ajansligi olup, yurt igi ve yurt disindan her torl resimli resimsiz haberleri,
filmleri, televizyonlara yurt igi ve yurt disinda gazete, mecmua, ajans bayi, gergek ve tuzel kisilere ve sair
muesseselere ve isletmelere bedeli karsiiginda satmak kamu arastirmalari, reklam, resimli ve resimsiz roman,
klise, hatirat yazilari, hik@ye, gunluk aktualite ile ilgili réportaj, ilan, slayt, afis, pankart, tercume, telif, roman

ve yazi gibi dokumanlarin toplanmas, tasnifi, degerlendirimesi, yorumu, dagitimas, gizlilik derecesine gore

muhafaza edilmesi ve arsivde saklanmast ile ilgili isleri yapmak, bu maksatla gereken teskilati viocuda getirmek,
burolar agmak, bayilik, acentalik ve mumessillikler tesis etmektir.

TUrkiye'nin goruntult haber servisi yapan ilk 6zel sektor sirketi olan inlas Haber Ajansi (IHA) 1994 yilinda
kurulmustur. Ozel televizyonlarin yayin hayatina baslamass ile birlikte, dogru, hizl ve objektif haberciligi kendisine
ilke edinen IHA, Turkiye'de 26 bolge mudurlugu ile 81ilde hizmet vermektedir. IHA, yurt icinde ve disinda, calisan
kadrolu ve telifli 850"yi askin personeli, 460 kamerasl ve 320 dijital fotograf makinesiyle, goruntuly, yazili ve
fotografl haber Uretmektedir. Merkezine ulasan ve islenen haberlerden, gunde ortalama 300 géruntu, 1.000
haber metni ve 3.000 fotogdraf, IHA abonesi olan radyo, televizyon, gazete, web sitesi ve kurumlara uydu ve
internet Uzerinden servis ediimektedir. DUnya ¢capinda ajans faaliyetlerinde bulunan HA, haberlere hizli ulasma,
canli yayin yapabilme, farkli Ulkelerde teknik altyapt imkanlari bulundurabilme yeteneklerine sahiptir. IHA,
operasyonel gug, hiz ve aktivasyon agisindan degerlendirildiginde bélgesinin en guglu ajanslarindan biridir.
Kuruldugu yildan itibaren teskilatianmaya ve teknolgjik yatirimiarina hiz kesmeden devam eden IHA, dunyada
canliyayin aracina ve 4,5 G canli yayin cihazlar bakimindan etkili haber ajanslarindan biridir. Halen 100 ‘den fazla
drone kullanarak habercilikte yeni bir soluk getirmistir.

Cogu Turkiye disinda olmak Uzere kendisine ait 32 uplink noktasi (Uydu haberlesme noktasi) olan IHA, bu sayede
olaylarin kaynagina ¢ok hizli ulasarak canli yayin yapabilmekte, bunlari uydu Uzerinden tUm dunyaya servis
edebilmektedir. IHA'niN TUrkiye’de de 250 noktadan gorunty aktarma kabiliyeti bulunmaktadir,

Hizmet cesitliligini teknolojik altyapisinin guglenmesine paralel olarak artiran IHA, 11 EylUl olaylar sonrasinda
degisen dunya kanjonktUru sebebiyle, faaliyet alanini iran, Irak, Afganistan, Pakistan, Rusya, Yunanistan, Kosova,
israil, Filistin ve Orta Asya Turk Cumhuriyetleri’nde yogunlastirmistir. Haber aktariminda ¢ok hizli hareket edebilen
IHA, yurt ici haber akisindaki rakipsizliginin yaninda, ozellikle bolge Ulkelerine ait haberlerde 6nemli bir haber
kaynagi olmaktadir. Irak’taki savasta IHA, savasin sUrdugu butun balgelerde, ¢ok sayida uydu uplink sistemi ve
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haber ekipleriyle buyuk bir yayincilik basarisi sergilemistir. Savas sonrasi guvenlik, mezhep ¢atismalari, yeni
siyasi olusumlar ortaminda galismasini genisleten IHA, Irak bolgesinde haber ve yayincilik hizmeti vermeye
baslamis ve o gunden bugUne bu ¢alismayi basaril bir sekilde surdurmostor.

TUrkiye'de 140'dan fazla televizyon abonesi bulunan IHAMIN yurtdiginda da; Almanya, ingiltere, Misir, Katar, Birlesik
Arap Emirlikleri Azerbaycan, GUrcistan ve Irak’ta gok sayida musterisi bulunmaktadir. IHA, TOrkiye'de gorontulerini
dijital olarak arsivieyen ilk gjanstir. Bdylece IHA 'nin arsivinde 1530.000in Uzerinde goruntU ve 6.000.000den
fazla haber dijital olarak saklanmaktadir.

IHA, olaylariilk, dogru, objektif olarak kamuoyuna duyurma misyonunu basarili bir sekilde devam ettirmektedir.
Turkiye’de farkli yayincilik ilkeleri olan 2.000 ‘den fazla kurum, gazete, televizyon, internet sitesi, yaynlarini iHA
haberleriile sekillendirmektedir.

Kendi yaziimeilari tarafindan gergeklestirilen “IHA Muhabir” uygulamasi Google Play ve Apple Store’da kullanima
acilmis olup, boylelikle daha hizli ve gesitli haberler temin edilebilmektedir.

Bolgelerden gelen ve muhabirler tarafindan gekilen géruntUleri merkeze iletildikten sonra kullanim amaglarina
gore (TV, Web, Sosyal Medya vb] kodlayan, farkl boyutlara dénusturen, logo ekleyen, sunucularda calisan, haber
otomasyonuna ait bir uygulama projesi olan “Transcoder Projesi” aktif olarak kullaniimaktadir.

Sosyal Medya Aboneligi 0run haline getirilmis olup, halihazirda 150’nin Uzerinde abonesi bulunmaktadir.

a) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatirimlara iligkin bilgiler:

01.012022-3112.2022 hesap doneminde 15.741.206 TL yatirnm yaplimistir.

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢c denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu konudaki gorisi:

Yonetim Kurulu'nda Denetim Komitesi olusturulmustur. i kontrol faaliyetleri Denetim Komitesi tarafindan
yUrutulmekte olup, i¢ kontrol ve i¢ denetim bolumu olusturulmasi, i¢ kontrol ve i¢ denetimin etkin bir sekilde
uygulanmasi Uzerine surecler belirlenecek, prosedurler hazirlanacak ve uygulamaya baslanacaktir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler:
Yoktur.
¢) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler:

ihlas Haber Ajansi A.S/nin 3112.2022 tarihi itibari ile iktisap ettidi kendi paylari bulunmamaktadir.
d) Hesap donemi icerisinde yapilan dzel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar:

Sirket, halka agik statude oldugundan yilda iki kez (Haziran ve Aralik dénemlerinde) bagimsiz dis denetime tabi
olmaktadir. Sirketimiz, hesap donemi igerisinde herhangi bir 6zel denetim ve kamu denetimine tabi olmamistir.

e) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olasi
sonuglar hakkinda bilgiler:

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Sirket ile ilgili dava ve icralara ait ¢zet bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur:

Tutar (TL)
Sirket tarafindan agiimis ve devam eden davalar 520.325
Sirket tarafindan yUrutUlen icra takipleri 2.605.380
Sirket aleyhine acilmis, devam eden davalar 3511523
Sirket aleyhine yUrUtUlen icra takipleri 76.626

Sirket, yukaridaki tabloda sunulan aleyhine acilimis ve devam eden davalarinin 2.202.023 TLlik kismina karsilik
ayirmistr.

53



I YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

f) Mevzuat hikimlerine aykir uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi Gyeleri hakkinda uygulanan idari
veya adli yaptinmlara iligkin aciklamalar:

Sirket ve Yonetim Kurulu Uyeleri’nin, mevzuat hukomlerine aykirt uygulamalar nedeniyle haklarinda verilmis idari
yaptirim ve ceza yoktur.

g) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulagilamadidi, genel kurul kararlarinin yerine getirilip
getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgelerine iliskin bilgiler ve
degerlendirmeler:

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasiimistir. 20 Haziran 2022 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul
Toplantist kararlar yerine getiriimistir.

) Yil icerisinde olaganiisti genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar ve buna
iligkin yapilan islemler de déhil olmak izere olaganiisti genel kurula iliskin bilgiler:

01.01.2022-31.12.2022 hesap doneminde Olaganustu Genel Kurul Toplantisi yapiimamistir.

h) Sirketin yil icinde yapmis oldugu badgis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri gergevesinde yapilan
harcamalara iliskin bilgiler:

01.01.2022-31.12.2022 hesap doneminde 500.000 TL bagis yapilmistir.

1) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hdkim sirketle, hdkim sirkete bagh bir sirketle, hdkim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve gegmis faaliyet yilinda hdkim
sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan tim diger énlemler:

Hakim sirketle, hakim sirkete bagl bir sirketle, hékim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagl bir sirketin
yararina yaptigr hukuki islemler ve gegmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagl bir sirketin yararina
alinan veya alinmasindan kaginilan énlem yoktur.

i) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildigi veya dnlemin alindig
veyahut ainmasindan kacinildigi anda kendilerince bilinen hal ve sartlara gére, her bir hukuki islemde uygun
bir karsi edim saglanip saglanmadigi ve alinan veya alinmasindan kaginilan dnlemin sirketi zarara ugratip
ugratmadigi, sirket zarara ugramissa bunun denklestirilip denklestirilmedigi:

Sirketin gegmis faaliyet yilinda hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagl bir sirketin yararina yapilan
herhangi bir hukuki islem ve 6nlem bulunmadi§i icin bu islemler neticesinde meydana gelen edimler ve kargi
edimler, dnlemler ve sirket yonunden yarar ve zararlar da s6z konusu degildir.

Sirket gegmis faaliyet yilinda hakim ve bagdh sirketlerle yapilan islemlerden dolayr herhangi bir zarara gramamistir.
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FINANSAL DURUM

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Denetimden
Gegmis Oran Gegmis Oran
Finansal Durum Tablosu 31.12.2022 Analizi 31.12.2021 Analizi
Donen Varliklar 210.573.419 83.65%  166.927.865 86.09%
Duran Varliklar 41147.868 16.35%0 20.965.010 13.91%
TOPLAM VARLIKLAR 251.721.287  100.00%  193.892.875 100.00%0
Kisa Vadeli YOkumlulukler 42.746.059 16.98%0 20.581.038 10.61%0
Uzun Vadeli YUkumlulukler 15.498.735 6.16% 16.6569.217 8.03%
0z Kaynaklar 193.476.493 76.86%0 167.7562.620 81.36%
TOPLAM KAYNAKLAR 251.721.287  100.00%o0 193.892.875 100.00%o0

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Denetimden

Gegmis Gegmis
01.01.2022- Oran 01.01.2021- Oran
Kar veya Zarar Tablosu 31.12.2022 Analizi 31.12.2021 Analizi
Hasilat 170.291.606 100.00%0 05.651.705 100.00%0
Satiglarin Maliyeti (-) (141.700.941) -83.21% (77.814.4006) -81.35%0
BRUT KAR / (ZARAR) 28.590.665 16.79%o0 17.837.299 18.65%o0
Genel Yonetim Giderleri (-] (19.369.223) -11.37% (16.221.037) -16.96%
Pazarlama Giderleri (-] (2131.852) -1.25%0 (1.380.591) -1.44%0
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 13.441986 7.89% 4737728 4.95%
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) (0.965.908) -5.85%0 (7.425.784) -7.76%
ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI) 10.565.668 6.20% (2.452.385) -2.56%0
Yatinm Faaliyetlerden Gelirler 16.809.283 9.87% 3.817.418 3.99%
Yatirm Faaliyetlerden Giderler (-) - - - -
FiINANSMAN GIDERi ONCESi FAALIYET KARI / (ZARARI) 27.374.951 16.08% 1.365.033 1.43%
Finansman Gelirleri 17.068.866 10.02% 12.394.107 12.96%0
Finansman Giderleri (-) (3.027.947) -1.78%o (2.121167) -2.22%
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESi KARI / (ZARARI) 41.415.870 24.32% 11.637.973 12.17%
Surdirilen Faaliyetler Vergi Gideri/ (Geliri) (5.815.947) -3.42%o0 (1128.717) -1.18%
Donem Vergi Gelir/Gideri (6.186.296) -3.63% (2.192.547) -2.29%
Ertelenmis Vergi Gelir/Gideri 370.349 0.22% 1.063.830 111%0
SURDURULEN FAALIYETLER DGNEM KARI/ (ZARARI) 35.599.923 20.91%  10.509.256 10.99%
DURDURULAN FAALIYETLER DONEM KARI / (ZARARI) - - - -
DONEM KARI / (ZARARI) 35.599.923 20.91%0 10.509.256 10.99%o0
PAY BASINA KAZANC/(KAYIP) 0.556 - 0.275 -
Surdirilen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang 0.556 - 0.275 -

Durdurulan Faaliyetlerden Pay Basina Kazang - - - -

Finansal tablolar, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 13.06.2013 tarih ve 28676 sayill Resmi Gazete ‘de yayimlanan
(lI-14.1) sayil “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” hukumlerine uygun olarak
hazirlanmistir.

Tum finansal tablolar ve dipnotiara wwwi.ihlashaberajansicom.tr adresinden ulasilabilmektedir.
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a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planlanan
faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu:

31.12.2022 tarihli finansal tablo verilerine gore, Sirketin aktif toplami 251.721.287 TL olarak gergeklesmistir.
Sirketimiz kaynaklari, 42.746.059 TL tutarinda Kisa Vadeli Kaynaklardan, 15.498.735 TL tutarinda Uzun Vadeli
Kaynaklardan, 193.476.493 TL tutarinda 0z Kaynaklardan olusmaktadir. Sirketimiz 01.01.2022-31.12.2022 hesap
doneminde 35.599.923 TL kar ile kapatmistir. Aktif toplami 251.721.287 TL olup karsiliginda, 193.476.493 TL
tutarinda 0z Kaynak bulunmaktadir. 0z kaynaklarin aktif toplamina orani 976,86, yabanci kaynaklarin aktife
oraniise %023,14 tur.

Sirket faaliyetlerini planlanan sekilde surdurmektedir. Sik araliklarla ve periyodik olarak yapilan yonetim
toplantilarinda Sirket’in durumu goézden gegirimekte, degisen kosullara uygun yeni hedefler ve stratejiler
gelistiriimektedir.

b) Gecmis yillarla karsilastirmal olarak sirketin yil igindeki satislari, verimliligi, gelir olusturma kapasitesi, karliligi
ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglan hakkinda fikir verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve
ileriye donik beklentiler:

01.01.2021-31.12.2021 hesap doneminde 95.651.705 TL olan Hasllat, 01.01.2022-3112.2022 hesap déneminde

170.291.606 TL olarak gergeklesmistir. 01.01.2021-31.12.2021 hesap déneminde 10.509.256 TL kar elde eden Sirket,
01.01.2022-3112.2022 hesap doneminde 35.599.923 TL kar elde etmistir.

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Denetimden

Gegmis Gegmis

31.12.2022 31.12.2021

Odenmis Sermaye 64.000.000 64.000.000
0z Kaynaklar 193.476.493 157.752.620
Aktif BUyUkIuk 2561721287 193.892.875
Vergi Oncesi Dénem Kari / (Zarari) 41.415.870 11.637.973
Surdirilen Faaliyetler Vergi (Gideri)/Geliri (5.815.947) (1.128.717)
-Donem Vergi (Gideri)/ Geliri (6.186.296) (2192.547)
-Ertelenmis Vergi Geliri/ (Gideri) 370.349 1.063.830
Donem Net Kari / (Zarar) 35.599.923 10.509.256
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c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve yonetim
organi degerlendirmeleri:

Sirketin 3112.2022 finansal tablolarinda yer alan 0z Kaynaklar grubu hesap kalemlerinin incelenmesi sonucunda

Sirketin sermayesi karslliksiz kalmamis olup, borca batiklik durumu yoktur.
S6z konusu hesap grubunda yer alan kalemler asagidaki gibidir.

01.01.2022 01.01.2021

31.12.2022 31.12.2021

0z Kaynaklar 193.476.493 157.752.620
(Gdenmis Sermaye 64.000.000 64.000.000
Sermaye DUzeltme Farklari 4531788 4531788
Paylara iligkin Primler/Iskontolar 89.000.000 89.000.000
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacak Birikmis Diger Kapsamli Gelirler veya Giderler (3.935.302) (4.059.252)
- Tanimlanmig Fayda Planlari Yeniden Olgum Kazanglari/Kayiplar (3.935.302) (4.059.252)
Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler 1239.395 710.548
Gegmis Yillar Karlari/Zararlari 3.040.689 (6.939.720)
Net Dénem Kari/Zarari 35.599.923 10.509.256

¢) Sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiinilen dnlemler:

isletmenin kisa vadeli finansal borglarinin, ekonomik kosullar dahilinde uzun vadeli hale getirilerek, daha da
iyilestiriimesi planlanmaktadir.

isletmenin aktif-pasif dengesinin daha da iyilestiriimesi ve etkin nakit yonetimi saglanmasi icin calismalar ve
kontroller devam etmektedir.

d) Kér pay daditim politikasina iligkin bilgiler ve kdr dagitimi yapilmayacaksa gerekeesi ile dagitiimayan kérin
nasil kullanilacagina iliskin éneri:

Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan Yonetim Kuruluna sunularak kabul edilen “Kar Dagitim Politikasi” kamuya
aciklanmis olup, ayrica sirketin internet sitesinde yer almaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kar Payi Tebligi (1I-19.1) cergevesinde hazirlanan Kar Dagitim Politikasi 20.06.2022
tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunularak kabul edilmistir.
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KAR DAGITIM POLITIKASI

2021 ve izleyen yillara iliskin Kar Dagitim Politikasi asagida yer aldigi sekilde tespit edilmis olup, 20.06.2022 tarihli
Olagan Genel Kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunularak kabul edilmistir.

Finansal imkanlar elverdigi strece, piyasa beklentileri, uzun vadeli sirket stratejisi, yatirm ve finansman
politikalari, karlilik ve nakit durumu, dikkate alinarak, Turk Ticaret Kanunu, Vergi Usul Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ilke kararlari ve benzeri mevzuat ile sirket esas sdzlesmesinin ilgili hukumleri
cercevesinde kar dagitim orani Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilir ve Genel Kurul’'un onayina sunulur.

Kar pay dagitm karari verildigi takdirde, dagiimin nakit ve/veya bedelsiz olarak dagitimasi ve 6deme zamani
Sirket Yonetim Kurulu’nca karara baglanarak Genel Kurul'un onayina sunulur. Genel Kurul'un onayini takiben
tespit edilen tarinte ortaklara dagitilir. Kar payi, dagitmina karar verilen Genel Kurul toplantisinda karara
baglanmak sartiyla esit veya farkli tutarl taksitlerle 6denebilir. Taksit sayisi Genel Kurul tarafindan veya Genel
Kurul tarafindan agikga yetkilendiriimesi sartiyla Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Kar payr dagitiminda imtiyaz s6z konusu degildir. Kar paylari meveut paylarin tamamina bunlarin ihrag ve iktisap
tarihine bakilmaksizin esit olarak dagitilr.

Yasa hukmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayriimadikga, esas sézlesmede pay sahipleriicin belirlenen
kar payr nakden ve/veya hisse senedi biciminde ayriimadik¢a, baska yedek akge ayriimasing, ertesi yila

kar aktariimasina ve intifa senedi sahiplerine, gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/
veya kurumlara, yonetim kurulu Oyeleriile ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay
dagiuimasina karar verilemeyecedi gibi belirlenen kar payr édenmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendiriimis olmak ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uymak sarti ile
kar payi avansi dagitabilir. Bir hesap déneminde verilecek toplam kar payi avansi bir 6nceki yila ait dénem karinin
yanisini asamaz. Genel kurul tarafindan yénetim kuruluna verilen kar payi avansi dagitma yetkisi, bu yetkinin
verildigi yil ile sinirlidir. Bir 6nceki yilin kar payr avansi tamamen mahsup edilmedigi surece, ek bir kar payr avansi
verilmesine ve/veya kar payr dagitimasina karar verilemez.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata aykirilik teskil etmemek Uzere yil icinde yapilan bagislarin Genel
Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla bir hesap dénemiicerisinde yapilacak bagislarin Ust sinirt genel
kurul tarafindan belirlenir. Bu sinirt asan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagitabilir kar matrahina
eklenir.

Yénetim Kurulunun 2021 Yili Donem Sonucuna iligkin Onerisi

Sirketimizin 2021 yil hesap dénemi sonunda;

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi (11-14.1
geregince Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanmig TMS/TFRS
hukumlerine gore hazirlanan finansal tablolarda net dénem kari 10.509.256,00 TLdir.

VUK. hukumlerine gore duzenlenmis yasal kayitlarimizda ise 10.376.816,83 TL net donem karl mevecuttur.

Elde olunan karin dagitimayarak, yasal yedekler ayrildiktan sonra kalan tutarin olaganustU yedeklere aktarimasi
hususunda Yonetim Kurulu’nun 6nerisi 20 Haziran 2022 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantis’nda
oyhbirligi ile kabul edildi.
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RiSKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI
a) Sirketin dngorilen risklere karsi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler:

Sirket, faaliyetlerinden dolayi ¢esitli finansal risklere maruz kalmaktadir. Bu riskler; tahsilat, kur ve likidite riskidir.
Sirket’in genel risk yonetimi programi, finansal piyasalarin degiskenligine ve muhtemel olumsuz etkilerin Sirket’in
finansal performansi Uzerindeki etkilerini asgari seviyeye indirmeye yogunlagmaktadir.

Kredi Riski
Sirket’in kredi riski genel olarak ticari alacaklarindan dolayr s6z konusu olabilmektedir. Ticari alacaklar, Sirket

yonetimince gecmis tecrubeleriile birlikte piyasa kosullariisiginda dederlendiriimekte ve uygun oranda supheli
alacak karsiidr ayrimaktadir. Rapor tarihine kadar olusan supheli alacaklar icin karsilik ayrilmistr.

Kur Riski

Kur riski herhangi bir finansal enstromanin degerinin déviz kurundaki degisiklige bagl olarak degismesinden
dogmaktadir.

Likidite Riski

Likidite riski, bir isletmenin finansal araglara iliskin taahhUtlerini yerine getirmek igin fon temininde guglukle

karsilasma riskini ifade eder. Sirket aktif ve pasiflerinin vadesel dagilimini dengeleyerek likidite riskini
yonetmektedir.

Kur Degisiminin Etkileri

Sirket’in para birimi TUrk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir. Sirket, yabanci para (ilgili isletmenin fonksiyonel
para birimi disindaki para birimleri) cinsinden yapilan islemleri fonksiyonel para birimi cinsinden ilk kayda
alirken islem tarihinde gecerli olan ilgili kurlari esas almaktadir. Yabancel para cinsinden olan parasal varlik ve
yukumlulukler bilango tarihinde gecerli olan kurlarla degerlenmekte ve dogan kur farki gider ya da gelirleri ilgili
donemde kar veya zarar tablosuna yansitiimaktadir. Parasal olan tum aktif ve pasifler ddnem sonu kuruyla
cevrilip ilgili kur farklar kar veya zarar tablosuna yansitlmistir. Yabanci para cinsinden olan ve maliyet degeriile
Olculen parasal olmayan kalemler ilk islem tarinindeki kurlardan fonksiyonel para birimine gevrilir. Yabanci para
cinsinden olan ve gercege uygun dederleriile 6lcUlen parasal olmayan kalemler ise gercede uygun dederin
tespit edildigi tarinte gecerli olan kurlardan fonksiyonel para birimine gevrilir.

b) Riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin calismalarina ve raporlarina iliskin bilgiler:

Sirket Yonetim Kurulu 19.11.2021 tarih ve 2021/48 sayili karar ile ayri bir komite olarak Sirketimiz Yonetim Kurulu
bunyesinde faaliyet gostermek Uzere “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi” olusturulmustur. Komite baskanhigina
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Mustafa Tansu, komite Uyeligine Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Sait Eken secilmistir.

Risk Yonetimi, Sirketin faaliyetlerinde karsilasilabilecek risklerin tanimlanmasi, degerlendirilimesi,
onceliklendiriimesi, izlenmesi, raporlanmasi, bunlara yonelik alinacak dnlem ve izlenecek stratejilerin
kararlastirilarak uygulamaya gegcirilmesi surecinde, bagl kalinacak usul ve esaslar duzenlemektir.

Finansal risk yonetimindeki hedefler

Sirket, sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerinin surekliligini saglamaya calisirken, diger yandan borg ve
6z kaynak dengesini verimli bir sekilde saglayarak karini ve piyasa degerini artirmayi hedeflemektedir.

Sirket’in sermaye maliyetiile birlikte her bir sermaye sinifiyla iliskilendirilen riskler Sirket’in Ust yonetimi
tarafindan degerlendirilir. Bu incelemeler sirasinda Ust yonetim sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye
sinifiyla iliskilendirilebilen riskleri degerlendirir. Sirket Ust yonetim dederlendirmelerine dayanarak sermaye
cesitlendirmesini yeni borg ediniimesi, mevcut olan borcun geri 6denmesi ve/veya sermaye artisi yoluna
gidilmesi ile optimal duruma getirmeyi amaglamaktadir. Sirket’in genel stratejisi, Gnceki doneme gaore bir farklilik
gostermemektedir. Sirket’in tanimlanmis bir risk yonetimi modeli bulunmamakla beraber, Sirket yénetimi aldigi
kararlar ve uygulamalart ile riski yonetmektedir. Kurumsal bir risk yonetimi modeli olusturulmasi hedeflenmis olup,
bu yondeki calismalar devam etmektedir.
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c) Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kdrlilik, borg/6z kaynak orani ve benzeri konularda ileriye doniik
riskler:

Gegmis faaliyet donemlerinde tek basina ya da diger belirlenen risklerle birlikte Sirket varligini tehdit edecek
nitelikte bir risk ile karsilasiimamistir. Boyle bir riskin varligi tahmin edilemez olsa bile istisnai risklerin ortaya
cikmasli halinde, boyle bir riskin Uretim miktari ve kar Uzerinde bir etkisi olabilir. Tom bunlara ragmen Sirket varligini
tehdit edecek nitelikte bir riski belirlemis durumda dediliz.

DIGER HUSUSLAR

1) Faaliyet doneminin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacakhlarin ve diger ilgili kisi
ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel nem tasiyan olaylara iligkin agiklamalar:

Yoktur.
2) ilave Bilgiler:

a) Donem iginde esas sozlesmede yapilan degisiklikler ve nedenleri:

Donem iginde esas sozlesme degisikligi gerceklestiriimemistir.

b) isletmenin finansman kaynaklari ve varsa ¢ikarilmig bulunan sermaye piyasasi araglarinin niteligi ve tutari:
Donem iginde gikariimig sermaye piyasasi araci yoktur.

c) isletmenin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektér igerisindeki yeri hakkinda bilgi, isletmenin iiretim birimlerinin
nitelikleri, satis miktar ve fiyatlarina iliskin genel agiklamalar, satis kosullari ve bunlarda yil iginde gorilen
gelismeler, verimlilik oranlari ve gegmis yillara gore bunlardaki dnemli degisikliklerin nedenleri:

ihlas Haber Ajansi A.S. 06.011994 tarihinde suresiz olarak kurulmustur. Sirketin ana faaliyet konusu Haber
Ajansligi olup, yurt ici ve yurt disindan her turlu resimli resimsiz haberleri, filmleri, televizyonlara yurt ici ve

yurt disinda gazete, mecmua, ajans bayi, gercek ve tuzel kisilere ve sair muesseselere ve isletmelere bedeli
karsiidinda satmak kamu arastirmalari, reklam, resimli ve resimsiz roman, klise, hatirat yazilari, hikaye, gunluk
aktualite ile ilgili roportaj, ilan, slayt, afis, pankart, tercume, telif, roman ve yazi gibi dokimanlarin toplanmast,
tasnifi, degerlendirilmesi, yorumu, dagitiimasi, gizlilik derecesine gére muhafaza edilmesi ve arsivde saklanmasi
ile ilgiliisleri yapmak, bu maksatla gereken teskilati vocuda getirmek, burolar agmak, bayilik, acentalik ve
mumessillikler tesis etmektir.

Gerek yurtiginde gerekse yurt disinda meydana gelen gunluk olaylar hem abonelere hem de talep edenlere
satiimaktadir. Haber takibine yonelik olarak yetismis insan kaynagdina ve gerekli ekipmanlara sahip olmak yapilan
is agisindan énemlidir. Servis edilen haberlerin takibi ve dogru kaynaklara dayandirimasi esastir. Ayrica her torlu
haber yayiminda kisisel verilerin ve haklarin korunmasi esas alinmaktadir.

d) Yatinmlardaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu, yararlaniimissa ne dlgide gergeklestirildigi:
Sirketin yararlandidi tesvik yoktur.

e) isletmenin Gretim birimlerinin nitelikleri, kapasite kullanim oranlari ve bunlardaki gelismeler, genel kapasite
kullanim orani, faaliyet konusu mal ve hizmet iretimindeki gelismeler, miktar, kalite, sirim ve fiyatlarin gegmis
donem rakamlariyla karsilastirmalarini igeren agiklamalar:

Yoktur.
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f) Faaliyet konusu mal ve hizmetlerin fiyatlari, satis hasilatlari, satis kosullari ve bunlarda yil iginde gorilen
gelismeler, randiman ve prodiktivite katsayilarindaki gelismeler, gegmis yillara gore bunlardaki 6nemli
degisikliklerin nedenleri:

Hasilat ve Satislarin Maliyeti 01.01-31.12.2022  01.01-31.12.2021
Yurtigi Satiglar 87.811.642 50464594
Yurtdigl Satislar 83.331.01 37.000.358
Diger Satislar 327854 205983
Satis indirimleri (-) (1179.801) (1.919.230)
Hasilat 170.291.606 95.651.705
Satiglarin Maliyeti (-) (141.700.941) (77.814.4006)
Brit Kar 28.590.665 17.837.299

Haber Abonelik Gelirleri (Abone)

Abonelik gelirleri, ulusal ve yerel TV, gazete, internet sitesi, web gazete, kurumsal abone ve sirket haberleri
bUlten servisi yazili ve gorsel haber paketlerinde olusmaktadir. Yukarida sayilan kurumlarin faaliyetlerini
gerceklestirebilmeleriigin intiyag duydugu her turlo haber, fotograf, video gibi medya desteginin abonelik
kapsaminda sunulmasidir,

operasyonel Teknik Gelirler (Teknik Hizmet)

Canliyayin araglari ve yeni nesil kablosuz canli yayin aktarim cihazlari (TV U- LIVE U marka cihazlar] ile, talep
eden TV kanallari, Medya kuruluslarina canli yayin ve teknik hizmet saglamaktan olusan gelirlerdir. Ulusal ve
uluslararasi etkinliklerde Sirketimiz canli yayin araclar ve teknik alt yapist kullanilarak diger tv kanallari veya
kurumlarin canl yayina ¢ikmasi, izleyicilerine, hedef kitlelerine ulagsmasi igin saglanan hizmet ve bu hizmet
karsiigr elde edilen geliri ifade etmektedir.

Medya Tanitim Gelirleri (Haber Satisi)

Kurum ve kurulus ve sirketlerin duzenledigi gesitli etkinlikleri, kameraman ve foto muhabir ile takip etmek,
canliyayin araclari, yeni nesil kablosuz canli yayin aktarim cihazlari ve diger gerekli teknik altyapi imkanlarrile
medyaya sunulmasi hizmetinden elde edilen gelirdir. TUm 6zel ve kamu kurumlari ile dernek, vakif, Universite gibi
sosyal tesekkUlleri musteri potansiyeli olusturmaktadir.

Network Gelirleri (Sponsorluk)

Sirket tarafindan yerel ve bolgesel kanallara hazirlanan haber ve kulturel kusak programlart igerisinde yer alan
reklam, sponsorluk ve haber yayinlarinin satisindan elde edilen gelirden olusmaktadir. Network gelirlerinden
sponsorluk calismalari yillik reklam ve haber ¢galismalarr ise kampanyalar seklinde olusmaktadir.

Banner Reklam Gelirleri (Reklam ilan)

internet sitesinde ve diger mecralardaki alanlarda yayinlanan reklamlardan elde edilen reklam gelirlerinden
olusmaktadir.

Diger Gelirler'den meydana gelmektedir.
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g) 31 Aralik 2022 tarihi itibari ile dizenlenen finansal tablo ve bilgiler esas alinarak hesaplanan finansal durum,
kdrhlik ve borg 6deme durumlarina iligkin temel rasyolar:

Finansal Gostergeler 31.12.2022 31.12.2021
Hasllat 170.291.606 95.651.705
Toplam Aktifler 251.721.287 193.892.875
Net Kar 35.599.923 10.609.256
Pay Basina Kazang 31.12.2022 31.12.2021
SUrdurulen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang 0.556 0.275
Finansal Yapi Oranlari 31.12.2022 31.12.2021
Toplam Borclar/ Oz Kaynaklar 0.30 022
Kisa Vadeli Borglar/ 0z Kaynaklar 022 013
Uzun Vadeli Borclar/ 0z Kaynaklar 0.08 0.09

h) Mevzuat vyarinca ilikili taraf islemleri ve bakiyelerine iligkin ortaklara sunulmasi zorunlu bilgiler:

iliskili Taraf Aciklamalari

A. Sirket’in, ortaklari, ortaklar Uzerinden dolayll sermaye, yonetim ve ig iliskisi icerisinde bulundugu belli basl
sirketlerle ve kilit personeliyle olan mevcut hesap bakiyeleri (net defter dederleri) asagida sunulmustur:

31.12.2022 31.12.2021

TGRT Haber TVAS. 5.980.063 31560204
inlas Ev Aletleri imalat Sanayi Ticaret A.S. 860.531 1126.002
ihlas Yapi Turizm ve Saglik AS. 1.034.562 828.615
ihlas Holding AS. 20482 1605157
ihlas Gazetecilik AS. - 1394.288
ihlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve Ticaret A.S. 343.705 275.284
TGRT Digital TV Hizmetleri A.S. 1.336.040 1.070.078
Dijital Varliklar Gorsel Medya ve internet Hiz. Ltd. Sti. 841940 1.317.103
Net iletisim Teknoloji A.S. 3.970.015 2.577.356
ihlas Pazarlama A S. 602222 553.629
Diger 1.607.250 165177
Ticari Alacaklar 16.692.810 14.062.893

31.12.2022 31.12.2021

ihlas Yayin Holding AS. - 264.677
Sifa Yemek ve Gida Uretim Tesisleri Tic. AS. 42558 10.808
ihlas Gazetecilik AS. 577.364 -
Ticari Borglar 619.922 275.575

31.12.2022 31.12.2021
Gergek kisiler 5.397 252
Diger Borglar 5.397 252
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B) Sirket’in, ortaklari ve ortaklar Uzerinden dolayl sermaye, yonetim ve is iliskisi igerisinde bulundugu belli bagli
sirketlerle yaptigr nemli duzeydeki mal ve hizmet alis satislari, kiralama, adat faturalan asadida sunulmustur:

Hizmet ve reklam satigi

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

TGRT Haber TVAS. 221140 211.271
ihlas Holding AS. 60.000 60.000
ihlas Gazetecilik AS. 277512 168.576
ihlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve Ticaret A.S. - 21.865
Dijital Varliklar Gorsel Medya ve internet Hiz. Ltd. Sti. - 71488
[HA GbmH - 3.623.972
Diger 136.125 64282
Toplam 694.777 4.411.454

Hizmet ve reklam aligi

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

ihlas Yayin Holding AS. 2652506 1735.576
TGRT Haber TVAS. 732.090 573.260
ihlas Ev Aletleri imalat Sanayi Ticaret A.S. 1137.576 951150
Sifa Yemek ve Gida Uretim Tesisleri Tic. AS. 203202 16.528
ihlas Holding AS. 2126.724 801.690
ihlas Gazetecilik AS. 987.51 630.558
TGRT Digital TV Hizmetleri A.S. - 96.200
Dijital Varliklar Gorsel Medya ve internet Hiz. Ltd. Sti. - 12.000
IHA GbmH - 1419.818
Diger 162.460 102.687
Toplam 8.082.069 6.439.467

Faiz gelirleri (reeskont harig)

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

TGRT Haber TVAS. 877.251 481225
ihlas Ev Aletleri imalat Sanayi Ticaret A.S. 197.460 117.096
ihlas Holding A S. 143.407 213262
ihlos Gazetecilik AS. Q61.770 603417
ihlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve Ticaret A.S. 40,052 49109
TGRT Digital TV Hizmetleri AS. 190.673 169.969
Dijital Varliklar Gorsel Medya ve internet Hiz. Ltd. Sti. 176.441 281.951
Diger 248.092 413.628
Toplam 2.844.146 2.329.657

Kira sozlesmelerinden ddemeler/giderler

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Diger

42.750

30.334

Toplam

42.750

30.334
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C) Kilit yonetici personel, isletmenin, (idari ya da diger) herhangi bir yoneticisi de dahil olmak Uzere, faaliyetlerini
planlama, yonetme ve kontrol etme yetki ve sorumluluguna dogrudan veya dolayl olarak sahip olan kisileri
kapsamakta olup, bunlara saglanan iki tur fayda vardir. Kisa vadeli faydalar; maas, sosyal guvenlik yardimi,
ikramiye, Ucretliizinler ve huzur haklarini kapsamaktadir. Bu tUr kisa vadeli faydalar “Calisanlara Saglanan Fayda
Kapsaminda Borglar” hesabinda raporlanmistir. isten cikarma halinde saglanacak faydalar ise, Sirket’in kidem
tazminat yokomIologuno kapsamaktadir. Bu tOr faydalar “Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar”
hesabinda raporlanmistir.

Kilit personele 01.01-3112.2022 doneminde saglanan maas, huzur hakki vb. kisa vadeli toplam fayda 2.937.961
TL (2021:1.998.135 TL), 01.01-31.12.2022 doneminde kilit yonetici personelin isten ayriimasi halinde saglanacak
toplam fayda (tazminat) ise 2.736.570 TL (2021: 3.088.980 TL)dir.

Sirket’in kilit yonetici personeline saglanan uzun vadeli herhangi bir fayda yoktur (2021: Yoktur).
Pay bazl herhangi bir 6deme yapilmamaktadir.

KURUMSAL YONETIME iLiSKiN BILGILER

Yatirimet iliskileri Bolomi

Sirketin, Yatinmer iliskileri BSIomo Mali isler bunyesinde, Finans ve Maliislerden Sorumlu Genel MUdor
Yardimeisi'na bagl olarak gérev yapmaktadir. YUrUtulen faaliyetler ile ilgili en az yilda bir kere Yonetim Kurulu’na
rapor hazirlayip sunulmaktadir. Yatinmet lligkileri Bolomunon 2022 yilinda yoritmas oldugu faaliyetler ile ilgili
hazirlanan rapor 03.02.2023 tarihinde Yonetim Kurulu’na sunulmustur.

Yatirimel iligkileri Bolum Yoneticiligi’ ne atanan Sn. BetUl Ustun, “Sermaye Piyasasi Faaliyetleri lleri DUzey
Lisansi” ve “Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi” ‘na sahip olup, Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi olarak
gorevlendirilmistir. Yatirnimer iliskileri Bolumi’nde Sn. Ferdi Mustafaoglu gérev yapmaktadir.

Yatirimel iligkileri Bolum’nun iletisim bilgileri asagidaki gibidir;

Adi Soyadi Unvani Telefon E-mail
Betul Ustun Yatirimet liskileri Yoneticisi 0212 454 33 50 yi@iha.com.tr
Ferdi Mustafaoglu Yatirimet lliskileri Gorevlisi 0212 454 33 50 yi@iha.com.tr

Donem iginde bu iletisim bilgileri Uzerinden gelen e-maillere cevap verilmis olup, ayrica gerek yerli gerek yabanci
yatinmeilardan gelen sorular cevaplandiriimistr.

Sirketin faaliyet raporunun olusturuimasinda aktif rol alinmistir. Bu sekilde, yatinmeinin en kapsamii sekilde
bilgilendirilmesi saglanmistir. Sirketin kurumsal internet sayfasy; sirketin gelisen ve degisen kurumsal yapisi
ve SPK> nin agiklamis oldugu Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde, Yatinmet lliskileri Bolomu koordinesinde
yenilenmistir. Bu tarihten itibaren de ilkeler gergevesinde guncelligi korunmustur. Bolum faaliyetlerine iliskin
Yonetim Kurulu’na duzenli olarak bilgi verilmektedir.
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Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Gorevlerinin Sureleri

Gorevi Adi Soyadi Yetki Sinirlari Baglangig ve Bitis Tarihi
\G(t;rrw]eetlimulijuurflu Baskani, Murahhas Uye ve Hamit Arvas Sirbeé;ﬁzs;lﬂv%{iﬂgﬁ 31032021 o024
Yonetim Kurulu Baskan Vekil Sait Eken S”ﬁ&égg@'ﬂ"ﬁg’iiﬂm 31032021 2024
Yonetim Kurulu Uyesi Abdullah Tugcu Sirﬁg;g ?s;lnvséltﬁ;‘gﬁ 31.03.2021 2024
Yonetim Kurulu Uyesi Ukase Gumuser Sir'rf/legsitz Zf;lnv\?e”ti?lgﬁ 31.03.2021 2024
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet ilker Geng Temsil ve lizam yetkisi yoktur.  31.03.2021 2024
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Mustafa Tansu Temsil ve lizam yetkisi yoktur.  31.03.2021 2024

Yonetim Kurulumuzda 1icrada gorevli, 3 icrada gérevli olmayan ve 2 bagimsiz ye bulunmaktadir. Buna gore
Yonetim Kurulu Uyeleri'nin Ugte biri bagimsiz Uyelerden olusmaktadir.

Sirketimizde Yonetim Kurulu Baskani ayni zamanda Genel MudurlUk gorevini de yurutmekte olup, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (II-17.1) sayil Kurumsal Yonetim Tebligi’nin Kurumsal Yonetim ilkelerinden 4.2.6. maddesi
geredince, bu hususun gerekgesi KAP’ta duyurulmustur.

Yonetim Kurulu Uyelerinin gogunlugu Kurumsal Yonetim ilkeleri’nde tanimlanan icrada gorevli olmayan Oyelerden
olusur.

icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu Uyeleri igerisinde, gérevlerini higbir etki altinda kalmaksizin yapabilme
niteligine sahip bagimsiz Uyeler bulunur. Yonetim kurulu igerisindeki bagimsiz Uye sayisi toplam Uye sayisinin
Ucte birinden az olmamakla birlikte, her durumda, bagimsiz Uye sayisi ikiden az degildir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin gérev stresi Ug yila kadar olup, tekrar aday gosterilerek segilmeleri
mumkundur.

Yonetim Kurulu Uye sayist, her durumda alti Uyeden az olmamak kosulu ile Yonetim Kurulu Uyelerinin verimli ve
yapici galismalar yapmalarina, hizli ve rasyonel kararlar almalarina ve komitelerin olusumuna ve galismalarini
etkin bir sekilde organize etmelerine imkén saglayacak sekilde belirlenmistir,

Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev sUresi en gok Ug yildir. SUresi biten Uyenin yeniden segilmesi mumkondur.

Bir Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde Yénetim Kurulu agilan Uyelik igin yeni Uye segerek ilk
toplantisinda Genel Kurul’'un onayina sunar. Bu Uye selefinin kalan suresini tamamlar.
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Yonetim Kurulu Uyelerinin 6zgegmisleri:

Hamit Arvas
Yonetim Kurulu Baskani, Murahhas Uye ve Genel Midir

1958 yilinda Ankara'da dogan Hamit Arvas, Ankara Universitesi Fizik MUhendisligi Bolumunden mezun oldu
ve ayni Universitede Fen Fakultesi Fizik dalinda yuksek lisans yapti. Arvas, ayrica Anadolu Universitesi iktisat
Bolumunde de lisans 6grenimini tamamladi.

1988 yilindan itibaren ihlas Grubu’nda gesitli kademelerde yonetici olarak ¢alisan Hamit Arvas, Eylol 2016 yili
itibartyla ihlas Haber Ajansrnda genel mudor olarak gérev yapmaktadir. Ayrica, ihlas Grubu sirketlerinde yonetim
kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Sait Eken
Yonetim Kurulu Baskan Vekili

1960 yilinda Denizlide dogan Eken, 1980 yilinda istanbul AtatUrk Egitim EnstitUst ingilizce Bolumunden

mezun oldu. 1981-1988 villari arasinda ¢esitli sehirlerde ingilizce ogretmenligi yapan Eken, 1988/de Milli Egitim
Bakanhgrndan kazandigi bursla, Edinburgh (iskogya) Moray House College of Education‘da, ingilizce egitim
6gretim teknikleri Uzerine bir yil lisansustu egitimi (Postgraduate) ald.

Mart 1993'de TGRT Huzur Radyo TV A.$/de program ve yayin yonetim mudurU olarak galismaya baslayan Sait
Eken, 2008 yilinin Haziran ayinda TGRT HABER TV A.$./de program muduru oldu. 2010 yilinda TGRT Belgesel TV
kurulusunda yer alan ve Kanalin genel modurt olarak gérevini surduren Eken, ihlas Grubu sirketlerinde yonetim
kurulu Uyesi ve Ust duzey yonetici olarak gorev yapmaktadir.

Abdullah Tugcu
Yonetim Kurulu Uyesi

1982 yilinda Kayseri'de dogan Abdullah Tugeu, istanbul Universitesi isletme FakuUltesini bitirdi. YUksek lisansini
Marmara Universitesi Maliye Bolumo Mali Hukuk dalinda tamamiadi.

ihlas Grubu’na 2008 yilinda katilan ve 2013‘de ihlas Yayin Holding'de; finans koordinatory, 2014/de ihlas Holding
AS/de finanstan sorumlu genel mudur yardimeisi olan Tugeu, 2015°de Holdingin maliisler bélumu sorumlulugunu
da Ustlendi.

ihlas Holding A.S./de finans ve maliislerden sorumliu yonetim kurulu murahhas Uyesi, finans ve mali islerden
sorumiu genel mudur yardimeisi olan Tugcy, ihlas Grubu sirketlerinde de yonetim kurulu Uyesi olarak gérev
yapmaktadir.

Serbest Muhasebeci ve Mali MUsavirlik (SMMM) belgesi sahibi Abdullah Tugcu, istanbul Serbest Muhasebeci ve
Mali MUsavirler Odasi (ISMMMO] ve Turkiye Kurumsal Yonetim Dernegji (TKYD) Uyesidir.

Ukase Gimiser
Yonetim Kurulu Oyesi

1953 yilinda Kahramanmaras'ta dogan Ukase GUmuser, 1978 yilinda istanbul Teknik Universitesi Metalurji
Fakultesinden mezun oldu.

1979-1986 yillari arasinda kimya sektorinde calisan ve 1987 yilindan itibaren ihlas Grubu bunyesinde cesitli
gorevlerde bulunan Gumuser, 1989’da Turkiye Gazetesi Hastanesi’'nin kurulusunda yer ald.

Ukase Gumuser, ihlas Grubu sirketlerinde yonetim kurulu Uyesi ve Ust duzey yonetici olarak gorev yapmaktadir.
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Mehmet ilker Geng
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1960 yilinda Sivas’ta dogan Mehmet ilker Geng, Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler FakUltesi iktisat BolumUnden
mezun oldu.

1984 yiinda mufettis olarak goreve basladigi Turkiye Emlak Bankasrnda gesitli kademelerde goérev alan Geng,
2000-2001 yillar arasinda genel mudur yardimeilidr yaptl. 2001-2005 yillarinda Halk Bankasi Genel Mudur
Yardimeiligl, 2005-2010 yillart arasinda ise Banka’nin istanbul Bolge Koordinatéry olarak gérev alan Mehmet ilker
Geng, sonrasinda Halk Gayrimenkul Yatirim Ortakligi ve Arsan Varlik Yonetimi A.S/de ¢alistl.

Mehmet ilker Geng, ihlas Grubu sirketlerinde bagimsiz yonetim kurulu Uyeligi yapmaktadir.
Mustafa Tansu
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1958 yilinda Hakkari'de dogan Mustafa Tansuy, lisans egitimini Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakultesinde
tamamladi.

Mustafa Tansu is hayatina 1984 yilinda, Galisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi is Teftis Kurulu Baskanhginda
yardimer mufettis olarak basladi. Tansu, emekliliginin ardindan kurucusu oldugu sirketi ile toplu is hukuku, sosyal
guvenlik hukuku ve bireysel is hukuku alanlarinda danigmanlik vermeye devam etmektedir.

Mustafa Tansy, ihlas Grubu sirketlerinde de bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir,
Yénetim Kurulu Uyelerinin Gérev Dagiimlart:

Sn. Hamit Arvas, icrada Gorevli, Yonetim Kurulu Baskani, Murahhas Uye ve Genel MUdUr Sn. Sait Eken, icrada
Gorevli Dedil, Yonetim Kurulu Bagkan Vekili, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi, Sn. Abdullah Tugeu, icrada
Gorevli Olmayan Yonetim Kurulu Uyesi, Sn. Ukase Gumuser icrada Gorevli Olmayan Yonetim Kurulu Uyesi,
Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi, Sn. Mehmet llker Geng Kurumsal Yonetim Komitesi Baskani, Denetim Komitesi
Uyesi, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi, Sn. Mustafa Tansu, Denetim Komitesi Baskani, Riskin Erken Saptanmasi
Baskani, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi.

Sirket Yonetim Kurulu Uyelerinin, mevzuat hUkumlerine aykirt uygulamalar nedeniyle haklarinda verilmis idari
yaptirim ve ceza yoktur.

Yonetim Kurulu Uyelerine halen yUrUrlukte bulunan Tork Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleriile Sirketin
konusuna giren ticari muamelelerde bulunma serbestisi verilmistir.

Aday Gosterme Komitesi‘nin gorevlerini yerine getirmekte olan Kurumsal Yonetim Komitesi, yonetimin ve
yatrimeilarin da dahil olmak Uzere bagimsiz Oyelik icin aday tekliflerini, adayin bagimsizlik élgUtlerini tasiyip
tasimamasi hususunu dikkate alarak dederlendirir ve buna iliskin dederlendirmesini bir rapora baglayarak
Yonetim Kurulu’nun onayina sunar.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinden Sn. Mustafa Tansu, Sn. Mehmet ilker Geng, 3 Ocak 2014 tarihinde
yayimlanan Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) geredince asagdida bulunan bagimsizlik beyanlarini vermislerdir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin ilgili faaliyet donemi itibartyla bagimsiziiklarini ortadan kaldiran bir durum
ortaya cikmamistir.
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Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizik Beyanlari:
BAGIMSIZLIK BEYANI
ihlas Haber Ajansi AS. (Sirket) Yénetim Kurulu Baskanliging,

a)

d)

e)

inlas Haber Ajansi A.S. ve ihlas Haber Ajansi AS/nin yonetim kontrolt ya da 6nemli derecede etki sahibi
oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolunu elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki

sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontrolune sahip oldugu tuzel Kisiler ile kendim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes il iginde énemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek
yonetici pozisyonunda istihndam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin
95 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip oimadidim ya da énemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis
oldugunu,

Son bes yiligerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de déhil),
derecelendirimesi ve danismaniidi olmak Uzere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin 6nemli élgUde
hizmet veya Uron satin aldigi veya sattid sirketlerde, hizmet veya Uron satin alindigi veya satildigi
donemlerde, ortak (95 ve Uzeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda galisan
veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki
editim, bilgi ve tecrubeye sahip oldugumu,

Universite ogretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli
calismiyor oldugumu,

31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K )'na gore Turkiye’de yerlesmis oldugumu,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar gatismalarinda
tarafsiziigint koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek guelu etik
standartlara, mesleki itibara ve tecrUbeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim goérevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek tlgude sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,
Sirketin yonetim kurulunda son on yiligerisinde altr yildan fazla yénetim kurulu Uyeligi yapmamis oldugumu,

Sirketin veya sirketin yonetim kontrolunu elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontrolune sahip oldugu
sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim
kurulu Uyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

Beyan ederim. 22.03.2021
Mehmet ilker Geng
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BAGIMSIZLIK BEYANI
ihlas Haber Ajansi AS. (Sirket) Yanetim Kurulu Baskanliging,

a)

d)

e)
f)

ihlas Haber Ajansi AS. ve ihlas Haber Ajansi A.S. ‘nin yonetim kontrolU ya da 6nemli derecede etki sahibi
oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolUnu elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolUne sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil iginde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yanetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin /o5 inden
fazlasina birlikte veya tek bagina sahip oimadigim ya da énemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis oldugunu,

Son bes yiligerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak Uzere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin 6nemli élgude
hizmet veya UrUn satin aldigi veya sattdi sirketlerde, hizmet veya Uron satin alindigi veya satildigi
donemlerde, ortak (95 ve Uzeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda galisan
veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki
editim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

Universite ogretim Uyeligi haric, Uye olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli
calismiyor oldugumu,

3112/1960 tarihli ve 193 sayill Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K)'na gore Turkiye'de yerlesmis oldugumu,

Sirket faaliyetlerine olumiu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar catismalarinda
tarafsiziigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek guglU etik
standartlara, mesleki itibara ve tecrubeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olcude sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Uyeligi yapmamig oldugumu,
Sirketin veya sirketin yénetim kontrolunu elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontrolune sahip oldugu
sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim
kurulu Uyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

Beyan ederim. 22.03.2021
Mustafa Tansu
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Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirket Disinda Aldiklari Gérevler:

ihlas Gazetecilik A.S.

Yonetim Kurulu Uyesi

SAIT EKEN

TGRT Haber TVAS.

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

TGRT Dijital TV Hizmetleri A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

Dijital Varliklar Gorsel Medya ve internet Hiz.Ltd Sti.

Sirket MUdUru/ Mudurler Kurulu Baskani

ABDULLAH TUGCU

ihlas Holding AS.

Yonetim Kurulu Uyesi

ihlas Yayin Holding AS.

Yonetim Kurulu Uyesi

ihlas Gazetecilik A.S.

Yonetim Kurulu Uyesi

TGRT Haber TVAS.

Yonetim Kurulu Uyesi

ihlas Starthub Saglik Yatirim ve Ticaret AS.

Yonetim Kurulu Bagkani

TGRT Dijital TV Hizmetleri A.$.

Yonetim Kurulu Bagskan Vekili

ihlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve Ticaret A.S.

Yonetim Kurulu Uyesi

ihlas Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S.

Yonetim Kurulu Baskan Vekili

UKASE GUMUSER

ihlas Yayin Holding AS.

Yonetim Kurulu Murahhas Uyesi ve Genel MUdur

ihlas Gazetecilik A.S.

Yonetim Kurulu Baskan Vekili ve Genel Mudur

TGRT Dijital TV Hizmetleri A.S.

Yonetim Kurulu Uyesi

MUSTAFA TANSU

ihlas Yayin Holding AS.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

ihlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve Ticaret A.S.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

MEHMET iLKER GENG

ihlas Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi AS.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
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Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine getirebilecedi siklikta toplanir. Yonetim Kurulu esas sozlesme
geredi, ayda en az bir kez toplanmaktadir. Uyeler her toplantiya katilmaya ve gorus bildirmeye 6zen gosterir.
Yonetim Kurulu Uye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan tyelerin gogunlugu
ile alir,

Yonetim Kurulu Baskani, diger Yonetim Kurulu Uyeleri ve icra Baskani/Genel Mudur ile goruserek Yonetim Kurulu
toplantilarinin gundemini belirler. Ayrica, Yonetim Kurulu toplanti gundemi, Yonetim Kurulu Uyelerinden herhangi
birisinin gundeme ilave ediimesini istedigi, sirket yoneticilerinin talep ve komitelerin tavsiye ettigi hususlardan
olugsmaktadir. Bilgi ve belgelerin taplanti dncesi makul bir sure iginde Uyelerimize sunulmasina azami gayret
gosterilmektedir.

Yonetim Kurulu Uyeleri donem sonu itibarryla 56 toplanti yapmistir ve %099 katilim saglanmistir.
Yonetim Kurulu Binyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizlig

Sirket Yonetim Kurulu'nda Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetim
Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmus olup, komite baskanlari ve Denetim Komitesi’'nin
tamami bagimsiz Oyelerden, komite Uyeleri icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu Uyeleri’nden olusmaktadir.
Komiteler en az iki Uyeden olusmaktadir.

Komitelerin gorev alanlari, calisma esaslari ve hangi Uyelerden olustuklart Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmis
ve KAP’ ta agiklanmis olup, sirketin internet sitesinde yer almaktadir.

Komiteler yaptiklar tum ¢alismalart yazil hale getirir ve kaydini tutar. Komiteler, calismalarin etkinligi icin gerekli
gorulen ve calisma ilkelerinde agiklanan siklikta toplanir,

icra baskani/genel mudur komitelerde gérev almamaktadir

Denetim Komitesi; sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve
sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin goézetimini yapar.

Sirketin hizmet alacagdi bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak hizmetler Denetim Komitesi
tarafindan belirlenir ve Yonetim Kurulu'nun onayina sunulur. Bagimsiz denetim kurulusunun secimi, bagimsiz
denetim s6zlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim sUrecinin baslatimasi ve bagimsiz denetim kurulusunun
her asamadaki galismalari Denetim Komitesi‘nin gézetiminde gergeklestirilir

Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete ulasan sikayetlerin
incelenmesi, sonuca baglanmasy, sirket calisanlarinin, sirketin muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki
bildirimlerinin gizlilik ilkesi gercevesinde degerlendiriimesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterler Denetim
Komitesi tarafindan belirlenir.

Denetim Komitesi, kamuya agiklanacak yillik ve ara dénem finansal tablolarin sirketin izledigi muhasebe ilkeleri
ile gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin degerlendirmelerini, sirketin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz
denetgilerinin goruslerini alarak kendi degerlendirmeleriyle birlikte yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.
Denetim Komitesi, en az U¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti sonuglari tutanaga
baglanarak alinan kararlar yénetim kuruluna sunulur.

Denetim Komitesi, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespitlerini ve konuya iliskin degerlendirmelerini ve
onerilerini derhal yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.
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Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek risklerin
erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli onlemlerin alinmasi ve riskin yonetiimesi amaciyla ¢alismalar
yapmakla sorumlu olup, risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gegirir.

Kurumsal Yonetim Komitesi, sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
gerekegesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayistyla meydana gelen ¢ikar ¢catismalarini tespit eder
ve Yonetim Kurulu'na kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunur ve yatirimer iligkileri
bOIUMUNUN galismalarini gozetir.

Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi’nin gérevlerini yerine getirmekte oldugundan ayrica;

a)  Yoénetim Kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilik pozisyonlariigin uygun adaylarin saptanmas,
degerlendirimesi ve egitiimesi konularinda seffaf bir sistemin olusturulmasi ve bu hususta politika ve
stratejiler belirlenmesi konularinda galigmalar yapmak,

b)  Yonetim Kurulu'nun yapisi ve verimliligi hakkinda duzenli degerlendirmeler yapmak ve bu konularda
yapllabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini Yonetim Kurulu’na sunmak ile sorumludur.

Kurumsal Yonetim Komitesi, Ucret Komitesi’ nin gorevlerini yerine getirmekte oldugundan ayrica;

a)  Yonetim Kurulu Uyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin Ucretlendirimesinde kullanilacak ilke,
kriter ve uygulamalari sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler ve bunlarin gozetimini yapar,

b)  Ucretlendirmede kullanilan kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari
sorumlulugu bulunan yoneticilere verilecek Ucretlere iliskin énerilerini Yonetim Kurulu'na sunar.

Kaomite Uyelerinin dagilimi su sekildedir;
Kurumsal Yonetim Komitesi:

Adi ve Soyadi Gorevi
Mehmet ilker Geng Baskan (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)
Ukase Gumuser Uye (Yonetim Kurulu Uyesi)
Betul Ustin Uye (Yatirimer lligkileri Yoneticisi)

Denetim Komitesi:

Adi ve Soyadi Gorevi
Mustafa Tansu Baskan (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)
Mehmet ilker Geng Uye (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:

Adi ve Soyadi Gorevi
Mustafa Tansu Baskan (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)
Sait Eken Uye (Yonetim Kurulu Uyesi)

“Komiteler yetki ve sorumluluklari dahilinde hareket eder ve Yonetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunur. Ninai karar
Yonetim Kurulu tarafindan verilir” Komiteler bu prosedUrU uygulayarak hareket eder. 31.12.2022 tarihi itibariyla,
Kurumsal Yanetim Komitesi 2 (iki), Denetim Komitesi 11 (On bir), Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 6 (Alti) toplanti
yapmis ve toplantilar neticesinde alinan tum tavsiye kararlari Yonetim Kurulu tarafindan benimsenmistir.

Yonetim Kurulu Oyelerinin Nitelikleri

Yonetim Kurulu Uyesi, sirketin faaliyet alani ve yénetimi konusunda bilgili, 6zel sektor veya kamuda galismak
sureti ile deneyim kazanmis, nitelikli kisiler arasindan segilir.

Yukarida belirtilen genel gergeve igerisinde; Yonetim Kurulu Uyeligi adaylarinda ayrica aranacak asgari nitelikler
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asagida yer almaktadir;
e  Finansal tablo ve raporlari okumak ve analiz edebilmek,

e  Sirketin gerek gunluk, gerek uzun vadeliislemlerinde ve tasarruflarinda tabi oldugu hukuki duzenlemeler
hakkinda temel bilgiye sahip olmak,

e Yonetim Kurulu’nun, ilgili butge yiliigin 6ngorulen toplantilarinin tamamina katilma olanagina ve kararliidina
sahip olmak.

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri’nin seciminde aranan asgari niteliklere esas sozlesmede yer verimemekle birlikte,
tom Yonetim Kurulu Uyelerimiz yukaridaki asgari niteliklere sahiptir.

Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi
Pay sahiplerinden gelen bilgi talepleri, genellikle e-mail ve telefon vasitasiyla cevaplandirimistir.

Gelen sorular yogunlukla borsadaki performans ile ilgili olup, kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki
bilgiler SPK mevzuati ve TTK dikkate alinarak cevaplandirimistir.

Sirketin internet sitesinde pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyebilecek nitelikteki herhangi bir bilgi ve
aciklamaya yer veriimemis olup, pay sahiplerinin hizmetine sunulan internet sitesi www.ihlashaberajansi.com.tr
adresi, Yatinimet lligkileri Bolumu tarafindan surekli guncellenmektedir. Ayrica, sirketce kanunen yaplimasi gereken
ilanlarin yayimlanmasi icin www.ihlashaberajansi.com.tr internet adresinde “Bilgi Toplumu Hizmetleri” basligr yer
almaktadir.

Genel Kurul Toplantilari

Sirket Olagan Genel Kurulu 20.06.2022 tarihinde saat 08.30'da Sirket Genel Merkezi Binasrnda toplam
sermayenin %o65,63 ‘0nU teskil eden 2 ortagin katlimiyla fiziki ve elektronik ortamda es zamanli olarak
gerceklestiriimistir.

Genel Kurul Toplantrilani, mevzuat ile Gngorulen usullerin yani sira, mumkon olan en fazla sayida pay sahibine
ulasmayi saglayacak, her turlu iletisim vasitasl ile Genel Kurul toplant tarihinden asgari Ug hafta énceden
yapiimaktadir.

2021 yili Olagan Genel Kurulu igin 27.05.2022 tarihli ve 10586 sayill Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde duyuru ile
Kamuyu Aydinlatma Platformu, Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde Genel Kurul gagri ilani yapiimig, ayrica internet
sitesinde bu ilan yayimlanmistir.

Sirketimizin, 20.06.2022 tarihinde yapilan 2021 Yl Olagan Genel Kurul toplantisi sonuglar 24.06.2022 tarininde
istanbul Ticaret Sicil MUdurlugu tarafindan tescil edilerek, 24.06.2022 tarih ve 10606 sayili TT.S.G. ‘de ilan
edilmistir.

Genel Kurul 6ncesinde gundem maddeleri ile ilgili olarak bilgilendirme dokumani hazirlanmakta ve internet sitesi
araciigyla kamuya duyurulmaktadir. UgUneU kKisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelir veya menfaatlere olagan Genel Kurul toplantisi ggndeminde ayri bir madde olarak yer verilmektedir. Yillik
Faaliyet Raporu ddhil, finansal tablo ve raporlar, kar dagitim énerisi, Genel Kurul gindem maddeleri ile ilgili olarak
hazirlanan bilgilendirme dokumani ve gundem maddelerine dayanak teskil eden dider belgeler; Genel Kurul
Toplantisrna davet i¢in yapilan ilan tarihinden itibaren, sirket merkezinde ve internet sitesinde, pay sahiplerinin
en rahat sekilde ulasabilecegi yerlerde incelemeye agik tutulmaktadir. Genel Kurul dncesinde kendisini vekil
vasitastyla temsil ettirecekler igin vekaletname érnekleriilan metninde yer almakta ve internet sitesinde
bulunmaktadir. Telefon ile arayanlara ayrica e-mail ile bildirilmektedir. Genel Kurul'da pay sahipleri tarafindan
gundem disinda herhangi bir soru sorulmamistir. Pay sahipleri tarafindan gundem 6nerisi verilmemistir. Genel
Kurul'a katilimi kolaylastirmak igin elektronik ortamda ilanlar yapiimistir. Kamuyu Aydinlatma Platformu, Elektronik
Genel Kurul Sistemi ve Sirketin kurumsal internet sitesinde gerekli dokUmanlar hazir bulundurularak Genel Kurul'a
katlimin kolaylastirimasi saglanmaktadir. Genel Kurul tarihinin 21 gun ¢éncesinden itibaren Sirket merkezinde;
SPK/nin (1IF14.1) sayil Teblig hukumlerine gore hazirlanan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, irfan Bagimsiz Denetim
ve Yeminli Mali MUsavirlik A.S./nin Bagimsiz Denetgi Raporu, yasal kayitlara gore duzenlenen Bilango ve Gelir
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Tablosu ve 2021 yil dénem sonucu ile ilgili Yonetim Kurulu 6nerisi ortaklarin tetkikine hazir bulundurulmustur.

Genel Kurul tutanaklari, Sirketin kurumsal internet sitesinde pay sahiplerinin dikkatine agik tutulmustur.
Gundemde “diger”, “cesitli” gibi ibarelerin yer almamasina 6zen gosterilir. Genel Kurul toplantisindan énce
verilecek bilgiler, ilgili olduklari gundem maddelerine atif yapilarak verilir. Genel Kurul toplantisi, pay sahiplerinin
katiimini artirmak amactyla pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agmayacak ve pay sahiplerinin momkuan olan
en az maliyetle katilimini saglayacak sekilde gerceklestirilir. Genel Kurul sirketin idare merkezi binasinda veya
idare merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir. Genel Kurul toplantisinda, gundemde yer alan
konularin tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, agik ve anlasilabilir bir yontemle aktarimasi konusuna toplanti baskan
6zen gosterir. Pay sahiplerine esit sartlar altinda dusuncelerini agiklama ve soru sorma imkéni verilir. Toplant
baskani, Genel Kurul toplantisinda ortaklarca sorulan ve ticari sir kapsamina girmeyen her sorunun dogrudan
Genel Kurul toplantisinda cevaplandiriimis olmasini saglar. Sorulan sorunun gundemle ilgili olmamasi veya
hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamii olmasi halinde, sorulan soru en geg 15 gun igerisinde Yatirmel
iliskileri BoIumu tarafindan yazili olarak cevaplanir. Genel Kurul toplantisi sirasinda sorulan tom sorular ile bu
sorulara verilen cevaplar, en geg Genel Kurul tarihinden sonraki 30 gun igerisinde Yatinmet iligkileri Bolumu
tarafindan ortaklik internet sitesinde kamuya duyurulur. Ayrica, 2022 viliigin, kamuya agiklanan 2021 yilina ait
finansal tablomuzda yer alan brut satis tutarinin oline tekabUl eden tutar bagis Ust sinirt olarak belirlenmigtir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (II-17.1) sayill Kurumsal Yonetim Tebligi'nde yer alan Kurumsal Yonetim ilkelerinin
1.3.6 maddesi kapsaminda, Yonetim kontrolunu elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Uyelerinin,
idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik
veya bagl ortakliklarrile ¢ikar gatismasina neden olabilecek énemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya
bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is turunden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi
ya da ayni tor ticariislerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatlyla girmesi durumunda;
s6z konusu islemler ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (11-17.1) sayil Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.7 numarali
Kurumsal Yonetim ilkesi kapsaminda; 1.3.6. numarali ilkede belirtilenler disinda imtiyazli bir sekilde ortaklik
bilgilerine ulasma imkani olan kimselerin, kendileri adina ortakhigin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklar islemler
olmadigr hususunda Genel Kurula bilgi verilerek, Genel Kurul tutanagina islenmektedir.

Kurumsal internet Sitesi ve igerigi

Sirketimizin kurumsal internet sitesinin adresi www.ihlashaberajansi.com.tr “dir. S6z konusu internet adresinde
sirketimiz hakkinda talep edilebilecek muhtelif bilgilere kapsamli olarak yer verilmistir. Kamunun aydinlatiimasinda,
sirkete ait internet sitesi aktif olarak kullanilir ve burada yer alan bilgiler surekli guncellenir. Sirketin internet
sitesindeki bilgiler, ilgili mevzuat hukumleri geregince yapiimis olan agiklamalar ile ayni ve/veya tutarli olur; geligkili
veya eksik bilgiicermez.

Sirket antetli kagidinda internet sitesinin adi yer alir. internet sitesinde Kurumsal Yonetim ilkelerinde belirtilen
hususlara yer veriimektedir. Bu kapsamda, en az son 5 yillik bilgilere kurumsal internet sitesinde yer verilir.

Gelismelere gore guncellestirilen bu sitemizde SPK tarafindan ¢ngérulen asgari hususlari da igeren bir “Yatirmal
iliskileri” bolumo bulunmaktadir. Halen yatirimer ile surekli diyalog ve bilgilendirmelerin genisletiimesi yonunde
calismalarimiz sUrmektedir.

Faaliyet Raporu

Faaliyet raporu SPKnin (II-14.1) sayil Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligine gore
SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri cergevesinde ve 28.8.2012 tarihli ve 28395 sayill Resmi Gazete ‘de yayimlanan
“Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelik” hukUmlerine uygun
olarak hazirlanmaktadir.

Faaliyet raporu Yonetim Kurulu'nun onayindan gegirilir ve finansal tablolarla birlikte kamuya agiklanir. Faaliyet
raporlarinda, Kurumsal Yonetim llkelerinde sayilan bilgilere yer verilmektedir.
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Faaliyet raporlary, internet Sitemiz (www.ihlashaberajansi.com.tr) ‘de, Yatinimer iliskileri, “Faaliyet Raporlar” baghg
altinda yayimlanir.

Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket ile ilgili menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren konularda mevzuat gergevesinde yazil ve/veya sozIU
olarak bilgilendirilmektedirler. Menfaat sahiplerinin sirketin mevzuata aykiri ve etik agidan uygun olmayan
islemlerini Kurumsal Yonetim Komitesi'ne ve ya Denetim Komitesi’ne iletebilmeleri highir sekilde kisitlanmamistir.

Sirketimiz ile ilgili olarak, Turk Ticaret Kanunu hukumleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati geredi, menfaat
sahiplerinin kendilerini ilgilendiren hususlarda Genel Kurul toplantilari, Yonetim Kurulu toplantilarl, KAP sistemi,
gazete ilanlari ve sirket merkezinde personelimiz aracilidi ile bilgilendirimektedirler.

Donem igerisinde menfaat sahiplerinden gelen istek ve sorulara ilgili birimlerce yanit verilmis olup, en etkin olarak
sirket resmi e-mail adresi kurumsal@iha.com.tr kullanimistir.

Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

ihlas Haber Ajansi A.S., menfaat sahiplerini gdzeterek, Urin ve hizmet kalitesini surekli gelistirip musteri
beklentilerini karsilamaya devam etmektedir.

Donem igerisinde resmi e-mail adresi Uzerinden gelen dneriler dikkate alinip, ilgili birimlere aktariimistir. Basta
sirket calisanlari olmak Uzere menfaat sahiplerinin yonetime katiimini destekleyici modeller sirket faaliyetlerini
aksatmayacak sekilde gelistiriimekte, Turk Ticaret Kanunu hukumleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati
geredi menfaat sahiplerinin haklarinin kullanimi ve korunmasinda azami ¢zen gosterilmektedir. Menfaat sahipleri
bakimindan sonug doguran 6nemli kararlarda menfaat sahiplerinin gérusleri alinmaktadir.

insan Kaynaklan Politikasi

Sirketimizin insan kaynaklan politikasi ve uygulamalarini, insan Kaynaklari BIomu, politikalar cergevesinde
gunluk uygulamalar yorotmektedir. Calisanlar ile iliskileri yorotmek Uzere Sirketimizin insan Kaynaklari Birimi
gorevlendirilmistir. Calisanlarimizdan ayrimeilik konusunda herhangi bir sik@yet iletilmemistir.

Misyonumuz
e Dogru, guvenilir ve tarafsiz habercilik yapmak;

e TUrkiye'deki ve Dunya’daki tum 6nemli gelismeleri takip ederek yazili-fotografli ve videolu olarak
haberlestirmek.

e Bunu yaparken de Turkiye Cumhuriyeti yasalarina uymak.

e  Kendi kulturel prensiplerimiz, ahlak anlayisimiz ve ilkelerimiz dogrultusunda dogru igerik ve haberler sunarak
ulkemizin gelecegine gelisimine katkida bulunmak; toplumun kulturel olarak ta gelisime destek vermek.

e  Kendini her yonden surekli gelistirerek éncu olmaya devam etmek,

e  SUrekli guclenen ekonomik yapimiz ve dinamik organizasyonumuz ile toplam kalitemizi artirmak;
e Neticede Ulkemizin, musterilerimizin ve galisanlarimizin memnuniyetini sUrdurmektir.
Vizyonumuz

850'den fazla ¢calisanimiz ve tum teknik altyapimizia nerede haber varsa orada olabilmek, boylece tim
hizmetlerimizde alaninda guvenilir, saygin ve lider olmak, kendimizi devamli yenileyerek sirketimizi gelecege
bUyUyerek tasimakdir.

Degerlerimiz

ihlas Haber Ajansi baslica asagidakiilke ve degerlere sahiptir.
e Dogru, hizli, tarafsiz habercilik

e Musteri memnuniyeti

e  Calisan mutlulugu
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e DUrustluk ve seffaflik
e  Sosyal sorumluluk
e ihlas Holding bunyesinde olma bilinci

IHAMIN mUsterileri, calisanlar, pay sahipleriile iligkilerinde hakka saygi ve durustluk esastir. Habercilik yaparken
kisilik haklarina, 6zel yasamin gizliligine, kulturomuoze, dinimize, toplumuza, tarinimize saygl, dogruluk, guvenilirlik
IHAnIN temel degerleridir.

Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Yonetim Kurulunda Denetim Komitesi olusturulmustur ve i¢ Denetim BoIUmMU olusturulmast icin calismalara
baslanmistir. Sirketimizde i¢ Denetimin etkin bir sekilde uygulanmasi Uzerine suregler belirlenecek, prosedurler
hazirlanacak ve uygulamaya baslanacaktir. ihlas Haber Ajansi A.S/nin i¢ Kontrol Sisteminin Etkinligi yillik olarak
hazirlanmis olan “i¢ Kontrol Sisteminin Etkinliginin Degerlendiriimesine Yonelik Soru Formlari” ile test edilmektedir.
“i¢ Kontrol Sisteminin Etkinliginin Degerlendiriimesine Yonelik Soru Formlart”; Kasa, Banka, Alinan ve Verilen
Cekler, Satislar, Alacaklar ve Alacak Senetleri, Satin Alma, Stoklar, Maddi Duran Varliklar, Yatinmiar ve ilgili Gelirler,
Borclar ve Borg Senetleri, Ucret Sistemi, 0z Sermaye ana basliklari altinda hazirlanmaktadir. Hazirlanan soru
formlariyla Sirketimizin faaliyetlerinin sirket amag ve politikalarina, programlara, stratejik planlara, performans
programlarina ve mevzuata uygun olarak planianmasi ve yorutulmesi; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullaniimas, bilgilerin guvenilirligi, butunlugu ve zamaninda elde edilebilirlidinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; sirketin varlidini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek risklerin
erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli onlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla galismalar
yapmakla sorumlu olup, risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gozden gegirir. Sirket Yonetim Kurulumuzun
19.1.2021 tarih ve 2021/48 sayili kararr ile Sirketimiz Yonetim Kurulu bunyesinde faaliyet gostermek Uzere “Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi” olusturulmustur. Komite’nin baskanligina Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Mustafa
Tansu, Komite Oyeligine Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Sait Eken secilmistir. Sirketimize 6zel risk yonetimi modeli
olusturulmasina iliskin galismalar yapiimaktadir. Risklerin belirlenmesi surecinde, Yoneticiler ile sirket Uzerinde
etkili olabilecek ana riskler ve her bir ana risk grubu 6zelinde spesifik riskler netlestirilmistir.

Bu gergevede yapilan ¢alismalar sonucunda bes ana kategori tespit edilmistir;

e  Stratejik Yonetim ve Yatinm Kategorisi

e UrUn/Hizmet Kategorisi

e  Finans Kategorisi

e IsgUcy Kategorisi

o  Bilgi Kategorisi

Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirketin stratejisi, her zaman en dogru ve en guvenilir olmak, musterilerimize bilgi ve haber saglamak igin

en kaliteli, tarafsiz ve hizl habercilik yapmak, hedefimiz bu ilkelerle bir donya gjansi olmaktir. 850 ‘den fazla
calisanimiz ve tum teknik altyapimizia nerede haber varsa orada olabilmek, boylece tum hizmetlerimizde
alaninda guvenilir, saygin ve lider olmak. Kendimizi devamli yenileyerek sirketimizi gelecede buyUyerek tasimaktr.
Yonetim Kuruly; sirketin stratejik hedeflerini tanimlar, sirketin intiyag duyacagiisgucu ile finansal kaynaklarini
belirler, yonetimin performansini denetler.

Yonetim Kurulu toplantilarinda sirketin hedeflere ulasma derecesi, sirket faaliyetleri ve gegmis performansi
gozden gegiriimektedir.
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Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyeleriile Ust DUzey Yoneticilerin Ucretlendirme esaslart yazil hale getirilerek kamuya agiklanmis,
20.06.2022 tarihinde yapilan, 2021 yilina ait Genel Kurul Toplantisinda ayri bir gundem maddesi olarak pay
sahiplerinin bilgisine sunularak ortaklara bu konuda gérus bildirme imkéni taninmistir. Bu amagla hazirlanan Ucret
politikasi sirketin kurumsal internet sitesinde (www.ihlashaberajansi.com.tr) yer almaktadir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleriin Ucretlendirmesinde pay opsiyonlari veya sirketin performansina dayal
odeme planlart kullanimamaktadir. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Ucretlerinin bagimsizliklarin koruyacak
duzeyde olmasina dikkat edilmektedir.

SURDURULEBILIRLIK iLKELERi UYUM GERGEVESI

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayill Kurumsal Yonetim Teblidi'nde halka acik ortakliklarin Cevresel, Sosyal,
Kurumsal Yonetim calismalarini yorotorken aciklamalart beklenen temel ilkelerin (SUrdorUlebilirlik ilkeleri Uyum
Cercevesi) menfaat sahipleriyle paylasilabilmesini teminen Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1. ve 8 ‘inci maddelerine
gerekli eklemelerin yapildigi “Kurumsal Yonetim Tebligi (1I-17.1Y'nde Dedisiklik Yapiimasina Dair Teblig (1I-17.1.a)” 2
Ekim 2020 tarihinde Resmi Gazete ‘de yayimlanarak yUrurlige girmistir.

Ortakliklar, faaliyet raporlarinda, surdurdlebilirlik ilkelerinin uygulanip uygulanmadiging, uygulanmiyor ise buna
iliskin gerekeeli agiklamaya, bu ilkelere tam olarak uymama dolayisiyla gevresel ve sosyal risk yonetiminde
meydana gelen etkilere iliskin olarak agiklamaya yer verirler. Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) tarafindan
belirlenen “Surdurolebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi”, halka agik ortakliklarin Gevresel, Sosyal, Kurumsal Yonetim
("CSY”) galismalarini yOroturken agiklamalar beklenen temel ilkeleri icermektedir.

Surdurulebilirlik ilkeleri uyum gergevesinin icerigine ve yayimlanmasina iliskin esaslar Sermeye Piyasasi Kurul'u
tarafindan belirlenir ve ilan edilir. 2 Ekim 2020 tarihinde Resmi Gazete ‘de yayimlanan “Kurumsal Yonetim Tebligi
(II117.1Y'nde Degisiklik Yapiimasina Dair Teblig (11-17.1.a)” de agiklanan bilgiler cercevesinde Kurul tarafindan ilan
edilen Surdurvlebilirlik ilkelerinin uygulanmasi génullu olmakla birlikte, uygulanip uygulanmadiginin “Uy ya da
Acikla” prensibiyle aciklanmasi gerekmektedir. Henuz tam olarak uyum saglanamayanlar ile ilgili olarak meveut
durum itibarlyla menfaat sahipleri arasinda herhangi bir ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.,

Sirket 2021 yilinda halka acilimis olup, faaliyetlerinde Strdordlebilirlik ilkelerine uyum konusunda azami caba
gostermektedir. SPK’nin SUrdUrUlebilirlik llkeleri Uyum Cergevesi’ nde belirtilenler dahil surdurulebilirlik alanindaki
iyi uygulamalari takip etmekte ve ¢alismalarini bu alanda genel kabul gérmus en iyi uygulamalara olabildigince
uyum saglama hedefiyle yurutmektedir. Kurumsal yonetim uygulamalarimizi gelistirmeye yonelik galismalara
devam edilecektir.

SPK'nIN 23.06.2022 tarih ve 34/977 sayili karari ile 1I-17.1 sayil Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca paylar Borsa’nin
Ana Pazar, Yildiz Pazar ve Alt Pazarnda islem goren ortakliklar tarafindan surdurUlebilirlik ilkeleri uyum gergevesi
kapsaminda yapiimasi gereken agiklamalarin, 2022 yilina iliskin raporlamadan itibaren kullaniimak Uzere, Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP) Uzerinden SurdUrUlebilirlik Raporu sablonu kullanilarak yapiimasina karar verilmistir.

Bu kapsamda, uygulanmasi gonullultk esasina dayali olan surdurlebilirlik ilkelerine uyum durumunun
Surdurvlebilirlik Raporu sablonu kullanilarak, yillik olarak finansal raporlarin bildirim suresi icinde ve her halukarda
genel kurul toplanti tarihinden en az 3 hafta énce raporlanmasi gerekmekte olup, anilan sablona faaliyet
raporlarinda da yer verilmesi hususu sirketlerin takdirine birakilmistir.

Sirketimizin, SUrdurvlebilirlik iikeleri Uyum Raporu’na Kamuyu Aydinlatma Platformu’ndaki Sirketimiz sayfasindan
(https://wwwkap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/5420-ihlas-haber-ajansi-a-s) ve Sirketimizin www.ihlashaberajansi.
com.tr internet sitesinden ulasilabilmektedir.
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KURUMSAL YONETiM iLKELERINE UYUM BEYANI

ihlas Haber Ajansi AS. kurumsal yonetim ilkelerine uyum calismalarina halka arz sureci ile birlikte baslamis

ve bu kapsamda Kurumsal yonetim ilkelerine uygun olarak Yonetim Kurulu’nu olusturmustur. Ortakhigin

sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yokumloluklerinin yerine getiriimesinde ve kurumsal yonetim
uygulamalarinda koordinasyonu saglamak Uzere “Sermaye Piyasasi Faaliyetleri ileri DUzey Lisansi” ve “Kurumsal
Yonetim Derecelendirme Lisansi” 'na sahip olan Sn. Betul Ustun gorev yapmaktadir.

Sirket tarafindan, SPK’nin 3 Ocak 2014 tarihinde 28871 sayill Resmi Gazete’ de yayimlanarak yurorluge giren
(II:17.1) sayil “Kurumsal Yonetim Tebligi” kapsaminda Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde hazirlanan faaliyet
raporlarinda ve kurumsal internet sitesinde ilkelere uyum gézetilmektedir. Yatirimet lligkileri BSIumu, paydaslarini
sUrekli olarak guncel tutulan internet sitesi ile bilgilendirmektedir.

Yonetim Kurulu dé@hilinde olusturulan komitelerden Kurumsal Yonetim Komitesi’nin Baskani olarak Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Mehmet llker Geng, Uye olarak Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Ukase Gumuser ve Yatirimgl
iliskileri BoIum Yoneticisi Sn. Betul Ustun gorev yapmaktadir,

Denetim Komitesinde tamami bagimsiz Uyelerden olusan Sn. Mustafa Tansu Baskan, Sn. Mehmet ilker Geng Uye
olarak gorev yapmaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nde Baskan olarak Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Mustafa Tansu, Uye
olarak Sn. Sait Eken gorev yapmaktadir.

Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulamayan hususlardan kaynaklanan bir gikar gatismasi meveut dedildir. Gelecekte
sirketin yonetim uygulamalarinda s6z konusu ilkeler cergevesinde bir degisiklik yapma plani bulunmamaktadir.

a) Uygulanmasi zorunlu olup uygulanmayan ilkeler ve gerekgesi:

ihlas Haber Ajansi AS. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim ilkelerinde yer alan
prensiplerin uygulanmasina azami zeni gostermektedir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (11-17.1) sayil Kurumsal
Yonetim Tebligi'nde yer alan Kurumsal Yonetim llkelerinden sirketimiz agisindan dénem iginde uygulanmasi
zorunlu ilkelerin tUmUne uygunluk saglanmakla birlikte, sirket agisindan uygulanmasi zorunlu olmayanlarin
uygulanmasi konusunda gerekli duzenlemeleri yapmak igin galismalar devam etmektedir.

Sirketimiz kurumsal yonetim ilkelerinden zorunlu olarak uygulanacak olanlarin belirlenmesi kapsaminda UgUncU
grupta yer almakta olup, (4.3.7.) numarali ilkenin Uguncu fikrast ile (4.3.8.) numarali ilkenin ikinci fikrasl, sirketimiz
icin uygulanmasi zorunlu olan ilkelerden degildir.

b) Uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerden uygulanmayan ilkeler ve gerekgesi:

Sirketimiz, ilkelere uyumda karsilasilan problemleri tespit edip gcozumler gelistirmede, ilkelere uyumu artirabilme
ve gelismeleri takip edebilme ading, egitimler, seminerler ve dider etkinliklere katimaya caba sarf etmektedir.
Uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerden, uygulanmayanlar ilke bazinda asagida 6zetlenmistir.
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iLKE NO iLKE KARARI GEREKGE

1.3.11. Genel Kurul toplantilarl, s6z hakki olmaksizin menfaat ihlas Haber Ajansi A.S. Genel Kurulu'nun Calisma
sahipleri ve medya dahil kamuya agik olarak yapilabilir ve bu - Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonergesinin 5.
hususta esas sozlesmeye hukum konulabilir Maddesine gore; “Toplanti yerine, Yonetim

Kurulu tarafindan TTK 417. Madde ¢ergevesinde
duzenlenen hazir bulunanlar listesine kayitli
pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim
kurulu Uyeleri, var ise denetgi, Bakanlik
temsilcisi ve toplanti baskanligina segilecek
veya goreviendirilecek Kisiler girebilir. Yonetim
kuruluna aday gosterilenler, gondemdeki
konularla ilgili sorumluluklart olanlar, agiklamada
bulunmasi gerekenilgililer, Sirketin diger
yoneticileri, galisanlari, ses ve géruntu alma
teknisyenleri, basin mensuplari gibi kisiler de
toplantiya katilabilirler” hUkmu yer almaktadir.

1.5.2. Azlik haklari, esas sézlesme ile sermayenin yirmide Azlik haklari ile ilgili olarak esas sozlesmede
birinden daha dusuk bir orana sahip olanlara da taninabilir. - gerekli duzenlemelerin yapiimasi hususu ileriki
Azlik haklarinin kapsami esas sozlesmede dUzenlenerek donemlerde degerlendirilecektir.
genisletilebilir.

3.12. Menfaat sahiplerinin mevzuat ve sozlesmelerle korunan Menfaat sahiplerinin mevzuat ve sozlesmelerle
haklarinin ihlali halinde etkili ve suratli bir tazmin imkani korunan haklarinin ihlali halinde etkili ve
saglanir. Sirket, ilgili mevzuat ile menfaat sahiplerine suratli bir tazmin imkéni saglanmakta ve ilgili
saglanmis olan tazminat gibi mekanizmalarin kullanilabilmesi mevzuat ile menfaat sahiplerine saglanmis olan
icin gerekli kolaylig gosterir. Ayrica sirket ¢alisanlarina tazminat gibi mekanizmalarin kullanilabilmesi
yonelik tazminat politikasini olusturur ve bunu kurumsal icin gerekli kolaylik gosterilmektedir. Ayrica
internet sitesi araciligiyla kamuya agiklar. sirket galisanlarina yonelik tazminat politikasini

olusturma hususu ileriki donemlerde
degerlendirilecektir.

3.2.1. Basta sirket galisanlar olmak Uzere menfaat sahiplerinin Menfaat sahiplerinin sirket yonetimine katilimini
sirket yonetimine katiimini destekleyici modeller sirket destekleyici modeller gelistirilerek, modellere
faaliyetlerini aksatmayacak sekilde gelistirilir. Sirket sirketin i¢ dUzenlemelerinde yer veriimesiigin
tarafindan benimsenen soz konusu modellere sirketin i¢ gerekli calismalarin yapiimasl hususu ileriki
duzenlemelerinde veya esas stzlesmesinde ver verilir donemlerde dederlendirilecektir.

4.2.5. Yonetim Kurulu baskani ile icra baskani/genel muduron Yonetim Kurulu baskani ile icra baskani/genel
yetkilerinin net bir bigcimde ayristirimasi ve bu ayrimin mudurun yetkilerinin net bir bigimde ayristirilarak
yazili olarak esas sozlesmede ifade ediimesi esastir. bu ayrimin yazili olarak esas s6zlesmede
Sirkette hig kimse tek basina sinirsiz karar verme yetkisiile  ifade ediimesi hususu ileriki dénemlerde
donatiimamalidir. degerlendirilecektir.

4.2.8. Yonetim Kurulu Uyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlariile  Yonetim Kurulu Uyelerinin gorevleri esnasindaki
sirkette sebep olacaklari zarar, sirket sermayesinin ©o25’ini kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zarar, sirket
asan bir bedelle sigorta edilir ve bu husus KAP'ta agiklanir.  sermayesinin %025'ini asan bir bedelle sigorta

edilmemis olup, ilerleyen zamanlarda sigorta
ettirilecektir.

4.3.9. Sirket, Yonetim Kurulunda kadin Uye oraniicin o 25tenaz ~ Yénetim Kurulumuzda kadin Uye
olmamak kaydiyla bir hedef oran ve hedef zaman belirler ve  bulunmamaktadir. “Kurumsal Yonetim ilkeleri”
bu hedeflere ulasmak icin politika olusturur. Yonetim Kurulu - nin 4.3.9 no.lu maddesi uyarinca ilerleyen
bu hedeflere ulasma hususunda sagdlanan ilerlemeyi yillik zamanlarda, Sirket, Yonetim Kurulu'nda kadin
olarak degerlendirir. Uye orantigin %o 25'ten az olmamak kaydiyla bir

hedef oran ve hedef zaman belirlenecek ve bu
hedeflere ulasmak igin politika olusturulacaktir.

4.4.7. Yonetim Kurulu Uyesinin sirket disinda baska gorev veya Yonetim Kurulu Uyesinin sirket disinda baska
gorevler almasi belli kurallara baglanir veya sinirlandirilir. gorev veya gorevler almasi belli kurallara

baglanmamig olmakla beraber yoneticiler
mevcut gorevlerini aksatmayacak sekilde bir
planlama yapmaktadirlar.

4.6.5. Yonetim kurulu Uyelerine ve idari sorumlulugu bulunan Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari sorumiulugu

yoneticilere verilen Ucretler ile saglanan diger tum

menfaatler, yillik faaliyet raporu vasitasiyla kamuya agiklanir.

Kisi bazinda agiklama yapiimasi esastir.

bulunan yoneticilere verilen Ucretler ile saglanan
diger tum menfaatler yillik faaliyet raporu
vasitaslyla kamuya agiklanmaktadir. Ancak
yapilan agiklama, Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust
duzey yonetici Ucretlerinin toplam tutari seklinde
aciklanmis olup, Kisi bazinda agiklanmamistir.
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Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayil kararrile 1-17.1 sayill Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca,
Kurumsal Yonetim Uyum Raparlamalari KAP Platformu Uzerinden Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlari kullanilarak yapilimaktadir.,

GonuUllU ilkelere uyum durumunu raporlamak amactyla Uyum Raporu Formati (URF), meveut kurumsal yonetim
uygulamalari hakkinda bilgi vermek Uzere Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF] sablonlari kullaniimistir. (X)
isaretiyle belirtilen kisim, Sirket’in uyum durumunu temsil etmekte olup, evet disindaki uygulamalar igin gerekli
aciklamalar yapilmistir.

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF), Kamuyu Aydinlatma Platformu
("KAP") Uzerinden genel kurul toplanti tarihinden en az Ug¢ hafta ncesinden kamuya duyurulmaktadir,

S6z konusu sablonlar Faaliyet Raporumuzun devaminda yer almaktadir. ilgili raporlar ayrica Sirketimizin
www.ihlashaberajansi.com.tr internet sitesinde yer almaktadir.
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Uyum Durumu

Aciklama

KURUMSAL YONETIM UYUM RAPORU

1.1. PAY SAHiPLiGi HAKLARININ KULLANIMININ
KOLAYLASTIRILMASI

11.2- Pay sahipligi haklarinin kullanimin
etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve agiklamalar
guncel olarak ortakligin kurumsal internet
sitesinde yatirimeilarin kullanimina
sunulmaktadir.

1.2. BiLGi ALMA VE iNCELEME HAKKI

1.2.1- Sirket yonetimi 6zel denetim yapiimasini
zorlastiricrislem yapmaktan kagimistir.

1.3. GENEL KURUL

1.3.2- Sirket, Genel Kurul gundeminin agik
sekilde ifade edilmesini ve her teklifin ayri
bir baglik altinda verilmis olmasini temin
etmistir.

1.3.7- imtiyazli bir sekilde ortaklik bilgilerine
ulasma imkani olan kimseler, kendileri adina
ortakligin faaliyet konusu kapsaminda
yaptiklarrislemler hakkinda genel kurulda
bilgi verilmesini teminen gundeme eklenmek
Uzere yonetim kurulunu bilgilendirmistir.

1.3.8- Gundemde 6zellik arz eden konularla
ilgili yonetim kurulu Uyeleri, ilgili diger

kisiler, finansal tablolarin hazirlanmasinda
sorumlulugu bulunan yetkililer ve denetgiler,
genel kurul toplantisinda hazir bulunmustur.

1.310-Genel kurul gundeminde, tum
bagislarin ve yardimlarin tutarlar ve
bunlardan yararlananlara ayri bir maddede
yer verilmistir.

1.3.1- Genel Kurul toplantisi s6z hakki
olmaksizin menfaat sahipleri ve medya dahil
kamuya acik olarak yapilmistir.

1.4. 0Y HAKKI

1.4.1- Pay sahiplerinin oy haklarini
kullanmalarini zorlastirici herhangi bir
kisitlama ve uygulama bulunmamaktadir.

1.4.2-Sirketin imtiyazll oy hakkina sahip payi
bulunmamaktadir.

A Grubu pay sahiplerinin
Yonetim Kurulu Uye
seciminde aday gosterme
konusunda imtiyazi
bulunmaktadir. Ayrica,
Sirketin yapilacak olagan
ve olaganustu Genel Kurul
toplantilarinda A grubu pay
sahipleri her bir pay icin 5
(Bes) oy hakkina sahiptirler.

1.4.3- Sirket, beraberinde hakimiyet iliskisini
de getiren karsiliklristirak iliskisi icerisinde
bulundu@u herhangi bir ortakligin Genel
Kurulu’nda oy haklarini kullanmamistir.

Sirketimiz sermayesinde
karsiliklristirak iliskisi
bulunmamaktadir.

81



e
”'0:o
"
3
- .
Ihlas Haber Ajansi

I YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Uyum Durumu
Evet Kismen Hayir Muaf ilgisiz  Agiklama
1.5. AZLIK HAKLARI
1.6.1- Sirket azlik haklarinin kullandirimasina M
azami 6zen gostermistir.

Sirket esas sozlesmesinde
1.5.2-Azlik haklari esas sozlesme ile Eﬂlxgpndoerr?c;wgc;g?sos
sermayenin yirmide birinden daha dusuk - :

) : s6zlesmede bulunmayan
bir orana sahip olanlara da taninmis ve X

azlik haklarinin kapsami esas sozlesmede
duzenlenerek genisletiimistir.

hususlar hakkinda Tork
Ticaret Kanunu ve ilgili
diger duzenlemelere
uyulmaktadir.

1.6. KAR PAYI HAKKI

1.6.1- Genel kurul tarafindan onaylanan
kar dagitm politikas ortakligin kurumsal X
internet sitesinde kamuya agiklanmistir.

1.6.2- Kar dagitm politikasl, pay sahiplerinin
ortakligin gelecek donemlerde elde

edecegdi karin dagitim usul ve esaslarini X
ongorebilmesine imkan verecek agiklikta

asgari bilgileri icermektedir.

1.6.3- Kar dagitmama nedenleri ve
dagitimayan kérin kullanim sekli ilgili X
gundem maddesinde belirtiimistir.

1.6.4- Yonetim kurulu, kar dagiim
politikasinda pay sahiplerinin menfaatleriile

ortaklik menfaati arasinda denge saglanip X
saglanmadigini gézden gegirmistir.

1.7. PAYLARIN DEVRI

1.7.- Paylarin devredilmesini zorlastiricl N

herhangi bir kisitiama bulunmamaktadir.

2.1. KURUMSAL iNTERNET SITESI

2.1.1- Sirketin kurumsal internet sitesi, 2.1.1
numaral kurumsal yonetim ilkesinde yer X
alan tum ogeleri icermektedir.

2.1.2-Pay sahipligi yapist (gikariimis
sermayenin %o5’inden fazlasina sahip
gercek kisi pay sahiplerinin adlari,
imtiyazlari, pay adedi ve orani) kurumsal
internet sitesinde en az 6 ayda bir
guncellenmektedir.

214- Sirketin kurumsal internet sitesindeki
bilgiler Turkge ile tamamen ayniigerikte
olacak sekilde intiyaca gore segilen yabanci
dillerde de hazirlanmistir.

Sirketin kurumsal internet
sitesindeki bilgiler kismen
intiyaca gore secilen
yabanci dillerde de
hazirlanmistir.

82 inlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu



FINANSAL BIiLGILER

Uyum Durumu

Evet Kismen Hayir Muaf ilgisiz  Agiklama

2.2. FAALIYET RAPORU

2.21- Yonetim kurulu, yillik faaliyet
raporunun sirket faaliyetlerini tam ve dogru X
sekilde yansitmasini temin etmektedir.

2.2.2- Yillik faaliyet raporu, 2.2.2 numarall

ilkede yer alan tum unsurlari igermektedir. X
3.1. MENFAAT SAHIPLERINE iLISKIN SIRKET
POLITIKASI

3.11- Menfaat sahiplerinin haklarrilgili

duzenlemeler, s6zlesmeler ve iyi niyet X

kurallari gergevesinde korunmaktadir.

Menfaat sahiplerinin
haklar mevzuat
hukumleri gergevesinde
korunmaktadir.

3.1.3- Menfaat sahiplerinin haklariyla ilgili
politika ve prosedurler sirketin kurumsal X
internet sitesinde yayimlanmaktadir.

314- Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykir
ve etik agidan uygun olmayan islemleri

bildirmesi igin gerekli mekanizmalar X
olusturulmustur.
3.1.5- Sirket, menfaat sahipleri arasindaki gikar N

catsmalarini dengeli bir sekilde ele almaktadir.

3.2. MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET
YONETIMINE KATILIMININ DESTEKLENMESI

Esas sozlesmede
calisanlarin sirket
yonetimine katilimini
saglayan hukumler ve
sirket ici duzenlemeler
bulunmamaktadir. S6z
konusu hususa sirketin
i¢ duzenlemelerinde
ver veriimesiigin gerekli
calismalarin yapiimasi
ileriki donemlerde
degerlendirilecektir.

3.2.1- Calisanlarin yonetime katilimi, esas
sozlesme veya sirket ici yonetmeliklerle X
duzenlenmistir.

Menfaat sahipleri

bakimindan sonug

doguran 6nemli kararlarda
X menfaat sahiplerinin

gorusleri alinmakta,

talep ve onerileri

degerlendirimektedir.

3.2.2- Menfaat sahipleri bakimindan

sonug doguran 6nemli kararlarda menfaat
sahiplerinin goruslerini almak Uzere anket /
konsultasyon gibi yontemler uygulanmistir.

3.3. SIRKETIN iNSAN KAYNAKLARI POLITiKASI

3.31- Sirket firsat esitligi saglayan bir
istihdam politikasi ve tum kilit yonetici

pozisyonlarrigin bir halefiyet planiamasi X
benimsemistir.
3.3.2- Personel alimina iliskin olgutler yazili M

olarak belirlenmistir.

3.3.3- Sirketin bir insan Kaynaklar Gelisim
Palitikasl bulunmaktadir ve bu kapsamda X
calisanlar icin egitimler duzenlemektedir.
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Uyum Durumu

Evet Kismen Hayir Muaf ilgisiz  Agiklama

3.3.4- Sirketin finansal durumu, Zaman zaman bazi
Ucretlendirme, kariyer planlamasi, egitim konulara iliskin ¢alisanlarin
ve saglik gibi konularda ¢alisanlarin X bilgilendirimesine
bilgilendirimesine yonelik toplantilar yonelik toplantilar
duzenlenmistir. duzenlenmektedir.

3.3.5- Calisanlari etkileyebilecek kararlar Calisanlari etkileyebilecek
kendilerine ve ¢alisan temsilcilerine N kararlar kendilerine
bildiriimistir. Bu konularda ilgili sendikalarin bildirilmektedir, sendika

da gorusu alinmistir. bulunmamaktadir.

3.3.6- Gorev tanimlari ve performans
kriterleri tum ¢alisanlar icin ayrintl olarak
hazirlanarak ¢alisanlara duyurulmus ve
Ucretlendirme kararlarinda kullaniimistir.

3.3.7- Calisanlar arasinda ayrimeilik

yapiimasini 6nlemek ve ¢alisanlari sirket

ici fiziksel, ruhsal ve duygusal agidan

kotu muamelelere kargl korumaya yonelik X
prosedurler, editimler, farkindalig artirma,

hedefler, izleme, sikdyet mekanizmalari gibi
onlemler alinmistir.

3.3.8- Sirket, dernek kurma 6zgurlogunu
ve toplu is s6zlesmesi hakkinin etkin bir X
bicimde taninmasini desteklemektedir.

3.3.9- Calisanlar igin guvenli bir galisma
ortami saglanmaktadir.

3.4. MUSTERILER VE TEDARIKGILERLE
iLISKILER

3.4.1-Sirket, musteri memnuniyetini
6lemuUstur ve kosulsuz musteri memnuniyeti X
anlayistyla faaliyet gostermistir.

3.4.2- MUsterinin satin aldigi mal ve hizmete
iliskin taleplerinin isleme konulmasinda
gecikme oldugunda bu durum musterilere
bildiriimektedir.

3.4.3- Sirket mal ve hizmetlerle ilgili kalite
standartlarina baghdir.

3.4.4- Sirket, musteri ve tedarikeilerin ticari
sir kapsamindaki hassas bilgilerinin gizliligini X
korumaya yonelik kontrollere sahiptir.

3.5. ETiK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK

3.5.1- Yonetim kurulu Etik Davranis
Kurallar’ni belirleyerek sirketin kurumsal X
internet sitesinde yayimlamistir.

3.5.2- Ortaklik, sosyal sorumluluk
konusunda duyarldir. Yolsuzluk ve rusvetin X
onlenmesine yonelik tedbirler almistir.
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Uyum Durumu

Evet Kismen Hayir Muaf ilgisiz  Agiklama

4.1. YONETiIM KURULUNUN iSLEVi

411-Yénetim Kurulu, strateji ve risklerin
sirketin uzun vadeli gikarlarini tehdit
etmemesini ve etkin bir risk yonetimi
uygulanmasini saglamaktadir.

4.1.2-Toplanti gundem ve tutanaklari,
yonetim kurulunun sirketin stratejik
hedeflerini tartisarak onayladigini, intiyag
duyulan kaynaklari belirledigini ve yonetimin
performansinin denetlendidini ortaya
koymaktadir.

4.2, YONETIM KURULUNUN FAALIYET
ESASLARI

4.21-Yénetim Kurulu faaliyetlerini
belgelendirmis ve pay sahiplerinin bilgisine
sunmustur.

4.2 2-Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev
ve yetkileri yillik faaliyet raporunda
aciklanmistir.

4.2 3- Yonetim Kuruly, sirketin olgegine ve
faaliyetlerinin karmasikligina uygun bir i¢
kontrol sistemi olusturmustur.

4.2 4-i¢ kontrol sisteminin isleyisi ve
etkinligine dair bilgiler yillik faaliyet
raporunda verilmistir.

4.2 5- Yonetim kurulu baskani ve icra
baskani (genel mudur) gorevleri birbirinden
ayriimig ve tanimlanmistir.

Yonetim Kurulu Bagkani
ayni zamanda icra Kurulu
Baskanligi (Genel MUdUr)
gorevini de yurutmekte
olup bu durumun
gerekgesi kamuya
duyurulmustur.

4.2.7-Yonetim Kurulu, yatinmet iligkileri bélumo
ve kurumsal yonetim komitesinin etkili bir
sekilde calismasini saglamakta ve sirket ile
pay sahipleri arasindaki anlasmaziiklarin
giderilmesinde ve pay sahipleriyle iletisimde
yatirimer iliskileri bolumu ve kurumsal yonetim
komitesiyle yakin is birligi icinde calismistir.

4.2.8- Yonetim kurulu Uyelerinin gorevleri
esnasindaki kusurlarrile sirkette sebep
olacaklari zarara iliskin olarak Sirket,
sermayenin %o25'ini asan bir bedelle
yonetici sorumluluk sigortasi yaptirmistir.

Yonetici sorumiuluk
sigortas! yapimamistir.

4.3. YONETiIM KURULUNUN YAPISI

4.3.9- Sirket yonetim kurulunda, kadin
Uye orantigin asgari %25’lik bir hedef
belirleyerek bu amaca ulasmak igin
politika olusturmustur. Yonetim kurulu
yapis! yillik olarak gézden gegirilmekte ve
aday belirleme sUreci bu politikaya uygun
sekilde gergeklestiriimektedir.

Yonetim kurulunda, kadin
Uye orantigin asgari
0lo25lik hedef ile ilgili
politika bulunmamakla
birlikte, 6GnumMUzdeki
donemlerde gerekli
politikalarin belirlenmesi
planlanmaktadir.
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Uyum Durumu
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4.3.10- Denetimden sorumlu komitenin
Uyelerinden en az birinin denetim/
muhasebe ve finans konusunda 5 yillik
tecrubesi vardir.

4.4. YONETIM KURULU TOPLANTILARININ SEKLI

4.41- Butun yonetim kurulu Uyeleri, yonetim
kurulu toplantilarinin goguna fiziksel veya
elektronik katiim saglamistir.

4.4.2- Yonetim kurulu, gundemde yer alan
konularla ilgili bilgi ve belgelerin toplantidan
once tum Uyelere gonderilmesiicin asgari
bir sUre tanimlamistir.

Belli bir sure
tanimlanmamis olup, bilgi
ve belgelerin toplant
oncesi makul bir sure
icinde Uyelerimize
sunulmasina azami gayret
gosterilmektedir.

4.4 3- Toplantiya katlamayan ancak
goruslerini yazil olarak yonetim kuruluna
bildiren Uyenin gorusleri diger Uyelerin
bilgisine sunulmustur.

2022 yilinda toplantiya
katilamayan Uyeler
tarafindan yazil olarak
gorus bildiriimemistir.

4.4 .4- Yonetim kurulunda her Uyenin bir oy
hakki vardir.

4.4.5- Yonetim kurulu toplantilarinin ne
sekilde yapllacadi sirket ici duzenlemeler ile
yazil hale getirilmistir.

4.4.6 -Yonetim kurulu toplanti

zapti gundemdeki tum maddelerin
gorusuldugunu ortaya koymakta ve karar
zapti muhalif gérusleri de icerecek sekilde
hazirlanmaktadir.

4.4.7- Yonetim kurulu Uyelerinin

sirket disinda baska gorevler almasi
sinrlandiniimistir. Yonetim kurulu Uyelerinin
sirket disinda aldigi gorevler genel kurul
toplantisinda pay sahiplerinin bilgisine
sunulmustur.

Yonetim Kurulu

Uyelerinin sirket disinda
baska gorevler aimasi
sinirlandiriimamis olup,
Yonetim Kurulu Uyelerinin
sirket disinda baska
gorevler almast igin Genel
Kuruldan izin alinmaktadir.
Yoneticiler mevcut
gorevlerini aksatmayacak
sekilde bir planlama
yapmaktadirlar,
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Uyum Durumu
Evet Kismen Hayir Muaf ilgisiz  Agiklama
4.5. YONETIM KURULU BUNYESINDE
OLUSTURULAN KOMITELER
Sirket Yonetim Kurulu'nun
6 Uyeden olusmasi ve
komitelerde bagimsiz Uye
bulunmasi zorunlulugu
4.5.5- Her bir yonetim kurulu Uyesi sadece N sebebiyle Yonetim Kurulu
bir komitede gorev almaktadir. Uye sayisi goz onune
alindiginda, bir Yonetim
Kurulu Uyesi, birden
fazla komitede gorev
alabilmektedir.
4.5.6-Komiteler, goruslerini almak icin gerekli
gordugu kisileri toplantilara davet etmistir ve X
goruslerini almistir.
4.5.7- Komitenin danismanlik hizmeti aldigi 2022 yilinda higbir komite
kisi/kurulusun bagimsiziigr hakkinda bilgiye X danismanlik hizmeti
villik faaliyet raporunda yer verilmistir. almamigtir.
4.5 8- Komite toplantilarinin sonuglari
hakkinda rapor duzenlenerek yonetim X
kurulu Uyelerine sunulmustur.
4.6. YONETIM KURULU UYELERINE VE iDARI
SOBUMLULUGU PULUNAN YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR
4.6.1- Yonetim kurulu, sorumluluklarini
etkili bir sekilde yerine getirip getirmedigini Yonetim kurulu performans
degerlendirmek Uzere yonetim X deg@erlendirmesi
kurulu performans de@erlendirmesi yapilmamistir.
gerceklestirmigtir.
4.6.4- Sirket, yonetim kurulu Uyelerinden
herhangi birisine veya idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerine kredi kullandirmamis,
borg vermemis veya 6dung verilen borcun
sUresini uzatmamig, sartlart iyilestirmemis, X
UgUncu sahislar araciidyla kisisel bir
kredi bashigr altinda kredi kullandirmamis
veya bunlar lehine kefalet gibi teminatlar
vermemistir.
Yonetim Kurulu Uyelerine
ve Ust duzey yoneticilere
N ; o verilen Ucretler yillik
4.6.5- Yongtlm kurulu uyeler_l ve idari _ faaliyet raporunda Yenetim
sorumlulugu bulunan yoneticilere verilen o
X Kurulu Uyeleri ve Ust duzey

Ucretler yillik faaliyet raporunda kisi bazinda
aciklanmistir.

yonetici Ucretlerinin toplam
tutari seklinde agiklanmis
olup, kisi bazinda
aciklanmamistir.
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KURUMSAL YONETiM BiLGi FORMU

1. PAY SAHIPLERI

11. Pay Sahipligi Haklarinin Kullaniminin Kolaylastinimasi

Yil boyunca sirketin duzenledigi yatirnmcer konferans ve

Yoktur
toplantilarinin sayis!
1.2. Bilgi Alma ve inceleme Hakki
0zel denetgi talebi sayisi Yoktur
Genel kurul toplantisinda kabul edilen ¢zel denetgi talebi

Yoktur
sayis
1.3. Genel Kurul

lke 131 (a-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin duyuruldugu
KAP duyurusunun baglantis

https:.//www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1032323

Genel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin Turkge ile es anli
olarak Ingilizee olarak da sunulup sunulmadigi

Genelkurul toplantisiyla ilgili belgeler Turkge ile es anli olarak
Ingilizce olarak sunulmamistir.

ilke 1.3.9 kapsaminda, bagimsiz Uyelerin cogunlugunun
onay! veya katilanlarin oybirligi bulunmayan islemlerle ilgili
KAP duyurularinin baglantilar

1.3.9 kapsaminda belirtilen nitelikte islem bulunmamaktadir.

Kurumsal Yonetim Tebligi (1I-17.1) madde 9 kapsaminda
gerceklestirilen iliskili taraf islemleriyle ilgili KAP
duyurularinin baglantilari

Kurumsal Yonetim Teblidi (1-17.1) madde 10 kapsaminda
gerceklestirilen yaygin ve sureklilik arz eden islemlerle ilgili
KAP duyurularinin baglantilari

Sirketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve yardimlara
iliskin politikanin yer aldigi bolumun adi

Kurumsal internet sitesinin (www.hlashaberajansi.com.tr] Yatirimel
lliskileri / Kurumsal Yénetim / Bagis ve Yardim Politikast bolumunde
yer almaktadir.

Bagis ve yardimlara iligkin politikanin kabul edildigi genel
kurul tutanagdinin yer aldigi KAP duyurusunun baglantisi

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1038206

Esas sozlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula
katiimini duzenleyen madde numarasi

Yoktur

Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgi

Genel Kurul toplantisina pay sahipleri disinda Bagimsiz Denetim
Sirketi yetkilisi katilmistir.

1.4. 0y Haklari

Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadid

Evet

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazli pay sahipleri ve oy

ihlas Yayin Holding A.S. 975.00, ihlas Gazetecilik A.S. 9025.00

oranlar

En buyUk pay sahibinin ortaklik orani 0/049,22
15. Azlik Haklari

AzIlik haklarinin, sirketin esas sozlesmesinde (icerik veya Havir
oran bakimindan) genisletilip genisletiimedidi Y
Azlik haklarrigerik ve oran bakimindan genisletildi ise ilgili Yoktur

esas sozlesme maddesinin numarasini belirtiniz.

1.6. Kar Pay1 Hakki

Kurumsal internet sitesinde kar dagitim politikasinin yer
aldigi bolumun adi

Kurumsal internet sitesinin (www.hlashaberajansi.com.tr] Yatirimel
[ligkileri / Kurumsal Yonetim / Kar Dagitim Politikasi belumunde yer
almaktadir.
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Yonetim kurulunun genel kurula karin dagitimamasini teklif
etmesi halinde bunun nedenleri ve dagitiimayan karin
kullanim seklini belirten genel kurul gundem maddesine
iliskin tutanak metni

GUNDEM MADDE 4: 2021 yill ddnem sonucu ile ilgili kamuya daha
once aciklanmis olan Yonetim Kurulu 6nerisi Genel Kurulun
gorusune sunuldu. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya liskin Esaslar Tebligi (11-14.1)”
geregince Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu (KGK] tarafindan yayimlanmis TMS/TFRS hukumlerine
gore hazirlanan finansal tablolarda net donem kar110.5609.256,00
Tldir VUK. hukumlerine gore duzenlenmis yasal kayitlarimizda
ise 10.376.816,83 TL net donem kari meveuttur. Elde olunan karin
dagitimayarak, yasal yedekler ayrildiktan sonra kalan tutarin
olaganustu yedeklere aktariimasi hususu oy birligiyle kabul edildi.

Yonetim kurulunun genel kurula karin dagitimamasini teklif
etmesi halinde ilgili genel kurul tutanaginin yer aldigi KAP
duyurusunun baglantisi

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1038206
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Genel Kurul Toplantilari

Sirket'in Yonetim
kurumsal kuruluna
internet bildirimde
sitesinde Kurumsal bulunan
her gindem internet Genel imtiyazh
maddesiyle sitesinde genel kurul bir gekilde
ilgiliolumluve  kurul toplantt  ortaklik
Genel kurul olumsuzoylan  toplantisinda tutanaginin  bilgilerine
gindemiyle da gosterir yoneltilen iligkili ulosma
ilgili olarak  Pay sekildegenel  timsoru taroflarla  imkami
sirkete sahiplerinin Dojrudan  Vekaleten  kurul ve bunlara ilgili bulunan  KAP'ta
iletilenek  genel temsil temsil toplanti saglanan madde kisi sayist  yayinlanan
agkkloma  kurula edilen edilen tutanaklannin - yanitlarin veya (ieriden  genel kurul
Genel Kurul  talebi katilim paylann  paylann  yer aldigi yer aldigi paragraf  Ggrenenler  bildiriminin
Tarihi sayisi orani orani orani bélimin adi bélmin adi numarasi _listesi) baglantisi
Yaurme liskileri  Yatnmer lligkieri /
/GenelKurul  GenelKurul Bilgileri https/Awwwkap.orgtr/tr/
20/06/2022 - %0563 %0 %0563 Bigileri/Toplant /GenelKuruda 20 Bidirim/1038206

Tutanaklan Sorulan Sorular
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2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1. Kurumsal internet Sitesi

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarall kurumsal yénetim
ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldigi bolumlerin adlar

Kurumsal internet sitesinin (www.ihlashaberajansi.com.tr)
Yatirmet lligkileri bolumunde yer almaktadir.

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayl bir
sekilde paylarin %5’inden fazlasina sahip olan gergek Kisi
pay sahiplerinin listesinin yer aldigi bélum

Kurumsal internet sitesinin (www.ihlashaberagjansi.com.tr),
Yatirimer liskileri / Ortaklik Yapisi bolumonde yer almaktadir.

Kurumsal internet sitesinin hazirlandig diller

Turkge ve kismen ihtiyaca gore segilen yabanci dillerde de
hazirlanmistir.

2.2. Faaliyet Raporu

2.2.2. numaral kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen bilgilerin
faaliyet raporunda yer aldigi sayfa numaralari veya bolum
adlari

a) Yonetim Kurulu Uyeleri ve yoneticilerin sirket disinda
yUruttUkleri gorevler ve Uyelerin bagimsizlik beyanlarinin yer
aldigy sayfa numarasi veya bolum adi

Kurumsal Yonetime Iligkin Bilgiler-Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirket
Disinda Aldiklari Gérevler-Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin
Bagimsizlik Beyanlari

b) Yonetim Kurulu bunyesinde olusturulan komitelere iliskin
bilginin sayfa numarasi veya bolum adi

Kurumsal Yonetime iliskin Bilgiler-Yonetim Kurulu Bunyesinde
Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsiziig

¢) Yonetim kurulunun yil icerisindeki toplanti sayisi ve
Uyelerin toplantilara katiim durumu bilgisinin sayfa numarasi
veya boélum adi

Kurumsal Yonetime liskin Bilgiler- Yonetim Kurulunun Faaliyet
Esaslar

¢) Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek
mevzuat degisiklikleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya
boIum ad

Yoktur

d) Sirket aleyhine agilan énemli davalar ve olasi sonuglar
hakkinda bilginin sayfa numarasi veya bolum adi

Sirket Faaliyetleri ve Faaliyetlere lliskin Onemii Gelismeler / e bendi

e) Sirketin yatinm danismanligi ve derecelendirme gibi
hizmet aldigi kurumlarla arasindaki ¢ikar gatismalari ve
bunlari énlemek igin alinan tedbirlere iligkin bilginin sayfa
numarasi veya bélum adi

Yoktur

f) Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5’ astidi karsilikl
istiraklere iliskin bilginin sayfa numarasi veya bolum adi

Sirketimiz sermayesinde karsilikliistirak iliskisi bulunmamaktadir.

g) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimiile diger
toplumsal ve gevresel sonug doguran sirket faaliyetlerine
liskin kurumsal sosyal sorumiuluk faaliyetleri hakkinda
bilginin sayfa numarasi veya bélum adi

Yoktur
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3. MENFAAT SAHIPLERI

3.1. Menfaat Sahiplerine iliskin Sirket Politikas

Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldigi bélumon adl Yoktur

Calisan haklarinin ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen yargi kararlarinin 3

sayis!

ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvani Kurumsal Yonetim Komitesi ve Denetim Komitesi
Sirketin ihbar mekanizmasina erisim bilgileri e-mailkurumsal@iha.com.tr

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katiiminin Desteklenmesi

Kurumsal internet sitesinde, ¢alisanlarin yonetim organlarina katiimina iligkin

olan i¢c duzenlemelerin ver aldig b6IumUn adi voktur

Calisanlarin temsil edildigi yonetim organlar Yoktur

3.3. Sirketin insan Kaynaklari Politikasi

Kilit yonetici pozisyonlarina atanacak idarecilerin
belirlenmesi Yonetim Kurulu’nun yetki ve
sorumlulugundadir.

Kilit yonetici pozisyonlarr icin halefiyet plani gelistiriimesinde yonetim
kurulunun rolu

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi dlgUtlerini iceren

insan kaynaklari politikasinin yer aldigi bolumon adi veya politikanin ilgil Yoktur
maddelerinin ozeti
Pay edindirme plani bulunup bulunmadigi Pay edindirme plani bulunmuyor

Kurumsal internet sitesinde ayrimceilik ve kot muameleyi énlemeye yonelik
onlemleriiceren insan kaynaklari politikasinin yer aldigi bolumun adi veya Yoktur
politikanin ilgili maddelerinin dzeti

is kazalaryla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine kesinlesen yargi karar

sayisi Yoktur

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer aldigi bolumon adi ---

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk raporunun yer aldigi
bolumon adi. Kurumsal sosyal sorumluluk raporu yoksa gevresel, sosyalve  ---
kurumsal yonetim konularinda alinan énlemler

irtikap ve rusvet de dahil olmak Uzere her tOrlo
yolsuzlukla mucadele igin azami hassasiyet
gosterilmektedir.

irtikap ve rusvet de déhil olmak Uzere her torl0 yolsuzlukla mucadele icin
alinan énlemler
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4. YONETIM KURULU-I

4.2 Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

En son yonetim kurulu performans degerlendirmesinin tarihi -

Yonetim kurulu performans degerlendirmesinde bagimsiz uzmanlardan

o Hayir
yararlanilip yararlanimadidi
BUtUN yoénetim kurulu Uyelerinin ibra edilip edilmedidi Evet
Gorev dagilimiile kendisine yetki devredilen yonetim kurulu Uyelerinin adlari ve Yonetim Kurulu Baskani, Murahhas Uye ve Genel
806z konusu vetkilerin iceridi MUdUr- Hamit Arvas
I¢ kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili komitelere Yoktur

sunulan rapor sayis!

Faaliyet raporunda i¢ kontrol sisteminin etkinligine iliskin degerlendirmenin yer Kurumsal Yonetime iligkin Bilgiler- Risk Yonetimi

aldidi bélumon adi veya sayfa numarasi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi
Yonetim kurulu baskaninin adi Hamit Arvas
icra baskani / genel muduron ad Hamit Arvas

Yonetim kurulu bagkani ve icra bagkani/genel muduron ayni kisi olmasina

iliskin gerekeenin belirtildigi KAP duyurusunun baglantis https:/fwwwikap.org.tr/tr/Bildirim/978599

Yonetim kurulu Uyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlart ile sirkette sebep
olacaklari zararin, sirket sermayesinin %o25'ini asan bir bedelle sigorta Yoktur
edildidine iliskin KAP duyurusunun baglantisi

Kurumsal internet sitesinde kadin yonetim kurulu Uyelerinin oranini artirmaya

yonelik cesitlilik politikasi hakkinda bilgi verilen bélumon adi Yoktur
Kadin Uyelerin sayisi ve orani Yoktur
Yonetim Kurulu Yapapisi
Denetim,
Muhasebe
ve/veya Finans
Bagimsizlk  Bagimsiz Uyenin Alaninda En
icrada Yonetim  Beyaninin Yer Aday Gosterme Az 5 Yillik
Gorevli Bagimsiz  Kuruluna Aldigi KAP Komitesi Tarafindan Bagimsizligini Deneyime
Yonetim Kurulu Olup UyeOlup ilk Segilme  Duyurusunun Degerlendirilip Kaybeden Uye Sahip Olup
Uyesinin Adi/Soyadi Olmadigi  Olmadid Tarihi Baglantisi Degerlendirilmedigi Olup Olmadigi Olmadigi
HAMIT ARVAS lorada BAGIMSIZ g 13 595 - - - Evet
gorevli Uye degil
; lorada Bagimsiz
SAIT EKEN Gorevli - .. 3103.2021 - - - Evet
<. Uye degil
_Dedil
lcrada M
ABDULLAH TUGCU Gorevli BAIMSZ o 455001 - - - Evet
.. Uye degil
_ Dedil
lorada Bagimsiz
UKASE GUMUSER Gorevli - g .. 31032021 - - - Evet
.. Uye degdil
Degil
. icrada Baimsiz https://www.
MEHMET ILKER GENC Gorevli °99 o 31.03.2021 kap.org.tr/tr/ Degerlendirildi Hayir Evet
Degil ve Bildirim/978597
icrada Bagimaz https://www.
MUSTAFA TANSU Gorevli . 31.03.2021 kap.org.tr/tr/ Degerlendirildi Hayir Evet
Dedil vve Bildirim/978597
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I YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

4. YONETIM KURULU-II

4 4. Yonetim Kurulu Toplantilarinin Sekli

Raporlama déneminde fiziki veya elektronik olarak toplanmak

) R 56
suretiyle yapilan yénetim kurulu toplantilarinin sayisi

Yénetim kurulu toplantilarina ortalama katilim orani 0099

Yonetim kurulunun galismalarini kolaylastirmak igin elektronik bir

portal kullanilip kullanimadig Hayir

Belli bir sure tanimlanmamistir. Bilgi ve belgelerin toplanti
oncesi makul bir sure iginde Uyelerimize sunulmasina azami
gayret goésterilmektedir.

Yonetim kurulu galisma esaslari uyarinca, bilgi ve belgelerin
toplantidan kag gun 6nce Uyelere sunuldugu

Kurumsal internet sitesinde yonetim kurulu toplantilarinin ne
sekilde yapilacaginin belirlendigi sirket ici duzenlemeler -
hakkinda bilginin yer aldigi bélumon adi

Uyelerin sirket disinda baska gérevler almasini sinirlandiran

palitikada belirlenen Ust sinir Yoktur

4.5.Yonetim Kurulu Bunyesinde Olusturulan Komiteler

Faaliyet raporunda yonetim kurulu komitelerine iliskin bilgilerin Kurumsal Yonetime iliskin Bilgiler-Yonetim Kurulu Bunyesinde

ver q|d|(j| sayfa numarasi veyailgili bélumun adi Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve BagimsizIig
ggg}gig;“sma esaslarinin duyuruidugu KAP duyurusunun https://wwwkap.org.tr/tr/Bildirim/978597

Yonetim Kurulu Komiteleri-I

Yonetim Kurulu Komite Uyelerinin Komite Baskani Yonetim Kurulu Uyesi
Komitelerinin Adlari Adi-Soyadi Olup Olmadig Olup Olmadigi
Denetim Komitesi Mustafa Tansu Evet Yonetim Kurulu Uyesi
Denetim Komitesi Mehmet ilker Geng Hayir Yonetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yonetim Komitesi Mehmet ilker Geng Evet Yonetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yonetim Komitesi Ukase Gumuser Hayir Yonetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yonetim Komitesi BetUl Ustun Hayir  Yonetim Kurulu Uyesi Degil
Riskin Erken Saptanmasl Komitesi Mustafa Tansu Evet Yonetim Kurulu Uyesi
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Sait Eken Hayir Yonetim Kurulu Uyesi
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4. YONETIM KURULU-III

45.Yonetim Kurulu Bunyesinde Olusturulan Komiteler-I

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim
komitesinin, faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bolumunu belirtiniz
(sayfa numarasi veya bolumuon adi)

Kurumsal internet sitesinin (www.hlashaberajansi.com.tr)
Kurumsal / Denetim Komitesi bolumunde yer almaktadir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal
yonetim komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bélumunu
belirtiniz (sayfa numarasi veya bélumuon adi)

Kurumsal internet sitesinin (www.hlashaberajansi.com.
tr) Kurumsal / Kurumsal Yonetim Komitesi bolumunde yer
almaktadir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gosterme
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bélumunu belirtiniz
(sayfa numarasi veya bolumun adi)

Aday Gosterme Komitesinin gorevleri Kurumsal Yonetim
Komitesi tarafindan yerine getirimektedir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken
saptanmasi komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
bOIUMUNU belirtiniz (sayfa numarasi veya bélumun adi)

Kurumsal internet sitesinin (www.hlashaberajansi.com.tr)
Kurumsal / Riskin Erken Saptanmasi Komitesi bolumunde yer
almaktadir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, Ucret
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen balumunu belirtiniz
(sayfa numarasi veya bélimon adi

Ucret Komitesinin gérevleri Kurumsal Yonetim Komitesi
tarafindan yerine getiriimektedir.

4.6. Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan
Yoneticilere Sadlanan Mali Haklar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans
hedeflerine ve bunlara ulasilip ulasimadidina iliskin bilginin
verildigi sayfa numarasi veya bélum adi

Faaliyet raporunun, Sirketin Faaliyetleri ve Faaliyetlere iliskin
Onemli Gelismeler/ Finansal Durum bolumunde yer almaktadir,

Kurumsal internet sitesinin, icrada gorevli ve icrada gorevli
olmayan Uyelere iliskin Ucretlendirme politikasinin yer aldig
bOIUMUNUN adt.

Kurumsal internet sitesinin (wwwihlashabercjansi.com.tr)
Yatirimet lliskileri / Kurumsal Yénetim / Ucretlendirme Palitikasi
bolumunde yer almaktadir.

Faaliyet raporunun, yénetim kurulu Uyelerine ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticilere verilen Ucretler ile saglanan diger tum
menfaatlerin belirtildigi sayfa numarasi veya bélum adi

Faaliyet raporunun, Mali Haklar bélumunde yer almaktadir.

Yonetim Kurulu Komiteleri-Il

Icrada Gorevli Komitenin Faaliyetleri

o Olmayan Komitede Komitenin Hakkinda Yonetim
Yénetim Kurulu Yoneticilerin _ Bagimsiz Gergeklestirdigi Kuruluna Sundugu
Komitelerinin Adlari Orani Uyelerin Orani__ Fiziki Toplanti Sayisi Rapor Sayisi
Denetim Komitesi 90100 /0100 n n
Kurumsal Yonetim Komitesi 90100 9/033,33 2 2
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi /0100 %0050 6 6
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I SORUMLULUK BEYANI

iHLAS HABER AJANSI A.S.
SORUMLULUK BEYANI
TARIH: 20.02.2023

FiINANSAL TABLOLAR, FAALIYET RAPORU VE KURUMSAL YONETIM RAPORLAMALARININ KABULUNE iLiSKiN YONETIM
KURULU’NUN

KARAR TARIiHi: 20.02.2023
KARAR SAYISI: 2023/07

SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN
(11-14.1) SAYILI SERMAYE PiYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA iLiSKiN
ESASLAR TEBLiGi’NiN iKiNCi BOLUMUNUN 9.MADDESi GEREGINCE SORUMLULUK BEYANI

ihlas Haber Ajanst A.S/nin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-14.1) sayil “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” hukomleri uyarinca Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu (KGK) tarafindan yayinlanan Turkiye Muhasebe Standartlari/Turkiye Finansal Raporlama Standartlari
("TMS/TFRS”) gercevesinde hazirlanan 31 Aralik 2022 tarihi itibartyla hazirlanan finansal tablolarin, faaliyet
raporunun ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.01.2019 tarih, 2/49 sayil karari geredince KAP Uzerinden Kurumsal
Yénetim Uyum Raporu (URF) ile Kurumsal Yénetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlart kullanilarak yapilan Kurumsal
Yonetim Raporlamalarinin;

a) Tarafimizca incelendigini,

b) Isletmedeki garev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler gercevesinde, finansal tablolarin,
faaliyet raporunun ve Kurumsal Yonetim Raporlamalarinin 6nemli konularda gergege aykiri bir agiklama veya
aciklamanin yapildidi tarih itibariyla yaniltict olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

c) isletmedeki gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler cergevesinde, yururlikteki finansal
raporlama standartlarina gére hazirlanmig finansal tablolarin, isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve
kér ve zarariile ilgili gergegdi durust bir bigimde yansittgi ve faaliyet raporunun isin gelisimi ve performansini ve
isletmenin finansal durumunu, karsi karsiya oldugu nemliriskler ve belirsizliklerle birlikte, durUstge yansittigini,

Beyan ederiz.

Saygilarimizla.

Hamit Arvas Ukase Gimiser

Yonetim Kurulu Baskan!, Yonetim Kurulu Uyesi
Murahhas Uye ve Genel Mudor

Mustafa Tansu Mehmet ilker Geng

Denetim Komitesi Bagkani Denetim Komitesi Uyesi
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B YONETIM KURULUNUN 2022 YILI
DONEM SONUCUNA iLiSKiN ONERISi

Yonetim Kurulu'nun 22.02.2023 tarihinde yapilan toplantisindg;
Sirketimizin 2022 yil hesap dénemi sonunda;,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi (11-14.1
geregince Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu (KGK] tarafindan yayimlanmig TMS/TFRS
hukumlerine gore hazirlanan finansal tablolarda net dénem kari 35.599.923,00 TL/dir.

VUK. hukumlerine gore duzenlenmis yasal kayitlarimizda ise 35.625.983,90 TL net donem karl mevcuttur.

Elde olunan karin dagitimayarak, yasal yedekler ayrildiktan sonra kalan tutarin olaganustU yedeklere aktarimasi
hususunda Olagan Genel Kurul‘a teklifte bulunulmasina karar verilmistir.

Hamit Arvas Ukase Gimuiger
Yonetim Kurulu Baskant, Yonetim Kurulu Uyesi
Murahhas Uye

ve Genel Mudur
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RiSKIN ERKEN SAPTANMASI SiSTEMi VE KOMITESi HAKKINDA DENETGi RAPORU

ihlas Haber A.$.’nin Yonetim Kurulu'na

inlas Haber Ajansi A.S. (“Sirket”) tarafindan kurulan riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesini denetlemis
bulunuyoruz.

Yonetim Kurulunun Sorumlulugu

6102 sayil Turk Ticaret Kanununun (TTK) 378 inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca yonetim kuruly, sirketin
varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusuren sebeplerin erken teshisi, bunun igin gerekli énlem ve ¢arelerin
uygulanmast ile riskin yonetilmesi amacityla uzman bir komite kurmak, sistemi ¢alistirmak ve gelistirmekle
yukumludur.

Denetginin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz denetime dayanarak, riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesine iliskin bir
sonuca varmaktir. Yaptigimiz denetim, TTK’ya, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu
tarafindan yayimlanan “Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denetci Raporuna iliskin
Esaslara” ve etik kurallara uygun olarak yurUtulmuostor. Bu Esaslar tarafimizea; sirketin riskin erken saptanmasi
sistemi ve komitesini kurup kurmadiginin belirlenmesini, kurulmussa sistem ve komitenin TTK'nin 378 inci
maddesi gergevesinde isleyip islemediginin dederlendirimesini gerektirmektedir. Riskin erken saptanmasi
komitesi tarafindan risklere karsi gosterilen garelerin yerindelidi ve riskler karsisinda yonetim tarafindan yapilan
uygulamalar, denetimimizin kapsaminda degildir.

Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Bilgi

Sirket, riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesini kurmus olup, komite 2 Uyeden olusmaktadir. Komite, 1 0cak
- 31 Aralik 2022 doneminde Sirket’in varligini, gelismesini tehlikeye dusuren sebeplerin erken teshisi, bunun

icin gerekli dnlemler ile garelerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amacina yonelik olarak hazirladidi raporlar
Yonetim Kurulu’na sunmustur.

Sonug

YUruttugumuz denetim sonucunda, asagidaki paragrafta belirtilen husus/hususlar disinda, Sirket’in riskin erken
saptanmasl sistemi ve komitesinin, tum onemli yonleriyle, TTK’nin 378 inci maddesi cergevesinde yeterli oldugu
sonucuna ulasiimistir.

Riskin erken saptanmasi komiteleri, TTK’nin 378. maddesi uyarinca yonetim kuruluna her iki ayda bir durum
degerlendirmesi yaptigi raporunu sunmak ile yukumlU olup, Sirket’in riskin erken saptanmasi komitesi 2022 yili
icerisinde yonetim kuruluna 6 kez rapor sunmustur.

istanbul, 20 Subat 2023

irfan Bagimsiz Denetim ve
Yeminli Mali MUsavirlik A.S.

Hayati GiFTLIK, YMM
Sorumlu Denetgi
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01.01.2022 - 31.12.2022 HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLAR VE BAGIMSIZ DENETGi RAPORU
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01.01.2022 - 31.12.2022 Hesap Donemine ait
Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetgi Raporu
ihlas Haber Ajansi AS. Genel Kurulu'ng,
Goris

ihlas Haber Ajansi AS. (“Sirket”Y'nin 31 Aralik 2022 tarihli finansal durum tablosu ile ayni tarinte sona eren hesap
donemine ait; kér veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu, 6zkaynak degisim tablosu ve nakit akis tablosu

ile 6nemli muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil oimak Uzere finansal tablo dipnotlarindan olusan finansal
tablolarini denetlemis bulunuyoruz.

Gorusumuze gore ilisikteki finansal tablolar, Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla finansal durumunu ve ayni
tarinte sona eren hesap donemine ait finansal performansini ve nakit akislariny, Torkiye Muhasebe Standartlarina
(TMS’lere) uygun olarak tum onemli yonleriyle gercede uygun bir bicimde sunmaktadir.

Gorisin Dayanag

Yaptgimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu (KGK) tarafindan
yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina (BDSlere) uygun
olarak yUrutulmustur. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin
Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar balomande ayrintil bir sekilde agiklanmistir. KGK
tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler icin Etik Kurallar (“Etik Kurallar”) ile finansal tablolarin bagimsiz
denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hukUmlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz.
Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizea yerine getirilmistir. Bagimsiz
denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gérusumuzon olusturulmasi igin yeterli ve uygun
bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Kilit Denetim Konulari

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gére cari déneme ait finansal tablolarin bagimsiz denetiminde
en ¢ok onem arz eden konulardir. Kilit denetim konulari, bir butun olarak finansal tablolarin bagimsiz denetimi
cercevesinde ve finansal tablolara iliskin gorusumuzun olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular hakkinda
ayri bir gérus bildirmiyoruz.
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e Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar: Sirket’in kidem tazminati ve kullaniimamis izin karsiiginin
hesaplanmasina iliskin agiklamalari 2 ve 12 no.lu dipnotlarda yer almaktadir. Sirket yonetimi, kidem
tazminatr karsiiginin hesaplamasinda iskonto orani, enflasyon orani, reel maas artis orani, kendi istediyle
ayrilma olasiigi gibi ¢esitli varsayimlarda bulunarak kidem tazminati yokomlologunu hesaplamaktadir.
Sonug olarak, hesaplamada kullanilan varsayimlardaki dedisikliklerin dederlemeyi etkilemesi sebebiyle,
kidem yUkumlulogu finansal durum tablosuna alinan tutardan farkl olabilir. Uyguladigimiz denetim
prosedurleri; kidem tazminatinin hesaplamasinda kullanilan iskonto orani, kendi istediyle ayriima orani gibi
kilit varsayimlarin degerlendirimesi ve sorgulanmasi yaninda kidem yokumlUlugu hesaplanan personele
iliskin bilgilerin kontrol edilmesini ve kullanilan varsayimlarin makul bir aralikta kalip kalmadiginin test
edilmesini ve kullaniimamig izin karsiiginin hesaplanmasinin kontrol edilmesini icermektedir.

e Hasllatin muhasebelestiriimesi: Sirket’in hasilat kalemine iliskin aciklamalari 2 ve 17 no.lu dipnotlarda
yer almaktadir. Hasilatin finansal tablo igerisindeki tutarsal buyUklogu, toplam hasilat tutarinin abonelik,
operasyonel teknik gelirler, tanitim ve reklam gelirleri gibi degdisken kanallardan elde edilmesi ve Sirket
operasyonlarinin dogas! geregi olarak hasilat tutarinin gok sayida islem sonucu olusmasi nedeniyle
hasilatin muhasebelestirimesi hususu, denetimimiz bakimindan énemli bir konudur. Uyguladigimiz
denetim prosedurleri; hasilatin muhasebelestirimesine iliskin Sirket yénetiminin uyguladigi muhasebe
politikalarinin TMS’ye ve ilgili mevzuata uygun olup olmadiginin degerlendirilimesini, Sirket’in
hasilat surecinin anlasiimasi ve hasilat surecine iliskin ic kontrollerin tasariminin ve etkinliginin
degerlendiriimesini, dig teyitlerin temin edilmesini, gerceklestiriimis islemlerden érnek yoluyla segim
yapllarak islem bazinda hasilat tutarinin uygun tutarda ve dogru dénemde muhasebelestirilip
muhasebelestiriimediginin dederlendiriimesini ve de analitik olarak incelenmesini icermektedir.

Yonetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolara iliskin Sorumluluklari

Sirket yonetimi; finansal tablolarin TMS’lere uygun olarak hazirlanmasindan, gergede uygun bir bigimde
sunumundan ve hata veya hile kaynakl 6nemli yanlislik igermeyecek sekilde hazirlanmast igin gerekli gordugu ic
kontrolden sorumiludur.

Finansal tablolar hazirlarken yonetim; Sirket’in surekliligini devam ettirme kabiliyetinin dederlendirilmesinden,
gerektiginde sureklilikle ilgili hususlari agiklamaktan ve Sirket’i tasfiye etme ya da ticari faaliyeti sona erdirme
niyeti ya da mecburiyeti bulunmadigi surece isletmenin surekliligi esasini kullanmaktan sorumludur.

Ust yonetimden sorumlu olanlar, Sirket’in finansal raporlama surecinin gézetiminden sorumludur.
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Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumlulukiari
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklar sunlardir:

Amacimiz, bir butun olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakl 6nemli yanliglik icerip icermedigine iliskin
makul guvence elde etmek ve gérusumuzu igeren bir bagimsiz denetgi raporu dozenlemektir. BDSlere uygun
olarak yUrutulen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen makul guvence; yUksek bir guvence seviyesidir ancak,
var olan 6nemli bir yanhigligin her zaman tespit edilecegini garanti etmez. Yanligliklar hata veya hile kaynakli
olabilir. Yanligliklarin, tek basina veya toplu olarak, finansal tablo kullanicilarinin bu tablolara istinaden alacaklar
ekonomik kararlari etkilemesi makul 6lcude bekleniyorsa bu yanligliklar 6nemili olarak kabul edilir.

BDS'lere uygun olarak yUrutulen bir bagimsiz denetimin geredi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki
muhakememizi kullanmakta ve mesleki supheciligimizi surdurmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

e Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakl “onemli yanlislik” riskleri belirlenmekte ve dederlendiriimekte;
bu risklere karsilik veren denetim prosedUrleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve gérusumuze dayanak
teskil edecek yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Hile; muvazaa, sahtekarlik, kasitli ihmal,
gercede aykir beyan veya i¢ kontrol inlali fiillerini icerebildiginden, hile kaynakli onemli bir yanhishgi tespit
edememe riski, hata kaynakli énemli bir yanlishigi tespit edememe riskinden yUksektir.

e Sirket'inig kontrolunun etkinligine iliskin bir gorus bildirmek amaciyla dedil ama duruma uygun denetim
prosedUrlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili ic kontrol de@erlendiriimektedir.

e Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe tahminlerinin ve
ilgili agiklamalarin makul olup olmadid degerlendirimektedir.

e Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak, Sirket’in surekliligini devam ettirme kabiliyetine iliskin ciddi
sUphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili onemli bir belirsizligin mevecut olup olmadidi hakkinda ve
yonetimin isletmenin surekliligi esasini kullanmasinin uygunlugu hakkinda sonuca varimaktadir. Onemli
bir belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz hélinde, raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili
aciklamalara dikkat ¢cekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmasi durumunda olumlu gérus disinda
bir gorus vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar, bagimsiz denetei raporu tarihine kadar elde edilen
denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Sirket’in surekliligini
sona erdirebilir,

e Finansal tablolarin, aciklamalar dahil olmak Uzere, genel sunumu, yapisi ve iceridiile bu tablolarin,
temelini olusturan islem ve olaylari gercede uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip yansitmadigi
degerlendiriimektedir.

e Finansal tablolar hakkinda gorus vermek amaclyla, Sirket igerisindeki isletmelere veya faaliyet
bolumlerine iliskin finansal bilgiler hakkinda yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Sirket
denetiminin yonlendirimesinden, gézetiminden ve yUrutuimesinden sorumluyuz. Verdigimiz denetim
gorusunden de tek basimiza sorumluyuz.

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz énemlii¢ kontrol eksiklikleri déhil olmak Uzere,
bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile énemli denetim bulgularini Ust yonetimden sorumliu
olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizhigailiskin etik hukumlere uygunluk sagladigimizi Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirmis
bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizlik Uzerinde etkisi oldugu dusunulebilecek tum iligkiler ve diger hususlari ve
-varsa- ilgili anlemleri Ust yonetimden sorumiu olanlara iletmis bulunmaktayiz.
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Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari déneme ait finansal tablolarin bagimsiz
denetiminde en gok 6nem arz eden konulari yani kilit denetim konularini - belirlemekteyiz. Mevzuatin konunun
kamuya aciklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya agiklamanin doguracagi olumsuz
sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracag kamu yararini asacaginin makul sekilde beklendigi oldukea istisnai
durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetei raporumuzda bildiriimemesine karar verehbiliriz.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger YOkOmlGlikler

TTK'nin 402’'nci maddesinin dorduncu fikrasi uyarinca, Sirket’in 1 0cak - 31 Aralik 2022 hesap déneminde defter
tutma duzeninin, TTK ile Sirket esas sozlesmesinin finansal raporlamaya iliskin hukumlerine uygun olmadigina
dair onemli bir hususa rastlanmamistir.

TTK’nin 402’nci maddesinin dérduncu fikrasi uyarinca Yonetim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda istenen
aciklamalar yapmis ve talep edilen belgeleri vermistir.

Bu bagimsiz denetimi yuritup sonuglandiran sorumlu denetgi Hayati GIFTLIK tir,
istanbul, 20 Subat 2023

irfan Bagimsiz Denetim ve

Yeminli Mali MUsavirlik A.S.

Hayati GIFTLIK, YMM

Sorumlu Denetgi
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igindekiler Sayfa No.
Finansal Durum Tablolari (Bilangolar) 106-107
Kapsamhi Gelir Tablolari 108-109
Ozsermaye Degisim Tablolar 110
Nakit Akig Tablolari m
Finansal Tablo Dipnotlari
Not 1- Sirket’in Organizasyonu ve Faaliyet Konusu 12
Not 2 - Finansal Tablolarin Sunumuna lliskin Esaslar n2
Not 3 - Nakit ve Nakit Benzerleri 130
Not 4 - Borclanmalar 131
Not 5 - Ticari Alacak ve Borclar 131
Not 6 - Diger Alacaklar ve Borglar 132
Not 7 - Finansal Yatirmlar 133
Not 8 - Yatirm Amagl Gayrimenkuller 133
Not 9 - Maddi Duran Varliklar 135
Not 10 - Maddi Olmayan Duran Varliklar 136
Not 11 - Karslliklar, Kosullu Varlik ve Borglar ile TaahhUtler 137
Not 12 - Calisanlara Sagdlanan Faydalar ve Galisanlara Sadlanan Fayda Kapsaminda Borglar 139
Not 13 - Pesin Odenmis Giderler ve Ertelenmis Gelirler 140
Not 14 - Cari Donem Vergisiyle ilgili Varliklar 140
Not 15 - Diger Varlk ve YUkomlolukler 140
Not 16 - Sermaye, Yedekler ve Diger Ozkaynak Kalemleri 14
Not 17 - Hasllat 142
Not 18 - Niteliklerine Gore Giderler 142
Not 19 - Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler / Giderler 144
Not 20 - Yatirim Faaliyetlerinden Gelir/Giderler 145
Not 21 - Finansman Gelir/Giderleri 145
Not 22 - Vergi Varlik ve YOkomlUlokleri 146
Not 23 - Pay Basina Kazang / (Kayip) 148
Not 24 - lliskili Taraf Aciklamalar 149
Not 25 - Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Nitelidi ve DUzeyi 151
Not 26 - Finansal Araglar (Gergege Uygun Deder Aciklamalari ve

Finansal Riskten Korunma Muhasebesi Cergevesinde Aciklamalar) 158
Not 27 - Bilango Tarihinden Sonraki Olaylar 159
Not 28 - Finansal Tablolart Onemli Olcude Etkileyen ya da Finansal Tablolarin Acik,

Yorumlanabilir ve Anlasilabilir Olmast Agisindan Agiklanmasi Gereken Diger Hususlar 159
Not 29 - Bagimsiz Denetim Kurulusundan Alinan Hizmetlere lligkin Ucretler 159
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31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 Tarihleri itibariyla Finansal Durum Tablolar (Bilangolar)
(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Turk Lirasi (“TL”) olarak belirtilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmis Gegmis
Notlar 31.12.2022 31.12.2021
VARLIKLAR

Donen Varliklar 210.573.419 166.927.865
Nakit ve Nakit Benzerleri 162.757.985 135.685.136
Finansal Yatinmlar 9150.036 1173505

Ticari Alacaklar
iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 5,24 16.692.810 14.062.893
iliskili olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 5 15114.744 13109.709

Diger Alacaklar
iliskili Taraflardan Diger Alacaklar - -
iligkili 0Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 6 159.035 189.778
Stoklar - -
Pesin Odenmis Giderler 13 6.584.099 1461240
Cari Donem Vergisiyle llgili Varliklar 14 14.710 1245.604
Duran Varliklar 41.147.868 26.965.010

Dider Alacaklar
iliskili Taraflardan Diger Alacaklar - -
iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 6 687187 614.397
Yatirim Amagch Gayrimenkuller 8 6.808.755 3.212.700
Maddi Duran Varliklar 9 25.519.030 15.068.622
Kullanim Hakki Varliklari 9 3.018.403 4074534
Maddi Olmayan Duran Varliklar 10 219.804 330.429
Ertelenmis Vergi Varligi 22 3.094.689 3.655.328
TOPLAM VARLIKLAR 251.721.287 193.892.875

ilisikteki dipnotlar finansal tablolarin tamamlayict parcalaridir,
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31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 Tarihleri itibariyla Finansal Durum Tablolari (Bilangolar)
(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Tirk Lirasi (“TL”) olarak belirtilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmis Gegmis
Notlar 31.12.2022 31.12.2021
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli YGkiomlGlikler 42.746.059 20.581.038
Kisa Vadeli Borglanmalar 4 1.076.450 815223
Ticari Borglar
iliskili Taraflara Ticari Borclar 5,24 619.922 275.575
iliskili 0lmayan Taraflara Ticari Borglar 5 10.314.260 5.290.410
Calisanlara Saglanan Fayda Kapsaminda Borglar 12 16.571.869 3.320.177
Diger Borglar
iligkili Taraflara Diger Borglar 5397 252
iliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 6 31260 61.088
Ertelenmis Gelirler 13 2.800.878 1280.468
Donem Kari Vergi YOkumIulogu 22 1112.090 -
Kisa Vadeli Karsiliklar
Calsanlara Saglanan Faydalara lligkin Kisa Vadeli Karsiliklar 12 6.946.380 75601100
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar - -
Dider Kisa Vadeli Yukumlulukler 15 3267553 2.036.745
Uzun Vadeli Yokimlilikler 15.498.735 15.559.217
Uzun Vadeli Borglanmalar 4 519.787 5.515.816
Uzun Vadeli Karsiliklar
Calisanlara Saglanan Faydalara iligkin Uzun Vadeli Karsilikiar 12 8176.925 8550.777
Diger Uzun Vadeli Karsiliklar 1 2202.023 1492.624
Diger Uzun Vadeli Yokumlolukler - -
Ozkaynaklar 193.476.493 157.752.620
Odenmis Sermaye 16 64.000.000 64.000.000
Sermaye DUzeltme Farklar 16 4531788 4531788
Paylara iligkin Primler (iskontolar) 16 89.000.000 89.000.000
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirimayacak Birikmis Diger
Kapsamli Gelirler veya Giderler
Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olgum Kazanglari/ Kayiplari 16 (3.935.302) (4.059.252)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 16 1239.305 710.548
Gecmis Yillar Kar/Zararlari 3.040.689 (6.939.720)
Net Donem Kari/Zarar 23 35.500.923 10.5609.256
TOPLAM KAYNAKLAR 251.721.287 193.892.875

ilisikteki dipnotlar finansal tablolarin tamamlayic parcalaridir,
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10cak - 31 Aralik 2022 ve 1 0cak - 31 Aralik 2021 Hesap Donemlerine Ait Kar veya Zarar ve Diger Kapsamli Gelir Tablolar
(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Turk Lirasi (“TL”) olarak belirtilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmis Gegmis
01.01.2022- 01.01.2021-
Notlar 31.12.2022 31.12.2021
Haslilat 17 170.291.606 95.651.705
Satiglarin Maliyeti (-) 18 (141.700.941) (77.814.4006)
Brit Kar/Zarar 28.590.665 17.837.299
Genel Yonetim Giderleri (-) 18 (19.369.223) (16.221.037)
Pazarlama Giderleri (-) 18 (2.131.852) (1.380.591)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 19 13.441.086 4737728
Esas Faaliyetlerden Dider Giderler (- 19 (0.965.908]) (7.425.784)
Esas Faaliyet Kari/Zarari 10.565.668 (2.452.385)
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 20 16.809.283 3.817.418
Yatinm Faaliyetlerinden Giderler (-) 20 - -
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kari/Zarar 27.374.951 1.365.033
Finansman Gelirleri 21 17.068.866 12.394.107
Finansman Giderleri (-) 21 (3.027.947) (2.121167)
Sirdirilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kari/Zarar 41.415.870 11.637.973
Surdirdlen Faaliyetler Vergi Gelir/Gideri
Donem Vergi Gelir/Gideri 22 (6.186.2906) (2.192.547)
Ertelenmis Vergi Gelir/Gideri 22 370.349 1.063.830
Sirdurilen Faaliyetler Donem Kari/Zarari 35.599.923 10.509.256
Durdurulan Faaliyetler Dénem Kari/Zarari - -
Ddonem Kan/Zarari 23 35.599.923 10.509.256
Pay Basina Kazang
SUrdurulen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang 23 0,656 0,275

Durdurulan Faaliyetlerden Pay Basina Kazang - -

Sulandinimis Pay Basina Kazang - R

ilisikteki dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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10cak - 31 Aralik 2022 ve 1 0cak - 31 Aralik 2021 Hesap Donemlerine Ait Kar veya Zarar ve Diger Kapsamli Gelir Tablolari

(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Tirk Lirasi (“TL”) olarak belirtilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden  Denetimden

Gegcmis Gecmis

01.01.2022- 01.01.2021-

Notlar 31.12.2022 31.12.2021

Donem Kari/Zarari 23 35.599.923 10.509.256

DIGER KAPSAMLI GELIR

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacaklar

Tanimlanmig Fayda Planlar Yeniden Olgum Kazanglar / Kayiplar 123.949 (1.439.271)

Diger Kapsamli Gelir (Vergi Sonrasi) 123.949 (1.439.271)

TOPLAM KAPSAMLI GELIR 35.723.872 9.069.985

ilisikteki dipnotlar finansal tablolarin tamamlayict parcalaridir,
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B (HLAS HABER AJANSI A.S.

10cak - 31 Aralik 2022 ve 1 0cak - 31 Aralik 2021 Hesap Donemlerine Ait Nakit Akis Tablolari
(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Tirk Lirasi (“TL”) olarak belirtilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetim Denetimden
Gecmis Gegmis
Notlar 31.12.2022 31.12.2021
isletme faaliyetlerinden saglanan nakit girisleri
Doénem kari/(zarar) 23 35.5699.923 10.609.256
Dénem net kari / zarari mutabakati ile ilgili dizeltmeler
Amortisman ve itfa giderleriile ilgili dUzeltmeler 18 5589.665 3.069.237
Deger diisikligi/iptaliile ilgili dizeltmeler
Alacaklarda deger dusuklogu/iptaliile ilgili duzeltmeler 426.333 587.902
Karsiliklar ile ilgili dizeltmeler
Calisanlara sadlanan faydalara iliskin karsiliklar/iptali ile ilgili duzeltmeler 2.320.236 4.955.431
Dava ve/veya ceza karslliklari/iptaliile ilgili dUzeltmeler 1 709.399 914.498
Faiz gelirleri ve giderleri ile ilgili dizeltmeler
Faiz geliri ile ilgili duzeltmeler 21 (12.656.734) (6.841.586)
Faiz gideri ile ilgili duzeltmeler 21 1489.108 1.360.599
Gergege uygun deger kayiplari/kazanglari ile ilgili duzeltmeler
gatzlglrpn?er‘rgch gayrimenkullerin gergede uygun deger kayiplari/kazanglari ile ilgili o0 (3582 555) (2016184)
Gergede uygun deger kayiplari (kazanglarn ile ilgili diger duzeltmeler (23.000) -
Vergi gideri/ geliriile ilgili duzeltmeler 22 5.815.947 1128.717
Duran varliklarin elden gikariimasindan kaynaklanan kayip ve kazanglar ile ilgili dozeltmeler 20 (655.694) (1.792.773)
Kar/zarar mutabakati ile ilgili diger duzeltmeler 256.469 19.208
isletme sermayesinde gergeklesen degisimler
Finansal yatinmlardaki artig/azalig (7.953.531) (358.147)
fliskili taraflardan ticari alacaklardaki artis/azalis 5 (2.629.917) (7.413.302)
iligkili olmayan taraflardan ticari alacaklardaki artis/azalig (2.431.368) (535.278)
iligkili olmayan taraflardan faaliyetlerle ilgili diger alacaklardaki artis/azalis 6 (42.047) 2519.943
Pesin ddenmis giderlerdeki artig/azalis 13 (5122.859) (799.735)
iliskili taraflara ticari borglardaki artis/azalis 5 344.347 (386.255)
iliskili olmayan taraflara ticari borglardaki artis/azalis 5 5.023.850 1968943
Calisanlara saglanan fayda kapsaminda borglardaki artig/azalis 12 13.251.692 2552154
iligkili taraflara faaliyetlerle ilgili diger borglardaki artis/azalis 6 5145 252
iligkili olmayan taraflara faaliyetlerle ilgili diger borglardaki artis/azalis 6 (29.828) 40557
Ertelenmis gelirlerdeki artig/azalis 13 1520.410 (25112)
Faaliyetlerle ilgili diger varliklardaki artig/azalig 14,15 1130.894 (1.245.604)
Faaliyetlerle ilgili diger yokomluluklerdeki artis/azalig 15 1.230.808 810.724
Faaliyetlerden elde edilen nakit akislari
Vergi ddemeleri (6.074.206) (6.5679.647)
Calisanlara sadlanan faydalara iligkin karsiliklar kapsaminda yapilan 6demeler 12 (3.093.870) (897.012)
isletme faaliyetlerinden saglanan net nakit akiglari (A) 31.418.617 2.646.786
Yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akislar
Maddi duran varlik alimlarindan kaynaklanan nakit gikiglari 9 (14.918.272) (11.31.521)
Maddi olmayan duran varlik alimlarindan kaynaklanan nakit gikiglari 10 (25.000) (362.942)
Maddi duran varlik satiglarindan kaynaklanan nakit girigleri 643.406 2.016.049
Yatinm amagh gayrimenkul satimindan kaynaklanan nakit girisleri 784.434 -
Yatrim amagli gayrimenkul alimindan kaynaklanan nakit ¢ikiglar 8 (797.934) -
Yatinm faaliyetlerinden saglanan net nakit akislari (B) (14.313.366) (9.658.414)
Finansman faaliyetlerinden nakit akislari
Odenen faiz (71.232) (65.879)
Alinan faiz 12.608.352 6.518.800
Pay ihracindan kaynaklanan nakit girigleri 16 - 101.200.000
Kira sézlesmelerinden kaynaklanan borg édemelerine iliskin nakit gikislar (2.288.714) (1.575.706)
Finansman faaliyetlerinde kullanilan net nakit akiglari (C) 10.248.406 106.077.215
Nakit ve nakit benzerlerindeki net artis / azalig ( D=A+B+C) 27.353.657 99.065.587
Donem basi nakit ve nakit benzerleri (E) 3 135.370.440 36.304.853
Donem sonu nakit ve nakit benzerleri (F=D+E) 3 162.724.097 135.370.440

ilisikteki dipnotlar finansal tablolarin tamamlayict pargalaridir,
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Not 1 - Sirket’in Organizasyonu ve Faaliyet Konusu

ihlas Haber Ajansi AS. (“Sirket”) 06.011994 yilinda kurulmustur. Sirket, haber ajanslig ile istigal etmekte olup
yurticinde ve yurt disinda géruntulu, yazili ve fotografli haber Uretmekte, bu haberleri uydu aracilidiyla ve diger
yollarla pazarlamaktadir,

Sirket’in bilango tarihi itibarryla toplam personel sayisi 408 (2021: 421)dir.

Sirket’in merkezi “Yenibosna Merkez Mahallesi, 29 Ekim Cad., No11A i¢ Kapi No:21 Bahgelievler / istanbul”
adresinde bulunmaktadir,

Sirket’in ortaklik yapisi séyledir;

Pay Tutari, Pay Tutari,
Ortak Adi/Unvani Pay Orani, %/o Pay Tutan, TL Pay Orani, %o Pay Tutari, TL
ihlas Yayin Holding A.S. 49,22 31500.000 49,22 31.500.000
ihlas Gazetecilik A.S. 16,40 10.500.000 16,40 10.500.000
Halka agik 34,38 22.000.000 34,38 22.000.000
Toplam 64.000.000 64.000.000
Sermaye DUzeltmesi Farklar 4531788 4531788
Sermaye Toplami 68.531.788 68.531.788

Sirket’in ana ortag ihlas Yayin Holding A.S. olup, ihlas Yayin Holding A.$./nin nihai ortag ise ihlas Holding A.S/dir.
Sirket’in imtiyazli paylarinin (A grubu paylar) bilango tarihi itibariyla dagiimi asagidaki gibidir:

Ortak Adi/Unvani Grup H/N Adet TUTAR
ihlas Gazetecilik A.S. A Hamiline 1.050.000 1.050.000
ihlas Yayin Holding AS. A Hamiline 3150.000 3150.000

Not 2 - Finansal Tablolarin Sunumuna iliskin Esaslar

A. Sunuma iligkin Temel Esaslar
TMS'ye Uygunluk Beyani

Sirket muhasebe kayitlarini ve yasal finansal tablolarini TUrkiye’de gecerli olan ticari mevzuat, mali mevzuat

ve Maliye Bakanlig’'nca yayimlanan Tek DUzen Hesap Plani gereklerine gére Turk Lirasi (TL) olarak tutmaktadir.
Finansal tablolar Sirket’in yasal kayitlarina dayandiriimis olup, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar Kurumu (“KGK”) tarafindan yayimlanan Turkiye Muhasebe Standartlart / Turkiye Finansal Raporlama
Standartlar (“TMS/TFRS”) ile bunlara iliskin ek ve yorumlara uygun hale getirilmesi icin duzeltme ve siniflandirma
degisikliklerine tabi tutulmustur.

Sirket, ilk kez finansal tablolari hazirlamasi nedeniyle TFRS 1#Turkiye Finansal Raporlama Standartlarnin ilk
Uygulamasl” standardini uygulamistir.

Sirket, finansal tablolar ve dipnotlari, SPK tarafindan uygulanmasi zorunlu kilinan formatlara uygun olarak ve
zorunlu kilinan bilgiler dahil edilerek sunmustur.
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iliskili Taraflar

Bu finansal tablolar acisindan Sirket’in ortaklari ve Sirket ile dolayl sermaye iliskisinde olan sirketler, yonetim
kurulu Uyeleri ve Ust duzey yoneticiler ile diger kilit yonetici personeller “iliskili taraflar” olarak tanimlanmaktadir.
Kilit yonetici personel, Sirket’in, (idari ya da diger) herhangi bir yoneticisi de dahil oimak Uzere, faaliyetlerini
planlama, yonetme ve kontrol etme yetki ve sorumluluguna dogrudan veya dolayl olarak sahip olan kisileri
kapsamaktadir,

iliskili kurulus islemleri, kaynaklarin ve yokomluloklerin iliskili kuruluslar arasinda bedelli veya bedelsiz olarak
transfer edilmesini icermektedir.

Olagan faaliyetler nedeniyle iligkili taraflarla yapilan islemler genel olarak piyasa kosullarina uygun fiyatlarla
gerceklestiriimistir.

Sirket’in dogrudan veya dolayl olarak iliski icinde oldugu sirketlerle olan bakiyeleri ve onlarla yaptig her torlo
islemler Not 24'te sunulmustur.

Kargilagtirmali Bilgiler

Finansal durum ve performans egilimlerinin tespitine imkan vermek Uzere, Sirket’in finansal tablolari dnceki
donemle karsilastirmall hazirlanmaktadir.

Raporlama Para Birimine iliskin Agiklama

31 Aralik 2022 tarihli finansal tablolar ve karsilastirmak amactyla kullanilacak 6neeki doneme ait finansal veriler de
dahil olmak Uzere ilisikteki finansal tablolar Turk Lirasi “TL” cinsinden hazirlanmistir.

Sirket, TMS 21 “Kur Degisiminin Etkileri” standardi geredince yabanci para islemlerini, yabanci para ile fonksiyonel
para birimi arasindaki islem tarihindeki spot kur uygulanmak suretiyle bulunan tutar Uzerinden fonksiyonel para
birimi cinsinden kayitlara almaktadir.

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibartyla T.C. Merkez Bankasi tarafindan yayinlanan yabanci para
birimlerinin kapanis kurlart asagida belirtilmistir.

Doviz Kurlari (TL/Déviz Birimi)

Ddviz Cinsi 31.12.2022 31.12.2021
UsbD 18,6983 12,9775
AVRO 19,9349 14,6823
GBP 22,4892 17,4530
CHF 20,2019 14,1207
SEK 1,7837 1,4268

isletmenin Surekiiligi

Sirket, finansal tablolariniisletmenin surekliligi ilkesine goére hazirlamistir,
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Netlestirme

Varliklar - borglar ve gelir - giderler, Standart veya Yorumlar 6ngérmedidi veya izin vermedigi surece, mahsup
edilmemektedir. Varlik ve yokumlulUkler, gerekli kanuni hak olmasi, s6z konusu varlik ve yokumlolukleri net olarak
degerlendirmeye niyet olmasi veya varliklarin elde ediimesiile yokumlUlUklerin yerine getiriimesinin es zamanli
oldugu durumlarda net olarak gésterilirler. Varliklarin, 6rnegin stok deger dusuklugu karsilidi ve supheli alacaklar
karsiigi gibi, dUzenleyici hesaplar dusuldUkten sonra net tutariyla gosteriimesi netlestirme degildir.

B. Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler

Finansal tablo kullanicilar, isletmenin finansal durumu, performansi ve nakit akisindaki egilimleri belirleyebilmek
amaciyla isletmenin zaman igindeki finansal tablolarini karsilastirabilme olanagina sahip olmalidir. Bu nedenle, her
ara dénemde ve her hesap déneminde ayni muhasebe politikalart uygulanmaktadir.

Asagidakiler muhasebe politikalarinda degdisiklik sayilmaz;

- Daha 6nce meydana gelenlerden ¢zu itibariyla farkli olan islem veya olaylar igin bir muhasebe politikasinin
uygulanmas,

- Daha 6nce ortaya gikmamig veya 6nem arz etmemis islem veya olaylar igin yeni bir muhasebe politikasinin
uygulanmasi.

Sirket tarafindan dénemler itibarryla tutarllik ilkesi geredi ayni muhasebe politikalart uygulanmaktadir.
Yeni ve dizeltilmis standartlar ve yorumlar

01 0cak 2023 tarihinden itibaren yOrdrlokte olan yeni standartlar ile meveut 6neeki standartlara getirilen
dedisiklikler ve yorumlar

TMS 16 Maddi Duran Varliklar - degisiklik

10cak 2022 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik hesap dénemlerinde gecerlidir. Bu degdisiklik, varigin
kullanima hazir hale gelinceye kadar Uretilmis olan Grunlerin satis gelirlerinin maddi duran varligin maliyetinden
dusUlmesini yasaklomaktadir. Buna karsin ortaya ¢ikan satis gelir, kapsamli gelir tablosunda raporlanacaktir.
Degisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi Uzerinde etkisi oimayacagdr dusunulmektedir.

TMS 37 Karslliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklar - degisiklik

10cak 2022 tarihinde veya bu tarinten sonra baslayan yilik hesap donemlerinde gecerlidir. Bu degdisiklik,
s6zlesme kapsaminda zarar edilip edilmeyecedine iliskin dederlendirmeleri igermekte ve bu kapsamda
olusabilecek zararin hangi maliyetleriicerecedi agiklanmaktadir. Degisikligin Sirket’in finansal durumu ve
performansi Uzerinde etkisi olmayacag dusunulmektedir.

TFRS 3 igletme Birlesmeleri - degisiklik

10cak 2022 tarihinde veya bu tarinten sonra baslayan yilik hesap dénemlerinde gecerlidir. Bu degdisiklik,
isletme hirlesmelerine iliskin muhasebelestirme esaslarini degistirmemektedir. Kavramsal Cercevede yapilan
degisikliklerdir. Degisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi Uzerinde etkisi olmayacagi dusunulmektedir.

TFRS 16/daki degisiklikler - COVID 19

1Nisan 2021 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik hesap dénemlerinde gegerlidir. Bu dedisiklikler, COVID
19 salgini nedeniyle kiract konumundaki kisilere kira 6demelerinde bazi kolayliklar saglomaktadir. Bu degisiklikle
kiraci konumunda olanlar bu kapsamda olan kiralamalarda yapilan bir degisiklik olmamasi halinde yorurlukte olan
hukumler esas alinarak muhasebelestirmeyi segebilirler. Degisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi
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Uzerinde 6nemli etkisi bulunmamaktadir,
Yayinlanan ama ydrurlige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar

Finansal tablolarin onaylanma tarihi itibaryla yayimlanmis fakat cari raporlama dénemi igin henz yorurluge
girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulanmaya baslanmamis yeni standartlar, yorumlar ve degisiklikler
asagidaki gibidir. Sirket aksi belirtiimedikge yeni standart ve yorumlarin yOrurluge girmesinden sonra finansal
tablolarini ve dipnotlarini etkileyecek gerekli degisiklikleri yapacaktir.

Uluslararasi Muhasebe Standartlar Kurumu (UMSK) tarafindan yayinlanmis, fakat KGK tarafindan yayinlanmamis
yeni ve duzeltilmis standartlar ve yorumlar:

Asagida listelenen yeni standartlar, yorumlar ve mevcut UFRS standartlarindaki degisiklikler UMSK tarafindan
yayinlanmis fakat cari raporlama dénemiigin henz yUrurluge girmemistir. Bu yeni standartlar, yorumiar ve
degisiklikler hentz KGK tarafindan TFRS’ye uyarlanmamistir / yayinlanmamistir ve bu sebeple TFRS'nin bir
parcasini olusturmazlar. Sirket finansal tablolarinda ve dipnotlarda gerekli degisiklikleri bu standart ve yorumlar
TFRS'de yUrurluge girdikten sonra yapacakir,

TMS 1Finansal Tablolarin Sunumu - degisiklik

10cak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik hesap donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklik,
raporlama dénemi sonunda meveut olan haklara bagl olarak yokomluluklerin cari veya cari olmayan olarak
siniflandiridigini aciklamaktadir. Degdisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi Uzerinde etkisi olmayacagi
dusunulmektedir.

TMS 1, Uygulama Bildirimi 2 ve TMS 8/deki dar kapsamli dedisiklikler

10cak 2023 tarihinde veya bu tarinten sonra baslayan yilik hesap dénemlerinde gecerlidir. Bu dedisiklikler
muhasebe politikasi aciklamalariniiyilestirmeyi ve finansal tablo kullanicilarinin muhasebe tahminlerindeki
degisiklikler ile muhasebe politikalarindaki degisiklikleri ayirt etmelerine yardimer olmayr amaglamaktadir.
Degisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi Uzerinde etkisi oimayacagdi dusunulmektedir.

TMS 12, Tek bir islemden kaynaklanan varlik ve yokumluluklere iliskin ertelenmis vergiye iliskin degisiklik

10cak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik hesap doénemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler,
sirketler tarafindan ilk defa finansal tablolara alindiginda vergilendirilebilir ve indirilebilir gegici farklarin esit
tutarlarda olusmasina neden olan islemler Uzerinden ertelenmis vergi muhasebelestirmelerini gerektirmektedir.
Degisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi Uzerinde etkisi olmayacag dosunulmektedir.

TFRS 16 Kiralamalar - satis ve geri kiralamalarda degisiklikler

10cak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik hesap dénemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler,
TFRS 16 kapsamindaki satis ve geri kiralama niteligindeki bir islemin islem tarihinden sonra nasil
muhasebelestirilecedini agiklamalatadir. Dedisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi Uzerinde etkisi
olmayacagi dusunulmektedir.
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TFRS 17 Sigorta Sozlesmeleri

10cak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik hesap dénemlerinde gegerlidir. Bu standart,
halihazirda ¢ok gesitli uygulamalara izin veren TFRS 4/0n yerine gegmektedir. UFRS 17, sigorta sozlesmeleriile
istege bagh katlim ézelliine sahip yatinm sozlesmeleri duzenleyen tum isletmelerin muhasebesini temelden
degistirecektir. Degisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi Uzerinde etkisi olmayacagdi dusunulmektedir.

C. Muhasebe Politikalari ve Tahminlerindeki Degisiklikler ve Hatalar

Yeni bir standardin ilk kez uygulanmasindan kaynaklanan muhasebe politikasi degisiklikleri, sayet varsa,

gecis hukumlerine uygun olarak geriye veya ileriye dénuk olarak uygulanmaktadir. Herhangi bir gecis
hukmunun yer almadid degisiklikler, muhasebe politikasinda istede bagl yapilan 6nemli dedisiklikler veya
tespit edilen muhasebe hatalar geriye donuk olarak uygulanmakta ve énceki donem finansal tablolart yeniden
duzenlenmektedir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir déneme iliskin ise, degisikligin yapildigi
cari dénemde, gelecek donemlere iliskin ise, hem degisikligin yapildigi dosnemde, hem de ileriye yonelik olarak
uygulanir.

D. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti

Finansal tablolarin TMS/TFRS'ye uygun olarak hazirlanmasi, bazi énemli muhasebe tahminlerinin kullanimasini
gerektirmektedir. Ayni zamanda yénetimin, Sirket’in muhasebe palitikalarini belirlerken bazi énemli kararlar aimasi
gerekmektedir. Daha yuksek derecede muhakeme gerektiren veya karmasik olan konular veya varsayimlar ve
tahminlerin finansal tablolar agisindan 6nemlilik arz ettigi konular ile ilgili agiklamalara Not 2.E'te yer verilmistir.

Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemler, nakit para, vadesiz mevduat ve satin alim tarihinden itibaren vadeleri 3 ay veya
3 aydan daha az olan, hemen nakde gevrilebilecek olan ve énemli tutarda deder degisikligi riskini tasimayan
yUksek likiditeye sahip diger kisa vadeli yatinmlardir. Bu varliklarin defter dederi gercede uygun dederlerine
yakindir,

Ticari Alacaklar

Ticari alacaklar (senetli ve senetsiz), musterilere satilan ticari mal ya da saglanan hizmetler sonucu ortaya
¢lkan musterilerden alacaklardir. Ticari alacaklar TFRS 15 “MUsteri Sozlesmelerinden Hasilat” uyarinca énemli
bir finansman bilesenine sahip olmamasi durumunda, bu alacaklar ilk defa finansal tablolara alinmasi sirasinda
islem bedeli Uzerinden olculmektedir.

Onemli finansman bileseni iceren vadeli satislardan kaynaklanan ticari alacaklar, etkin faiz yontemi kullanilarak
itfa edilmis maliyetleri Uzerinden 6lgulimektedir. Sirket, alacaklarinin ve borglarinin ticari teamuller geregince
pesin degerinin olmamasi ve satiglara vade farki uygulanmamasi nedenlerinden dolayi vade farki 6nemli

olan alacaklarinda etkin faiz orani olarak, LIBOR oranlart kullanmistir. Onemli finansman bileseni iceren ticari
alacaklarin nominal tutari ile itfa edilmis degeri arasindaki fark, TFRS 9 “Finansal Araglar” standardina gore “vade
farki gelirleri/giderleri” olarak muhasebelestiriimektedir.

Sirket, ticari alacaklarina iliskin beklenen kredi zararlarini tahmin etmek amaciyla s6z konusu finansal varliklara
iliskin gegmis kredi zarari deneyimlerinden yararlanmaktadr. Ticari alacaklar i¢in zarar karsiliklar, 6muar boyu
beklenen kredi zararlarina esit bir tutardan 6lcuimektedir. Ticari alacagdin tahsil edilememesi durumunda bu tutar
karsilik hesabindan dusulerek silinir. Karsilik hesabindaki dedisimler, gelir tablosu iginde muhasebelestirilir.
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Yatirim Amagh Gayrimenkuller, Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklar

Yatirim amach gayrimenkuller

(sahibi veya finansal kiralama sozlesmesine gore kirac tarafindan) elde tutulan gayrimenkullerdir (arsa veya
bina ya da binanin bir kismi veya her ikisi).

Yatim amach gayrimenkul baslangicta maliveti ile olcuimektedir. islem maliyetleri de baslangic 6lcomane dahil
edilmektedir. Ancak finansal kiralama yoluyla alinan yatinm amagh gayrimenkuller, gercede uygun degeri ile
asgari kira 6demelerinin bugunku dederinden kuguk olani Uzerinden muhasebelestiriimektedir.

Yatirim amagl gayrimenkul sonraki dénemlerde, gercede uygun degder yontemi veya maliyet yénteminden biri
secilerek degerlenmekte olup, Sirket yatirim amacl gayrimenkullerinin degerlemesinde gergede uygun deger
yontemini kullanmistir.

Yatinm amagl bir gayrimenkulun gergede uygun degeri; piyasa katiimeilari arasinda ¢lgum tarihinde olagan bir
islemde, bir varligin satisindan elde edilecek veya bir borcun devrinde ¢denecek fiyat olarak belirlenmektedir.
Gergede uygun deger, gayrimenkullerin piyasasi olmamasi durumunda da en iyi tahmine dayanarak
belirlenmektedir. Bu acidan gergede uygun deger, tahmin ve piyasa kosullarindaki degisime bagl olarak
degisebilmektedir. Gergege uygun degderin tespitinde uzman goruslerine bagl olarak varigin kendine 6zgu riskleri,
piyasa kosullary, yipranma payi gibi etkenler dikkate alinmaktadir.

Yatirim amagl gayrimenkulun gergege uygun degerindeki degisimden kaynaklanan kazang veya kayiplar,
olustugu donemde kér veya zarara dahil edilmekte olup, “yatirim faaliyetlerinden gelirler/giderler” icerisinde
muhasebelestirimektedir.

Arsa ve binalar, birlikte alindiklarinda dahi ayrilabilir bir varliktir ve ayri olarak muhasebelestirilirler.

Maddi ve maddi olmayan duran varliklar

Varlik olarak muhasebelestiriime kosullarini saglayan bir maddi ve maddi olmayan duran varlik kalemi, ilk
muhasebelestirimesi sirasinda maliyet bedeli ile 6lgulur. Takip eden donemlerde ise maliyet modeli kullanilarak
degerlenirler.

Maddi olmayan duran varliklar, haklari ve diger maddi olmayan kalemleri temsil etmektedir. Maddi olmayan

duran varliklar, 1 0cak 2005 tarininden 6nce satin alinan kalemler igin 31 Aralik 2004 tarihi itibarlyla enflasyonun
etkilerine gore duzeltiimis maliyet dederlerinden ve 31 Aralik 2004 tarihinden sonra satin alinan kalemler igin satin
alim maliyet de@erlerinden birikmis itfa paylari ile kalici deder kayiplari dosulerek yansitilir,

Duran varliklarinilk maliyetleri, gomruk vergilerini, iade edilmeyen alim vergilerini, varlik ¢alisir hale ve kullanim
yerine getirilene kadar olusan direkt maliyetlerini de igeren satin alim fiyatindan olusur.

Maliyet modelinde maddi ve maddi olmayan duran varligin maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve varsa
deger dusuklukleri gikarilarak sunum yapiimaktadir.
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Amortisman, normal amortisman yéntemine ve kist esasi dikkate alinarak asagida belirtilen faydal émur ve
yontemlere gore hesaplanir:

Faydal Gmir (i) Yéntem
Making, tesis ve cihazlar 3-15 Dogrusal
Tasit, arag ve geregleri 3-15 Dogrusal
Doseme ve demirbaglar 3-15 Dogrusal
Ozel maliyetler 5-10 Dogrusal
Diger maddi olmayan duran varliklar 3-5 Dogrusal

Faydal émur ve amortisman yontemi duzenli olarak gézden gegirilmekte, buna bagl olarak yéntemin ve
amortisman suresinin ilgili varliktan edinilecek ekonomik fayda ile uyumlu olup olmadidina dikkat edilmektedir.
Faydal emurde degisilik olmasi halinde cari yildan itibaren degisiklikler kapsamii gelir tablosuna yansitiimaktadir.

Maddi duran varliklarin tagsinan degerlerinin geriye kazanilamayacagina iliskin olarak meveut sartlarda ortaya
cikan olay ve degisikliklerin bulunmasi durumunda maddi duran varliklarin degerinde bir dusUkIUgU olup olmadig
incelenmektedir. Bu tur belirtilerin olmasi veya tasinan degerlerin gerceklesebilir degeri asmasi durumunda ilgili
aktifler gerceklesebilir dederlerine indirgenmektedir. Gergeklesebilir deger, varligin net satis fiyati ve kullanim
degerinden yuksek olanidir. Kullanim degeri bulunurken, tahmin edilen gelecekteki nakit akislari o varliga

6zguU riskleri yansitan vergi oncesi iskonto orani kullanilarak bugunku degerine indirgenir. Tek basina bagimsiz
olarak buyuk tutarlarda nakit girisi olusturmayan varliklar icin gergeklesebilir deder, o varligin ait oldugu nakit
olusturan birim icin hesaplanir. Iigili maddi duran varlik, kalan tahmini faydal omr0 Uzerinden amortismana

tabi tutulmaktadir. Maddi duran varliklarin amortisman tutarlar kapsamli gelir tablosunda faaliyet giderleri ve
satislarin maliyeti kalemleriyle iliskilendiriimektedir. Deger dusuklugu zararlarise, kapsamli gelir tablosunda
“yatirnm faaliyetlerinden giderler” hesabina kaydedilmektedir.

Maddi olmayan duran varliklar iginde faydall 6mrU sinirsiz olan bir varlik yoktur. Maddi ve maddi olmayan
duran varliklar, elde ¢ikarildiginda veya kullanimindan ya da elden gikarimasindan gelecekte ekonomik yarar
beklenmedigi durumlarda finansal tablo digi birakilmaktadir.

Maddi ve maddi olmayan duran varliklar, elde gikarildidinda veya kullanimindan ya da elden ¢ikariimasindan
gelecekte ekanomik yarar beklenmedigi durumlarda finansal tablo disi birakiimaktadir. Maddi ve maddi olmayan
duran varliklarin finansal tablo dist birakilmasi sonucu olusan kar veya zarar, net defter dederiile satis tutarlarin
karsilastirimasi ile belirlenir ve kapsamli gelir tablosunda “yatinm faaliyetlerinden gelirler/giderler” kalemlerine
yansitilr.

Finansal Olmayan Varliklarda Deger DisUKIGGU

Amortisman ve itfaya tabi olan varliklar igin defter degerinin geri kazanimasinin momkun olmadigr durum ya

da olaylarin ortaya gikmasi halinde deger dusuklugu testi uygulanir. Varligin defter degerinin geri kazanilabilir
tutarini agsmasl durumunda deger dusukluk karsiidr kaydedilir. Geri kazanilabilir tutar, satis maliyetleri dusuldukten
sonra elde edilen gercege uygun deder veya kullanimdaki degerin bUyuk olanidir. Deger dusuklugunun
degerlendirimesi i¢in varliklar ayri tanimlanabilir nakit akislarinin oldugu en dusuk seviyede gruplanir (nakit
Ureten birimler). Deder dusukluk karsiligi ayriimis finansal olmayan varliklar her raporlama tarininde deger
dusuklugunun olast iptaliigin gdzden gegirilir,
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Vergilendirme ve Ertelenmis Vergi
Sirket'in vergi gideri/geliri, cari vergi giderinin ve ertelenmis vergi giderinin/gelirinin toplamindan olusur.

Cari yil vergi yokomlulugu, donem karinin vergiye tabi olan kismi Uzerinden hesaplanir. Vergiye tabi kar, diger
yillarda vergilendirilebilen veya indirilebilen gelir veya gider kalemleriile vergilendirilemeyen veya indirilemeyen
kalemleri hari¢ tuttugundan dolayi, gelir tablosunda belirtilen kardan farklilik gosterir. Sirket’in cari

vergi yukumlulogu bilango tarinhiitibaryla yasalasmis ya da yasalasmasi kesin olan vergi orani kullanilarak
hesaplanmistir,

Odenecek cari vergi tutarlari, ayni vergi otoritesine 6denmis veya ddenecek olmasi durumunda pesin ddenen
vergi tutarlaryla netlestiriimektedir. Ertelenmis vergi varligi ve yokumlologu de ayni sekilde netlestiriimektedir.

Ertelenen vergi, yokumluluk yontemi kullanilarak, varlik ve yukomlUluklerin finansal tablolarda yer alan kayitl
degerleriile vergi degerleri arasindaki gegici farklar Uzerinden hesaplanir (bilango yéntemi/bilango yukomlolugu
yontemi). Bu farklar indirilebilir ve vergilendirilebilir olmak Uzere ikiye ayriimaktadir. Vergisel agidan indirilebilir
gider niteligindeki butun gegici farklar i¢in, ileriki dénemlerde bu giderlerin indiriimesine yetecek kadar vergiye
tabi gelir olusacaginin kuvvetle muhtemel olmasi gerekmekte ve islemin bir isletme birlesmesinin pargasi
olmamasi veya borcun ik muhasebelestirimesinden kaynaklanmamis olmasi halinde ertelenmis vergi varliginda
muhasebelestirilir. Vergiye tabi tum gegici farklar, ertelenmis vergi borcunda muhasebelestirilir. Ancak serefiyenin
ilk muhasebelestiriimesi sirasinda ortaya ¢ikan, bir varlik veya borcun ilk muhasebelestirimesi sirasinda ortaya
cikan veya isletme birlesmesi niteliginde olmayan islemlerden kaynaklanan gegici farklar igin ertelenmis vergi
borcu muhasebelestirimez.

Vergi kanunlarina gore hentz kullaniimamis gegmis yil mali zararlari ve vergi avantajlary, ilerideki dénemde
bunlarin mahsup edilmesine yeterli olacak tutarda vergilendirilebilir gelir elde edilecedinin muhtemel oimasi
halinde ertelenmis vergi varligi olarak muhasebelestirilir.

Ertelenen vergi hesaplanmasinda yururlukteki vergi mevzuati uyarinca bilango tarihi itibariyla gegerli bulunan
yasalasmig vergi oranlart kullanlir.

Ertelenen vergi yOkumlUIOgU vergilendirilebilir gegici farklarin tumu icin hesaplanirken, indirilebilir gegici farklardan
olusan ertelenen vergi varliklar, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu farklardan yararlanmanin
kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir.

Ayni Ulkenin vergi mevzuatina tabi olmak sartiyla ve cari vergi varliklarinin cari vergi yukumiluluklerinden mahsup
edilmesi konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi durumundan ertelenen vergi varliklar ve
ertelenen vergi yokumlulUkleri, karsilikl olarak birbirinden mahsup edilir.

19



e
”'0:o
"
3
- .
Ihlas Haber Ajansi

I iHLAS HABER AJANSI A.S.

31 Aralik 2022 Tarihi itibariyla Finansal Tablolara Ait Agiklayici Notlar
(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Turk Lirasi (“TL”) olarak belirtilmistir.)

Kiralama islemleri

Finansal Kiralama

Sirket, dayanak varlidin mulkiyetinden kaynaklanan tum risk ve getirileri 6nemli ¢l¢ude devredildigini ongéren
kiralamalari, finansal kiralama olarak sinirlandirr. Sirket asagidaki durumlarin birini veya birden fazlasini
kapsayan kiralamalar finansal kiralama olarak siniflandirmaktadir:

- Dayanak varligin mulkiyetinin kiralama suresinin sonuna kadar kiraciya devrediimesinin éngorulmesi,

- Dayanak varligin opsiyonun kullanilabilir hale geldigi tarinteki gercede uygun dederinden yeterince dusuk
olmasi beklenen bir fiyattan satin alma opsiyonunun olmasi,

- Dayanak varligin mulkiyetinin devri oilmasa dahi, kiralama suresinin dayanak varligin ekonomik 6mronun
buyuk bir kismini kapsamasi,

- Kiralama sozlesmesinin baslama tarihinde, kira 6demelerinin bugunku degderinin, dayanak varligin gercege
uygun de@erinin tamamina yakinini olusturmas,

- Dayanak varligin, Uzerinde buyuk dedisiklikler yapiimadigi surece yalnizca kirac tarafindan kullanilabilecek
Ozel bir yapida olmasi.

Sirket, kiralamanin fiilen basladig tarihte, kira yokomlologunu o tarihte 6denmemis olan kira 6demelerinin
bugUnku degeri Uzerinden élger. Kira 6demeleri, kiralamadaki zimni faiz oraninin kolaylikla belirlenebilmesi
durumunda, bu oran kullanilarak iskonto edilir. Sirket, bu oranin kolaylikla belirlenememesi durumunda, kiracinin
alternatif borclanma faiz oranini kullanir.

Sirket, kiralamanin fillen basladig tarinten sonra, kira yokumIolugunun faizi ve kira 6demelerini yansitacak sekilde
artinr veya azaltir.

Kira yokomlulogune iliskin faiz, kira yokomlologunon kalan bakiyesine sabit bir dsnemsel faiz orani uygulanarak
bulunan tutardir.

Anapara kira 6demeleri yokumluolUk olarak gosteriimekte ve 6dendikege azaltimaktadir. Faiz 6demeleriise, finansal
kiralama donemi boyunca kapsamli gelir tablosunda faiz gideri olarak giderlestiriimektedir. Finansal kiralama
sozlesmesiile elde edilen maddi duran varliklar, varligin faydal émrU boyunca amortismana tabi tutulmaktadir,

Operasyonel Kiralama

Sirket, dayanak varligin mulkiyetinden kaynaklanan tum risk ve getirileri 6nemli 6lgUde devretmemesi halinde
s0z konusu kiralamayi faaliyet kiralamasi olarak siniflandirir.

Kiraci Olarak

Sirket, stzlesmenin baslangig tarihinden itibaren 12 ay veya daha kisa bir kiralama suresi olan ve bir satin

alma ve/veya yenileme opsiyonu olmayan varliklar ile dayanak varligin dusuk dederli oldugu kiralamalarda
aktiflestirme yontemini segmemis olup, bu kiralamalarla iliskili kira 6demelerini, kiralama suresi boyunca dogrusal
olarak finansal tablolara yansitmaktadir.

Kullanim hakki varligi;

Sirket, kiralama isleminin fiilen basladigi tarihte finansal tablolarina kullanim hakki varligi ve bir kira
yUkomIologu yansitmaktadir. Kullanim hakki varlidi, baslangigta maliyetle ve sonradan birikmis amortisman
ve deder dusuklugu zararlarr dusulerek hesaplanmakta ve kiralama yokomlologunon yeniden 6lgumleri igin
duzeltimektedir.
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Sirket, kullanim hakki varliklarricin amortisman ayiriken TMS 16 “Maddi Duran Varliklar” standardr hokUmlerini
uygulamaktadir. S6z konusu varliklarin deder dusuklugune ugrayip ugramadiklarini belirlemek ve varsa
deger dusUkIugu tutarinin hesaplamak igin TMS 36 “Varliklarda Deger DUsUKIUGU” standardr hukUmleri
uygulanmaktadir.

Kira s6zlesmelerinden kaynaklanan yokomlolok,

Sirket, kiralama igleminin fiillen basladidi tarih itibartyla, kira yokumItlugu o tarihte édenmemis olan kira
6demelerinin bugunku degeri Uzerinden lgmektedir. Kira 6demeleri, kiralamadaki zimni faiz oraninin kolaylikla
belirlenebilmesi durumunda, bu oran, kolaylikla belirlenememesi durumunda, Sirket’in alternatif borglanma
faiz oranini kullanilarak iskonto edilmektedir. Sirket iskonto orani olarak alternatif borglanma faiz oranini
kullanmaktadir.

Sirket, kira yukumlologunu takip eden dénemlerde kira yokomlolugundeki faiz maliyetiyle artirmakta ve yapilan
kira 6demesiyle azaltmaktadir. Ayrica tum yeniden de@erlendirmeleri ve kiralamada yapilan degisiklikleri
yansitacak sekilde ya da revize edilmis 6zU itibariyla sabit kira édemelerini yansitacak sekilde yeniden
olgmektedir. Kiralama suresindeki her bir déneme ait kira yokomlologune iliskin faiz, kira yokomlologunon kalan
bakiyesine sabit bir dénemsel faiz orani uygulanarak hesaplanmaktadir.

Sirket, kiraloma sozlesmelerinden kaynaklanan yukomlulogu kira s6zlesmesinde yer alan yenileme, erken
sonlandirma ve satin alma opsiyonlarini dikkate alarak belirlemektedir. Sirket, stzlesmede yenileme opsiyonu
yer almasl ve/veya s6z konusu varliga ézel maliyet harcamalart yapiimasi ve de opsiyonlarin kullanimi makul
derecede gergeklestirilecedi dederlendiriliyorsa kiralama suresi bu durumlar dikkate alinarak belirlenmektedir.
Eger sozlesme sartlarinda veya degerlendirmelerde énemli dedisiklikler ortaya gikarsa mevcut degerlendirme
yeniden gozden gecirimektedir.

Kiralayan Olarak

Operasyonel kiralamada, kiralanan varliklar, finansal durum tablosunda duran varlik olarak siniflandirilir ve elde
edilen kira gelirleri, kira sUresi boyunca dogrusal olarak kapsamli gelir tablosunda gelir kaydediimektedir.

Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar

Kidem tazminatr karsiligi, Sirket’in, personelinin “Basin Mesleginde Calisanlar Arasindaki Munasebetlerin Tanzimi
Hakkindaki Kanun ve Turk is Kanunu” uyarinca emekliye ayriimasi veya en az bir yillik hizmeti (basin personeli igin
en az 5 yillik hizmet) tamamlayarak is iliskisinin kesilmesi, askerlik hizmetiicin cagriimasi veya vefat durumunda
dogacak gelecekteki olasi yukumluluklerinin tahmini toplam karsiliginin bilango tarinine indirgenmis degerini ifade
eder. Kidem tazminati yokumluluklerinin indirgenmesi igin aktUeryal dederleme yéntemi kullaniimistir. Bunun icin
de aktueryal varsayimlar yapiimistir. Bunlardan en énemlisi ise indirgemede kullanilan iskonto oranidir.,

isten ayrilma sonrasinda fayda yokumioloklerini (kidem tazminati karsiliklarini iskonto etmek igin kullanilacak
oran, bilango tarihindeki yUksek kaliteli kurumsal senetlere iliskin piyasa getirilerine bakilarak belirlenir. Bu gibi
senetler igin derin bir piyasanin bulunmamasindan dolayi, devlet tahvillerinin (bilango tarihindeki) piyasa getirileri
(bilesik faiz oranlar) dikkate alinarak reel faiz orani kullaniimistir. Diger bir ifadeyle enflasyonun etkisinden
arindiriimis faiz orani (reel faiz orani kullanimaktadir.

Bu gergevede, is kanununa tabi finansal kuruluglart tum personelin emekliye ayrimasi veya en az bir yillik hizmeti
tamamlayarak is iliskisinin kesilmesi, askerlik hizmeti icin ¢agrimasi veya vefati durumunda dogacak gelecekteki
olasi yukumluluk tutarlari igin, aktUeryal yontemle TMS 19 “Calisanlara Saglanan Faydalar” standardina uygun
olarak kidem tazminat karsiligr hesaplamis ve ilisikteki finansal tablolarda muhasebelestirmistir.
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Kidem tazminati karsiliklarinin hesaplanmasinda kullanilan varsayimlar Not 12de aciklanmistir. is Kanununa
gore, is stzlesmesinin, herhangi bir nedenle sona ermesi halinde, isginin hak kazanip da kullanmadig yillik
izin surelerine ait Ucretinin, s6zlesmenin sona erdidi tarinteki Ucreti Uzerinden kendisine veya hak sahiplerine
o6denmesi gerekmektedir. Kullanilmamis izin karsilidi bu cergevede muhasebelestiriimektedir.

Karsiliklar, Sarta Bagh Varlik ve Yikimlilokler

Karslliklar ancak Sirket’in gegmisten gelen ve halen devam etmekte olan bir yOkUmIUIogu (yasal ya da yapisal)
varsa, bu yokumluluk sebebiyle isletmeye ekonomik ¢ikar saglayan kaynaklarin elden gikariima olasiligr meveut
(kuvvetle muhtemel] ise ve yukumIolugun tutar guvenilir bir sekilde belirlenebiliyorsa kayitlara alinir.

Bir karsiliga iliskin yokumlolugun yerine getirilmesi igin gerekli harcamalarin bir kisminin veya tamaminin diger bir
tarafga tazmin edilmesi beklendigi durumlarda, ilgili tazminat finansal tablolarda muhasebelestirili. Ancak ilgili
tazminatin isletmenin yokomlulogu yerine getirmesi durumunda elde edilecedinin kuvvetle muhtemel olmasi
gerekmektedir.

Karsilik ayrimasinda karsiliga konu olan duruma gére U yontemden biri kullaniimaktadir. Bu yontemlerden ilki,
paranin zaman degerinin 6nemli olmasi durumunda uygulanmaktadir. Paranin zaman igindeki deger kaybi 6nem
kazandidinda karsiliklar ileride olusmasi muhtemel giderlerin bilango tarinindeki indirgenmis degeriyle yansitilir.
indirgenmis degder kullanildiginda, zamanin ilerlemesinden dolayi karsiliklarda meydana gelecek artislar faiz gideri
olarak kaydedilir. Paranin zaman deg@erinin énemili oldugu karsiliklarda, tahmini nakit akislarini belirlemede higbir
risk ve belirsizlik olmadidi varsayilarak, tahmin edilen nakit akisiyla ayni vadedeki devlet tahvillerine dayandirilan
risksiz iskonto orani kullanilarak indirgenmektedir. ikinci yontem ise, beklenen deger yontemidir. Bu yontem,
karsiidin buyuk bir kume ile ilgili veya ¢ok sayida olayla ilgili oimasi durumunda kullaniimakta olup, yokomlulok
tum olasi sonuclar dikkate alinarak tahmin edilmektedir. UgtncU yontem ise, tek bir yOkomIologun veya olayin
olmasl halinde gergeklesmesi en muhtemel sonug tahmin edilerek karsiigin finansal tablolara yansitimasidir.

Gegmis olaylardan kaynaklanan ve meveudiyeti isletmenin tam olarak kontrolunde bulunmayan gelecekteki bir
veya daha fazla kesin olmayan olayin gerceklesip gerceklesmemesi ile teyit edilebilmesi momkon yokumlulokler
ve varliklar finansal tablolara alinmayip, sarta bagl varlik, yokomlulukler ve tachhutler olarak dederlendirilerek
dipnotlarda aciklanmaktadir.

Hasilat

Hasllat, Sirket’in musterilerine taahht ettigi mal veya hizmetlerin devri karsiliginda hak kazanmay bekledigi
bedel olup, mal veya hizmetin fatura edilmis bedelinin, iskonto, indirim ve komisyonlarin dostlmesi suretiyle
hesaplanmaktadir.

Sirket s6zlesme geregince vermeyi taahhut ettigi edim yukomluluklerini zamana yayil veya zamanin belli
bir aninda finansal tablolarina almaktadir. Hasilat, asagida agiklanan kriterleri esas alarak finansal tablolara
kaydedilmektedir:

- MUsteriler ile sdzlesmeleri belirlenmesi,

- Sozlesmedeki performans yukumluluklerini belirlenmesi,

- Stzlesmedeki islem bedelinin belirlenmesi,

- Islem bedelinin s6zlesmedeki performans yokumiuluklerine gore ayristirimast,

- Sozlesmedeki her bir performans yukumlulogu yerine getirildikge hasilatin muhasebelestirimesi.
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Sirket, musterilerle yapilan her bir sézlesmede taahhut ettidi mal veya hizmetleri dederlendirerek, s6z konusu
mal veya hizmetleri devretmeye yonelik verdidi her bir taahhodu ayri bir edim yokomlUlogu olarak belirlemektedir.

Sozlesmedeki islem bedeli, genellikle tek bir bedeli icermektedir. Hasllat tutarinin birden fazla islem bedelini
kapsamasi durumunda, her bir islem bagimsiz olarak ayristirilir ve islem bedeli bu islemlere dagitilir MUsterinin
mal veya hizmet satisini nakdi deder yerine nakdi olmayan degerlerle 6demeyi taahhut etmesi durumunda, bu
gayri nakdi bedelin gercede uygun dederi tespit edilerek hasilat kaydi yapilir.

Sirket, edim yukumlluklerini sozlesme baslangicinda belirler. Buna gore edim yukUmluluklerinin zaman iginde
yerine getirilip getirimeyecedi de musterilerle yapilan sézlesmede (yazil veya s6zIU) belirlenir.

Sirket, taahhut edilmis bir mal veya hizmeti musterisine devrederek edim yukomlulogunu yerine getirdiginde
veya getirdikge hasilatt muhasebelestirir. Hasilatin muhasebelestirimesiigin satilan mal veya saglanan hizmetin
kontrolunun kargi tarafa gegmesi gerekmektedir. Sirket, satisi yapilan mal veya hizmetlerin kontrolundn
muUsteriye devrini dederlendirirken asagdidaki kriterleri esas almaktadir:

- Sirket’in mal veya hizmete iliskin tahsil hakkina sahipligi,

- MUsterinin mal veya hizmetin yasal mulkiyetine sahipligi,

- Mal veya hizmetin zilyetliginin devri,

- MUsterinin mal veya hizmetin mulkiyetine sahip olmaktan dogan énemli risk ve getirilere sahiplidi,
- MUsterinin mal veya hizmeti kabul etmesi.

EQer Sirket tarafindan gergeklestirilen mal veya hizmet satislari énemili bir finansman bileseni iceriyorsa, hasilat
tutari gelecekte olusacak tahsilatlarin, finansman unsuru igerisinde yer alan faiz oraniile indirgenmesi ile
hesaplanir. Olusan vade farki, tahakkuk esasina gore “esas faaliyetlerden diger gelirler” olarak ilgili dénemlere
kaydedilir.

Haber Abonelik Gelirleri

Abonelik gelirleri, ulusal ve yerel tv, gazete, internet sitesi, web gazete, kurumsal abone (belediyeler, Universiteler,
bakanlik ve bagl kuruluslarn) ve sirket haberleri bulten servisi yazil ve gorsel haber paketlerinde olusmaktadir.
Abonelik s6zlesmeleri yillik olarak yapiimakta olup, hizmetinin verildigi tarih dikkate alinarak tahakkuk esasina ve
donemsellik ilkesine gore kaydedilir.

Operasyonel Teknik_Gelirler

Operasyonel teknik gelirler, canli yayin araglari, canl yayin cihazlarrile yapilan yayinlardan ve kiralamalardan elde
edilen gelirlerden olusmaktadir. Operasyonel teknik gelirleri hizmetinin verildigi tarih dikkate alinarak tahakkuk
esasina kaydedilir.

Medya Tanitim Gelirleri

Medya tanitim gelirleri, haber, fotograf, video ile yapilan taniimdan ve canli video konferans gelirlerinden
olusmaktadir. Medya tanitim gelirleri hizmetinin verildigi tarinh dikkate alinarak tahakkuk esasina kaydedilir.
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Network Gelirleri

Network gelirleri, sirket tarafindan yerel ve bolgesel kanallara hazirlanan haber ve klturel kusak programlart
icerisinde yer alan reklam, sponsorluk ve haber yayinlarinin satisindan elde edslen gelirden olusmaktadir.
Network gelirlerinden sponsorluk ¢alismalari yillik reklam ve haber ¢alismalarr ise kampanyalar seklinde
olusmaktadir. Hizmetinin verildigi tarih dikkate alinarak tahakkuk esasina kaydedilir.

Banner Reklam Gelirleri

Banner reklam gelirleri, internet sitesinde ve diger mecralardaki alanlarda yayinlanan reklamlardan elde edilen
reklam gelirlerinde olusmaktadir. Banner Reklam gelirleri hizmetinin verildidi tarih dikkate alinarak tahakkuk
esasina kaydedilir.

Diger Gelirler
Diger gelirler, tahakkuk esasina gore kaydedilir.

Hizmet satisina iliskin bir islemin sonucunun guvenilir bigimde tahmin edilebildidi durumlarda, islemle ilgili hasilat
islemin bilango tarihi itibaryla tamamlanma duzeyi dikkate alinarak muhasebelestirilir.

Tahakkuk Etmemis Finansal Gelirler/Giderler

Tahakkuk etmemis finansal gelirler/giderler, vadeli satislar ve alimlarin Uzerinde bulunan finansal gelirler ve
giderleri temsil eder. Bu gelirler ve giderler, kredili satis ve alimlarin suresi boyunca, etkin faiz orani yontemiile
hesaplanir ve “esas faaliyetlerden diger gelirler/giderler” kalemi altinda gosterilir.

Borglanma Maliyetleri

Bir 6zellikli varligin satin alinmas, ingaati veya Uretimi ile dogrudan iligkisi kurulabilen borglanma maliyetleri, ilgili
azellikli varh@in maliyetinin bir unsuru olarak aktiflestirilir. Bu tor maliyetler guvenilebilir bir bigimde 6lgulebilmeleri
ve gelecekteki ekonomik yararlardan isletmenin faydalanabilmesinin muhtemel olmast durumunda, ¢zellikli
varhdin maliyetine dahil edilir. Bunun digindaki borglanma maliyetleri olustuklari dénemde gider olarak
muhasebelestirilir.

Takip eden dénemlerde, iskonto edilmis degder ile finansal tablolarda gosterilir, saglanan nakit girisi ile geri 6deme
degeri arasindaki fark, gelir tablosunda borglanma suresi boyunca giderlestirilir.

Pay Basina Kazang

Pay basina kazang, net dénem karindan veya zararindan adi pay senedi sahiplerine isabet eden kismin, dénem
icindeki agirlikl ortalama adi pay senedi sayisina bélunmesiyle hesaplanmistir. Dénem icinde dolasimda bulunan
pay adedinin agirlikl ortalamasi kaynaklarda bir artis olusturmadan basilan paylar goz 6nunde bulundurularak
hesaplanmistir,
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Finansal Araglar

Finansal Araclarin Kayda Alinmasi ve Kayittan Cikariimasi

Sirket, finansal bir varlidi veya finansal bir yukumlolugu, sadece finansal araca iliskin sézlesme hukumlerine taraf
oldugunda finansal durum tablosuna almaktadir. Sirket, finansal varligr devretmesi ve bu devir isleminin finansal
tablo disi birakma sartlarini saglamast halinde kayittan gikartmaktadir.

Finansal araclarin gercede uygun dederi

Gercede uygun deder, bir finansal aracin piyasa katilimeilart arasinda élgum tarihinde olagan bir islemde, bir
varligin satisindan elde edilecek veya bir borcun devrinde 6denecek fiyati olarak belirlenmektedir.

Finansal Varliklar

Sirket, finansal varliklarini itfa edilmis maliyet bedelinden élgulen, gercede uygun deger farki diger kapsamii
gelir tablosuna yansitilan ve gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar olarak
muhasebelestirmektedir. S6z konusu siniflandirma, finansal varliklarin yonetimi icin kullanilan is modeli ve
finansal varligin sézlesmeye bagh nakit akislarinin ézellikleri esas alinarak yapiimaktadir. Finansal varliklarinin
siniflandinimasi satin alindidi tarinte yapiimaktadir.

itfa edilmis maliyetiyle 6lculecek bir finansal varlik, baslangicta islem tarinindeki gercege uygun degerinden
finansal tablolara alinmakta olup, sonraki muhasebelestirmelerde etkin faiz yontemi kullanilarak itfa ediimis
bedeli Uzerinden 6lcUimektedir.

Gerce@e uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar, gergede uygun degerleri Uzerinden
6lgUlmektedir. S6z konusu finansal varliklardan kaynaklanan kazang veya kayiplardan, deger dusuklugu kazang
ya da kayiplarrile kur farki gelir veya giderleri disinda kalanlar diger kapsamii gelirde raporlanir.

Gergede uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar, gergege uygun degerleri Uzerinden
6lgulmekte olup, itfa edilmis maliyeti Uzerinden olgulen ve gercege uygun deder farki diger kapsamli gelire
yansitilan finansal varliklar disinda kalan finansal varliklardan olusmaktadir. S6z konusu varliklarin degerlemesi
sonucu olusan kazang ve kayiplar kazang veya kayip olarak gelir tablosunda muhasebelestirilir.

Finansal YUkomlUlukler

Gerce@e uygun deger degisimi kar veya zarara yansitilanlarin disinda kalan tom finansal yokomloluklerini sonraki
muhasebelestirmede itfa edilmis maliyetinden 6lgUlen olarak siniflandirimaktadir. Belirli finansal yokomlUlUkler ve
6zkaynaga dayal finansal araglar icin uygulanan muhasebe politikalar asadida belirtilmistir.

Kisa ve uzun vadeli banka kredileri, itfa edilmis maliyet degerleri Uzerinden gosterilmistir. D6viz cinsinden olan
uzun vadeli krediler dénem sonu kurlarindan gevrilir ve bundan dolayi gercede uygun degerleri kayitl degerlerine
yaklasmaktadir.

Sirket’in finansal borcunu raporlama donemi sonrasi en az oniki ay iginde yeniden finanslamayi veya
dondurmeyi planlamasi ve tercih etmesi durumunda, bu borg kisa dénemde 6denecek olsa bile, uzun vadeli
olarak siniflanir. Ancak borcun yeniden finansmani veya dondurtimesi isletmenin tercihi degilse (6rnegin,
yeniden finansman sézlesmesinin mevcut olmamasi), yeniden finansman olasiligr dikkate alinmaz ve borg kisa
vadeli olarak siniflanir.
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Finansal Araclarda Deder DUSUKIOGU

Sirket, TFRS 9 “Finansal Araglar”’a gore de@er dusuklugu hesaplamaktadir. TFRS 9 “Finansal Araglar”’a gore
uygulanan deger dusuklugu modeli itfa edilmis maliyetinden élgulen finansal varliklara ve sézlesme varliklarina
uygulanmaktadir.

Sirket, her raporlama donemi sonunda, finansal varlik ve yokomluluk gruplarinin deger dusuklogune ugradigina
liskin tarafsiz géstergeler bulunup bulunmadigi degerlendirilmektedir. S6z konusu finansal araclara iliskin
beklenen kredi zararlarricin zarar karsihg degerlendirmesi yapiimaktadir. Sirket, bir finansal araca iligkin beklenen
kredi zararlarini, asagidakileri yansitacak sekilde élgmektedir:

- MUmkUn sonuglar dikkate alinarak belirlenen olasiliklara gére adiriklandirimis ve tarafsiz bir tutar,

- Gegmis olaylar, meveut sartlar ve gelecekteki ekonomik sartlara iliskin tahminler hakkinda, raporlama tarihi
itibarlyla asir maliyet veya gabaya katlanimadan elde edilebilen makul ve desteklenebilir bilgi.

Bir karsilik hesabinin kullaniimast yoluyla defter de@erinin azaltildigi ticari alacaklar haricinde, butun finansal
varlklarda, deger dusuklugu dogrudan ilgili finansal varlidin kayith degerinden dusulmektedir.

Sirket, bir finansal varlidin temerrudunu, (eder varsa) teminat kullaniimasi gibi islemlere bagvurmaksizin
borglunun kredi yOkomIlologunu tam olarak yerine getirmemesi olarak degerlendirmektedir.

Ticari Borglar

Ticari borglar (senetli ve senetsiz), Sirket’in olagan faaliyetleri igin tedarikgilerden saglanan mal ve hizmetlere
iliskin yapiimasi zorunlu 6demeleri ifade etmektedir. Eger ticari borglarin édenmesi i¢in beklenen sure 1 yil ya da
daha kisa ise (ya da daha uzunsa ancak isletme sermayesinin bir pargasl ise), bu borglar kisa vadeli borglar
olarak siniflandinimaktadir.

Ticari borglar, gergede uygun degerleriyle kaydedilir ve muteakip dénemlerde etkin faiz orani yontemi kullanilarak
itfa edilmis degerinden muhasebelegtirilir.
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Finansal Risk Yonetimi

Sirket, faaliyetlerinden dolayi ¢esitli finansal risklere maruz kalmaktadir. Bu riskler; tahsilat, kur ve likidite riskidir.
Sirket’in genel risk yonetimi programi, finansal piyasalarin degiskenligine ve muhtemel olumsuz etkilerin Sirket’in
finansal performansi Uzerindeki etkilerini asgari seviyeye indirmeye yogunlasmaktadir.

Kredi Riski

Sirket’in kredi riski genel olarak ticari alacaklarindan dolayi s6z konusu olabilmektedir. Ticari alacaklar, Sirket
yonetimince gecmis tecrubeleriile birlikte piyasa kosullari isiginda degerlendirimekte ve uygun oranda supheli
alacak karsiligr ayrilimaktadir. Rapor tarihine kadar olusan supheli alacaklar igin karsilik ayrimistir.

Kur Riski

Kur riski herhangi bir finansal enstromanin degerinin déviz kurundaki degisiklige bagl olarak degismesinden
dogmaktadir.

Likidite Riski
Likidite riski, bir isletmenin finansal araglara iliskin taahhutlerini yerine getirmek igin fon temininde gucglukle

karsilasma riskini ifade eder. Sirket aktif ve pasiflerinin vadesel dagilimini dengeleyerek likidite riskini
yonetmektedir.

Kur Degisiminin Etkileri

Sirket’in para birimi Turk Liras! (“TL”) cinsinden ifade edilmistir. Sirket, yabanci para (ilgili isletmenin fonksiyonel
para birimi digindaki para birimleri) cinsinden yapilan islemleri fonksiyonel para birimi cinsinden ilk kayda

alirken islem tarininde gegerli olan ilgili kurlart esas almaktadir. Yabanci para cinsinden olan parasal varlik ve
yUkumlulukler bilango tarihinde gegerli olan kurlarla degerlenmekte ve dogan kur farki gider ya da gelirleriilgili
donemde kar veya zarar tablosuna yansitiimaktadir. Parasal olan tum aktif ve pasifler donem sonu kuruyla
cevrilip ilgili kur farklan kar veya zarar tablosuna yansitimistir. Yabanci para cinsinden olan ve maliyet degeri ile
oOlgulen parasal olmayan kalemler ilk islem tarinindeki kurlardan fonksiyonel para birimine gevrilir. Yabanci para
cinsinden olan ve gercede uygun degerleri ile dlgulen parasal oimayan kalemler ise gergege uygun degderin tespit
edildigi tarihte gegerli olan kurlardan fonksiyonel para birimine gevrilir.

Odenmis Sermaye

Adi pay senetleri 6zkaynaklarda siniflandinilirlar. Yeni pay senedi inraciyla iliskili maliyetler, vergi etkisi indirilmis
olarak tahsil edilen tutardan dusUlerek 6zkaynaklarda gésterilirler.
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Bilango Tarihinden Sonraki Olaylar

Bilancgo tarihiile bilangonun yayimricin yetkilendirme tarihi arasinda, isletme lehine veya aleyhine ortaya ¢ikan
olaylar ifade eder. TMS 10 “Bilango Tarihinden Sonraki Olaylar” standardr hUkumleri uyarinca bilango tarihi itibaryla
s6z konusu olaylarin var olduguna iliskin yeni deliller oimasi veya ilgili olaylarin bilango tarihinden sonra ortaya
cikmasl durumunda ve bu olaylar finansal tablolarin duzeltiimesini gerektiriyorsa Sirket, finansal tablolarini yeni
duruma uygun sekilde duzeltmektedir. S6z konusu olaylar finansal tablolarin duzeltimesini gerektirmiyorsa Sirket,
s0z konusu hususlart ilgili dipnotlarinda agiklamaktadir.

Nakit Akis Tablosu

Nakit akis tablosu acisindan, nakit; isletmedeki nakit ile vadesiz mevduati kapsar. Nakit benzerleriise, tutari belirli
bir nakde kolayca cevrilebilen kisa vadeli ve yUksek likiditeye sahip ve dederindeki degisim riski 6nemsiz olan
yatirmlardir. Nakit benzerleri, kisa vadeli nakit yokomlolukler igin elde bulundurulan ve yatirim amaciyla veya
diger amaglarla kullaniimayan varliklardir. Bir varligin nakit benzeri olarak kabul edilebilmesi icin, degeri kesinlikle
saptanabilen bir nakde donusturulebilmesi ve degerindeki degisim riskinin ise 6nemsiz olmasi sarttir. Buna gore,
vadesi 3 ay veya daha az olan yatinmiar nakit benzeri yatirim olarak kabul edili. Ozkaynagi temsil eden menkul
kiymetlere yapilan yatirimlar, 6zinde nakit benzerleri oimadikga, nakit benzeri olarak kabul ediimez.

Sirket, net varliklarindaki degisimleri, finansal yapisini ve nakit akislarinin tutar ve zamanlamasini degisen
sartlara gére yonlendirme yetenedi hakkinda finansal tablo kullanicilarina bilgi vermek Uzere nakit akis tablolarini
duzenlemektedir.

Nakit akis tablosunda, déneme iliskin nakit akislar isletme, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayali bir

bicimde siniflandirilarak raporlanir. isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akislar, Sirket’in faaliyet alanina
giren konulardan kaynaklanan nakit akislarini gosterir. Yatinm faaliyetleriyle ilgili nakit akislari, Sirket’in yatirim
faaliyetlerinde (sabit yatnmlar ve finansal yatrimlar) kullandigi ve elde ettidi yatinm faaliyetlerinden nakit akiglarini
gosterir. Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akislari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandigr kaynaklari ve bu
kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

E. Gnemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlari

Finansal tablolarin hazirlanmasi, bilango tarihi itibarlyla raporlanan varlik ve yokomloluklerin tutarlarini, sarta
bagl varlik ve yokomluluklerin aciklanmasini ve hesap dénemi boyunca raporlanan gelir ve giderlerin tutarlarini
etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarin kullaniimasini gerektirmektedir. Muhasebe dederlendirme, tahmin

ve varsayimlari, gegmis tecrube, diger faktorler ile o gunun kosullaryla gelecekteki olaylar hakkinda makul
beklentiler dikkate alinarak surekli olarak dederlendirilir. Bu tahmin ve varsayimlar, yénetimlerin mevcut olaylar ve
islemlere iliskin en iyi bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili sonuglar, varsayimlarindan farkliik gésterebilir.
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Sirket’in finansal tablolarini hazirlarken kullandigr nemli tahminler ve varsayimlara asagidaki dipnotlarda yer

verilmigtir:
Not 2/D Gergege uygun degerlerin belirlenmesi
Not 22 Ertelenmis vergi varligi ve yokomlolokleri
Not 11 Dava karsiliklar
Not 12 Kidem tazminati karsiligi
Not 8 Ygtlr_!m‘qur_jooll gayrimenkuller, maddi duran varliklarin faydal omurleri ve deger artiglari / deger
dUsUkIugu karsiliklari
Not 5 Ticari alacaklar deger dusuklogu karsilig

Bilango tarihinde, gelecek raporlama doneminde varlik ve yokumlulukler Uzerinde 6nemli duzeltmelere neden
olabilecek belirli bir risk tasiyan ve gelecek donem ile ilgili olan varsayimlar ve hesaplanma belirsizliginin
kaynaklar asagida agiklanmistir.

(a) Ertelenmis vergi
Ertelenmis verdgi, ileriki yillarda vergilendirilebilir gelirin olusmasinin muhtemel oldugunun tespiti halinde kayitlara

alinmaktadir. Vergilendirilebilir gelirin olusmasinin muhtemel oldugu durumlarda, ertelenmis vergi aktifi tagsinan ve
kullaniimayan birikmis zararlar ile her torlU indirilebilir gegici farklar Uzerinden hesaplanmaktadir (Not 22).

(b) Faydali émurlerin degismesi ve deger dusuklugu, supheli alacaklar igin ayrilacak deger dusuklugu karsiligi ve
dava karsilid, faydal émurlerin belirlenmesi

Supheli alacak karsiidinin belirlenmesi (Not 5 ve 25), dava karsiliklarinin hesaplanmasi (Not 1) sirasinda da
yonetim tarafindan bazi varsayimlar ve éngoruler kullanimistir.

Sirket supheli alacak karsiliginin belirlenmesinde musterilerin gegmis donemine iliskin tahsilat performans,
piyasa kosullari ve teminatlar esas almaktadir. Eger supheli hale gelen alacaklarin tahsil edilememesi durumu
ortaya cikarsa karsilik ayrimayan alacak icin finansal tablolara deger dusuklugu yansitilacak olup, ticari
alacaklarinda kayith degeri bu tutar kadar azalacaktir. Detayl bilgi Not 25'te verilmektedir.

Sirket yonetimi, maddi duran varliklarin faydal Gmurlerinin belirlenmesinde teknik ekibin tecrubeleri ve yasal
duzenlemeleri esas almaktadir.

Sirket yonetimi, dava karsiiginin belirlenmesinde ilgili davalarin kaybedilme olasiliklar ve/veya kaybediime
durumunda katlanimasi muhtemel sonuglar hakkinda hukuk musavirlerinin géruslerini esas alinarak tahmin
edilmektedir. Detayli bilgi Not 1'de verilmektedir.

(c) Yatnm amagh gayrimenkullerin gergege uygun degerindeki degdisim

Sirket, yatinm amach gayrimenkullerin gergege uygun dederlerinin tespiti icin her yil Not 2.0’deki muhasebe
politikasina istinaden bagimsiz bir uzmana dederleme yaptirmaktadir. Bu hesaplamalar tahmin kullaniimasini
gerektirmektedir.

Yatirim amagh gayrimenkullerin gergede uygun degerinin tespiti igin igin gegerli piyasa kosullart baz alinmistr.
Detay!i bilgi Not 8/de verilmektedir.
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(d) Emeklilik 6demeleri

Kidem tazminati karsiidinin bugunku degeri belirli varsayimiar kullanilarak aktUeryal bazda belirlenmektedir. Bu
varsayimlar emeklilik yokomloluklerinin net giderinin (gelirinin) belirlenmesinde kullanilir ve iskonto oranini da
icerir. S6z konusu varsayimlarda meydana gelen herhangi bir degisiklik emeklilik yokumluluklerinin kayith degerini
etkiler.

Sirket her yilin sonunda uygun iskonto oranini belirler. Bu oran, emeklilik yokumlulUklerinin yerine getirimesi igin
gerekli olan gelecekteki tahmini nakit gikislarinin bugunku degerinin hesaplanmasinda kullaniimasi gereken
orandir. Uygun iskonto oranini belirlerken Sirket kidem yukomlulogu ile ayni para biriminde ve benzer vade
surelerinde yuksek kaliteli kurumsal tahvil oranlarini dikkate almaktadir. Diger varsayimiar sabit iken, asagida
kullanilan oranlarin sadece birinin degismesi durumunda kidem yukomlolugune iliskin duyarlilik analizi asagida
sunuimustur:

Degisim Duyarhhk
iskonto orani /ol artsaydi 620 bin TL (2021: 260 bin TL) kidem yUkumlologu daha fazla azalacak
Kidem tazminati yokomlologu o . o g
denmemme oran Jol artsaydi 178 bin TL (2021 81 bin TL) kidem yukumlulugu daha fazla azalacak

Kidem yukumlulukleriicin 6nemli olan dider faktorler icin gecerli piyasa kosullari baz alinmistir. Detayl bilgi Not
12de verilmektedir.

Gegmis donemdeki etkilerin gelecek donemde de benzer sekilde etkisini gostermesi beklenmektedir. Bu
acidan gegmis donemli finansal tablolarda yer alan varsayimlarin etkisini gosteren dipnotlar, gelecege yonelik
degerlendirmeler i¢in yeterli bilgi ve 6ngoru saglamaktadir,

Not 3 - Nakit ve Nakit Benzerleri

31.12.2022 31.12.2021
Kasa 2.600 0.585
Vadesiz mevduatlar 210.908 150.710
Vadeli mevduatlar 162.335.940 135.238.292
Diger nakit benzerleri 208.537 2806.549
Toplam 162.757.985 135.685.136

Sirket’in TL cinsinden vadeli mevduatlari igin faiz orani ©/o15 ile 9020 (2021 9/o17-%/024) aralidindadir.

Nakit akis tablolarinda gosterilen nakit ve nakit benzeri dederler asagida sunulmustur:

31.12.2022 31.12.2021
Toplam nakit ve nakit benzerleri 162.757.985 135.685.136
Faiz tahakkuklari (-) (33.888) (314.696)
Nakit akis tablosuna esas nakit ve nakit benzerleri 162.724.097 135.370.440
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Not 4 - Borglanmalar

31.12.2022 31.12.2021

Kiralama sézlesmelerinden yukomlolukler 1.076.450 8156223

Kisa Vadeli Borglanmalar 1.076.450 815.223

Kiralama sézlesmelerinden yukumlUlukler 5119.787 5515816

Uzun Vadeli Borglanmalar 5.119.787 5.515.816

Finansal Kiralama Borglarinin Detay:

31.12.2022 31.12.2021

L L

Para Cinsinden Cinsinden

Birimi Vade Tutari Tutari

) ) ) TL 3 aya kadar 270.078 206.204
Kiralama s6zlesmelerinden borclar -

TL 3ile12 ay arasl 806.372 609.019

Kisa vadeli finansal kiralama borglari 1.076.450 815.223

Kiralama sézlesmelerinden borglar TL 1ile 5 yil arasi 5119.787 5515816

Uzun vadeli finansal kiralama borglarn 5.119.787 5.515.816

Net Finansal Bor¢ Mutabakati:

Bilanco tarihleri tarihleri itibarlyla net finansal borg mutabakati asadida sunulmustur:

01.01-31.12.2022  01.01-31.12.2021

10cak itibariyla bakiye 6.331.039 6.362.947
Nakit akis etkisi (134.802) (31.908)
Donem sonu bakiyesi 6.196.237 6.331.039

(162.757.985) (135.685.136)

Nakit ve nakit benzerleri
Net finansal borg (156.561.748) (129.354.097)

Not 5 - Ticari Alacak ve Borglar

31.12.2022 31.12.2021
iliskili taraflardan ticari alacaklar * 16.692.810 14.062.893
fliskili olmayan taraflardan ticari alacaklar
Alicllar 13.499.615 12.001.5638
Vadeli gekler ve alacak senetleri 400482 456.742
SUpheli ticari alacaklar 5437804 4023209
Ertelenmis finansman geliri (-) (22.591) (495.032)
Supheli alacak karsiligr (<) (4.200.566) (3.776.748)
Ticari Alacaklar Toplami 31.807.554 27.172.602

™ Detaylari Not 24'te agiklanmistir.
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Ticari alacaklarin ortalama tahsilat suresi 68 gundur (2021:104 gun).

Vadesi gecmis olup deger dusuklugu karsiig ayrilaniar ile ilgili yaslandirma analizi ve ayrilan karsiliklar Not 25'te

detayli olarak agiklanmistir.

Supheli ticari alacak karsilidrile ilgili hareket tablosu asagidaki gibidir:

01.01-31.12.2022  01.01-31.12.2021

10cak itibaryla bakiye (3.776.748) (3177.884)
Donem icinde ayrilan/iptal edilen giderler (424.036) (698.864)
Dénem sonu bakiyesi (4.200.784) (3.776.748)
31.12.2022 31.12.2021
iliskili taraflara ticari borglar ) 619.922 275575
iliskili olmayan taraflara ticari borglar
Saticilar 10.3156.047 5.302.753
Ertelenmis finansman gideri (-) (787) (12.343)
Ticari Borglar Toplami (Kisa Vadeli) 10.934.182 5.565.985
™ Detaylari Not 24'te agiklanmistir,
Ticari borglarin ortalama édeme suresi 28 gundur (2021: 26 gun).
Not 6 - Diger Alacaklar ve Borglar
31.12.2022 31.12.2021
iliskili olmayan taraflardan diger alacaklar
Personelden alacaklar 158.935 179.010
Diger 100 10.768
Diger Alacaklar (Kisa Vadeli) 159.035 189.778
iliskili olmayan taraflardan diger alacaklar
Verilen depozito ve teminatlar 687187 614.397
Diger Alacaklar (Uzun Vadeli) 687.187 614.397
31.12.2022 31.12.2021
iliskili taraflara diger borglar 5.397 252
iligkili olmayan taraflara diger borglar
Dider cesitli borglar 31260 61.088
Diger Borglar 36.657 61.340
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Not 7 - Finansal Yatirimlar

31.12.2022 31.12.2021

Vadesi 3 aydan uzun olan mevduatlar
Turk lirasi 1.005.000 790.227
Yabanci para - 375187
Faiz tahakkuk 440 8.091
Yatirim fonlari 6.993.100 -
Gergege uygun deger farki K/Z yansitilan 1161496 -
Toplam 9.150.036 1.173.505

Sirket’in TL cinsinden vadesi 3 aydan uzun vadeli mevduatlari igin faiz orani 9/o17 ile /024 (2021: ©/o15-%/016)
araligindadir.

Not 8 - Yatirim Amach Gayrimenkuller

Yatirim amaglh gayrimenkullere iliskin hareketler asagida sunulmustur:

01.01-31.12.2022  01.01-31.12.2021

10cak tarihi itibaryla 3212700 1196.516
Girigler 797934 -
Gikiglar (784.434) -
Deger artiglari/azaliglari 3582555 2.016.184
Donem sonu net kayith deger 6.808.755 3.212.700

Yatinm amagh gayrimenkuller, Sirket disi taraflarca kullanilan bina ve arsalardan olusmaktadir.

Sirket onemli buyuklukte olan gayrimenkullerini, konuyla ilgili yetkiye ve gerekli mesleki birikime sahip, Sermaye
Piyasasi Mevzuatl geregince degerleme hizmeti veren, gayrimenkul s6z konusu gayrimenkulun sinif ve yeri
hakkinda guncel bilgisi bulunan ve bagimsiz bir uzmani tarafindan yapilan degerleme islemini esas almak
suretiyle dlgmektedir. Onemli bUyUklUkteki gayrimenkullere iligkin bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur:
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31 Aralik 2022

Gincel Deger artis/ Degerlemede Onemli Onemli gozlenemeyen
ekspertiz azaliglan  Degerleme kullanilan  goézlenemeyen  veriler ve gergege uygun
Gayrimenkul degerleri (arsa+bing, net) tarihi yontemler veriler deger iligkisi
Gayrimenkulun  Tahmini edilmis gercede
268 ada 72 nolu Piyasa degeri konum, uygun deger artar
porusel (),7,8_, 10 nolu 4800.000 5130000 31122022 (emsal _ ozelliklerine ve [qzollr] soye_t:
bagimsiz bolumler karsilastirma) piyasa sartlarina  -Benzer gayrimenkullerin
Merkez / Zonguldak yaklagimi gore emsal beklenen emsal degerleri
degerleri yuUksekse (azsa)
Gayrimenkulun  Tahmini edilmis gercede
104 ada 6 nolu parsel Piyasa deger; el kqnum, uygun delger ortor
Marmara Ereglisi/ 1575000 1080000 26122022 femsal _ ozall erine ve (aza '”Ifﬁv‘”ft-
Tekirdag arsilastirma) piyasa gort arina  -Benzer gayrimen u erin
yaklagimi gore emsal  beklenen emsal degerleri
degerleri yuksekse (0zsa)
Gayrimenkulon  Tahmini edilmis gergede
156181 ada 56-56-67- O omsal crelicemovs - fozaih sovet
58-59-60 parseller 880,055 872555 10122022 karsilastirma) piyasa sartlarina  -Benzer gayrimenkullerin
Beypazari / Ankara T M X
yaklasimi gore emsal  beklenen emsal de@erleri
degerleri yUksekse (azsa)

31 Aralik 2021
Gincel Deger artis/ Degerlemede Onemli Onemli gézlenemeyen
ekspertiz azaliglari  Degerleme kullanilan  gozlenemeyen  veriler ve gergege uygun
Gayrimenkul degerleri (arsa+hing, net) tarihi yontemler veriler deger iliskisi
Gayrimenkulun  Tahmini edilmis gergege
268 ada 72 nolu Piyasa degeri konum, uygun deger artar
parsel 6,7,8,10 nolu (emsal  Ozelliklerine ve (azalir) sayet:
bagimsiz bolumler 2670000 1694000 13012022 karsilastirmal piyasa sartlarina  -Benzer gayrimenkullerin
Merkez / Zonguldak yaklasimi gore emsal  beklenen emsal degerleri
degerleri yUksekse (azsa)
Gayrimenkulon  Tahmini edilmis gercege
104 ada 6 nolu parsel Piyasa degeri e k(_)num, uygun deger Orto(
Marmara Eregisi / 495000 322184 13012022 femsal _ ozelliklerine ve (azalir) sayet

Tekirdag

karsilastirma) piyasa sartlarina
yaklasimi gore emsal

degerleri

-Benzer gayrimenkullerin
beklenen emsal dederleri
yUksekse (azsa)

Yatirim amaglh gayrimenkuller, 6zellikli varlik kapsaminda oimadigindan, yatirim amaclh gayrimenkuller ilgili
finansman giderleri gelir tablosu ile iliskilendiriimekte olup, aktiflestirimemektedir.

Sirket, cari dénemde yatinm amagl gayrimenkullerinden toplam 142.800 TL kira geliri (2021:120.000 TL) elde

edilmistir.

Sirket’in gayrimenkulleri Uzerindeki ipotekler Not 11'de sunulmustur.
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Not 9 - Maddi Duran Varhklar

31 Aralik 2022

FINANSAL BIiLGILER

Makina, Ddseme ve Tasit Ozel

tesis ve cihazlar demirbaslar araglari maliyetler Toplam
10cak tarihi itibaryla
Maliyet 17.289.563 774.426 0134.884 406.885 27.605.758
Birikmis amortisman (10.219.517) (236.982) (1985.643) (904.994) (12.5637.136)
Net kayith deger 7.070.046 537.444 7.149.241 311.891 15.068.622
Donem basi net kayith deger 7.070.046 537444 7149241 311.891 15.068.622
Girisler 6.729.573 121491 8.028.000 30.208 14.918.272
Cikislar - - _ _ _
Cari dénem amartismani (2.424.316) (74.788) (1.919.060) (49.700) (4.467.8064)
Donem sonu net kayith deger 11.375.303 584.147 13.258.181 301.399 25.519.030
31 Aralik 2022 itibariyla
Maliyet 23.701512 805017 17132.570 446,093 42176.092
Birikmis amortisman (12.326.209) (311.770) (3.874.389) (144.694) (16.657.062)
Net kayith deger 11.375.303 584.147 13.258.181 301.399 25.519.030
31 Aralik 2021

Makina, Ddseme ve Tasit Ozel

tesis ve cihazlar demirbaslar araclari maliyetler Toplam
10cak tarihi itibaryla
Maliyet 13.672.466 260.891 3186.678 311.054 17.440.089
Birikmis amortisman (9.002.719) (218.859) (1.811.247) (47.4083) (11.080.228)
Net kayith deger 4.669.747 51.032 1.375.431 263.651 6.359.861
Donem basi net kayith deger 4.669.747 51.032 1375431 263.651 6.359.861
Girigler 3.845.808 504535 6.865.347 05.831 n.31.521
Cikislar - - (283.030) - (283.030)
Cari dénem amortismani (1445.509) (18.123) (808.507) (47.591) (2.319.730)
Donem sonu net kayith deger 7.070.046 537.444 7.149.241 311.891 15.068.622
31 Aralik 2022 itibaryla
Maliyet 17.289.563 774.426 0134.884 406.885 27.605.758
Birikmis amortisman (10.219.517) (236.982) (1985.643) (94.994) (12.5637.1306)
Net kayith deger 7.070.046 537.444 7.149.241 311.891 15.068.622
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Maddi duran varliklar, TMS 23 “Borglanma Maliyetleri” standardinda tanimlanan ¢zellikli varlik kapsaminda

olmadigindan, maddi duran varliklarla ilgili finansman giderleri gelir tablosu ile iliskilendiriimektedir.

Kullanim Hakki Varhiklari

31.12.2022 31.12.2021
Gayrimenkuller
Maliyet 8.887.664 8151.628
Birikmis amortisman (4.969.261) (4.077.094)
Net kayith deger 3.918.403 4.074.534

Ayrica, Sirket TFRS 16 kapsamindaki kira sozlesmeleriyle ilgili olarak, faaliyet kiralamasi gideri yerine amortisman

ve faiz giderleri muhasebelestirmistir. Sirket, 31 Aralik 2022 tarihinde sona eren hesap déneminde, bu

kiralamalardan 977.176 TL (2021: 685.713 TL) de@erinde amortisman gideri ve 1.417.875 TL (2021:1.294.720 TL) faiz

gideri muhasebelestirmistir.
Not 10 - Maddi Olmayan Duran Varliklar

Maddi olmayan duran varliklar; yazilim ve programlarin yer aldigi diger maddi olmayan duran varliklardan

olusmakta olup hareketleri asagida sunulmustur:

01.01-31.12.2022  01.01-31.12.2021

10cak tarihi itibaryla

Maliyet 756.766 303824
Birikmis itfa paylar (417.337) (353.543)
Net kayith deger 339.429 40.281
Dénem basi net kayith deder 330.429 40.281
Girigler 25.000 362.942
Gikislar - -
Cari dénem itfa paylar (144.625) (63.794)
Dénem sonu net kayith deger 219.804 339.429
31 Aralik itibariyla

Maliyet 781766 756766
Birikmis itfa paylari (561.962) (417.337)
Net kayith deger 219.804 339.429

Sirket’in maddi olmayan duran varliklarr Uzerinde herhangi bir rehin, kisitlama veya ipotek yoktur (2021: Yoktur).
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Not 11 - Karsiliklar, Kosullu Varlik ve Borglar ile Taahhitler

a) Karsiliklar

31.12.2022 31.12.2021
Dava tazminatlar karsilig 2.202.023 1492.624
Uzun Vadeli Karsiliklar 2.202.023 1.492.624

Dava karslliklarin dénem ici hareket tablolarr asagidaki gibidir:

01.01-31.12.2022  01.01-31.12.2021

10cak itibaryla bakiye 1492624 578126
Cari dénem karsiligi/iptal ve 6demeler 700.399 914.498
Donem sonu bakiyesi 2.202.023 1.492.624

b) Sirket tarafindan verilen taahhit, teminat, rehin ve ipotekler

Sirket’in teminat, rehin, ipotek ve kefalet ile taahhot (“TRIK”) pozisyonuna iligkin tablolart agsagidaki gibidir:

Sirket Tarafindan Verilen TRIK'ler usD AVRO TL Toplam
(31.12.2022) i Bakiyesi Bakiyesi Bakiyesi  (TL Cinsinden)
A. Kendi Tuzel Kisiligi Adina Vermis Oldugu TRI'lerin
Toplam Tutar 169.825 - 006.025 4171464
B. Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil Edilen
Ortakliklar Lehine Vermis Oldugu TRI'lerin Toplam Tutart
C. Olagan Ticari Faaliyetlerin YUrutUlmesi Amactyla
Dider 3. Kisilerin Borcunu Temin Amaciyla Vermis - - - -
0ldugu TRI'lerin Toplam Tutart
D. Diger Verilen TRlerin Toplam Tutar - - - -
i. Nihai Ana Ortak Lehine Verilmis Olan
TRI'lerin Toplam Tutar
ii. B ve C maddeleri Kapsamina Girmeyen
Diger ligkili Sirketler Lehine Vermis Oldugu - - - -
TRI'lerin Toplam Tutar
ji. c maddesi Kapsamina Girmeyen 3Kisiler
Lehine Vermis Oldugu TRIlerin Toplam Tutar
Toplam 169.825 - 996.025 4.171.464

Sirket’in Ozkaynak Toplami 193.476.493
Sirket’in vermis oldugu diger TRIK'lerin Sirket’in %60
Ozkaynaklarina orani o
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Sirket Tarafindan Verilen TRIiK'ler usD AVRO TL Toplam
(31.12.2021) ] Bakiyesi Bakiyesi Bakiyesi  (TL Cinsinden)
A Kendi Tuzel Kisiligi Adina Vermis Oldugu TRIlerin
Toplam Tutar! 169.825 - 808252 3.012156
B. Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil Edilen
Ortakliklar Lehine Vermis Oldugu TRIlerin Toplam Tutari
C. Olagan Ticari Faaliyetlerin YUrutUlmesi Amaciyla
Dider 3. Kisilerin Borcunu Temin Amaciyla Vermis - - - -
0Oldugu TRI'lerin Toplam Tutari
D. Diger Verilen TRI'lerin Toplam Tutari - - - -
i. Nihai Ana Ortak Lehine Verilmis Olan
TRI'lerin Toplam Tutari
ii. B ve C maddeleri Kapsamina Girmeyen
Diger lligkili Sirketler Lehine Vermis Oldugu - - - -
TRIlerin Toplam Tutari
ji. C maddesi Kapsamina Girmeyen 3Kisiler
Lehine Vermis Oldugu TRI'lerin Toplam - - - -
Tutari
Toplam 169.825 - 808.252 3.012.156

Sirket'in Ozkaynak Toplami 157.752.620
Sirket’in vermis oldugu diger TRIK’lerin Sirket’in %0
Ozkaynaklarina orani
Yukaridaki TRIK tablosunda sunulan kosullu varlik, yokomlolok ve taahhutlere iliskin aciklamasina intiyac duyulan
detaylar asagidaki gibidir:

Sirket’in gayrimenkulleri Uzerinde ipotek bulunmamaktadir (2021: Yoktur).

c) Bilango tarihi itibariyla Sirket ile ilgili dava ve icralara ait 6zet bilgiler

Tutar (TL)
Sirket tarafindan agiimis ve devam eden davalar 520.325
Sirket tarafindan yurUtulen icra takipleri 2.605.380
Sirket aleyhine agilmis, devam eden davalar 3511523
Sirket aleyhine yUrutUlen icra takipleri 76.626

Sirket, yukaridaki tabloda sunulan aleyhine agilmis ve devam eden davalarinin 2.202.023 Tllik kismina karsilik
ayirmistr.

138 ihlas Haber Ajansi 2022 Faaliyet Raporu



I iHLAS HABER AJANSI A.S.

31 Aralik 2022 Tarihi itibariyla Finansal Tablolara Ait Agiklayici Notlar
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tirk Lirasi (“TL”) olarak belirtilmistir.)

Not 12 - Calisanlara Saglanan Faydalar ve Calisanlara Saglanan Fayda Kapsaminda Borglar

31.12.2022 31.12.2021
Personele borglar (Ucret, kidem vb.) 13.214.200 1832.684
Odenecek sosyal givenlik kesintileri 3.357.669 1487493
Gahsanlara Saglanan Fayda Kapsaminda Borglar 16.571.869 3.320.177

Sirket’in kisa vadeli calisanlarina saglanan faydalarina iliskin karsiliklar, kullaniimamis izin karsiliklarindan
olusmakta olup 6.946.380 TL (2021: 7.501100 TL)dir. Sirket’in uzun vadeli galisanlarina saglanan faydalarina
iliskin karsiliklar, kidem tazminati karsiliklarindan olusmakta olup, 8176.925 TL (2021: 8.550.777 TLYdir.

Is Kanunu'na gore Sirket, bir hizmet yilini doldurmak kaydiyla sebepsiz olarak isine son verilen, askere ¢agrilan,
6len veya erkekler icin 25 yillik, kadinlar igin 20 yillik hizmet sUresini tamamladiktan sonra emekli olan ve emeklilik
yasina ulasan personeline kidem tazminati ddemek ile yokomlodor. Odenecek tutar, asagidaki tutarlarla sinirli
olmak Uzere bir aylik maasa esit olup, bu miktar 31 Aralik 2022 tarihi itibarryla, tam 15.371 TL (2021: 8284 TL) ile
sinirlandirimistir.

Diger taraftan “Basin Mesleginde Calisanlar Arasindaki MUnasebetlerin Tanzimi Hakkindaki Kanun”a gore sirket
bu kanuna tabi ve gazetecilik mesledinde en az 5 yil calismig her personeline herhangi bir sebep dolayisiyla

is akdinin feshi halinde kidem tazminati ddemekle mukelleftir. Odenecek tazminat calisilan her sene icin 30
gunluk Ucret tutarr ile sinirlandiriimistir. Basin personeli igin hesaplanan kidem tazminatinda tavan vygulamasi
bulunmamaktadir.

Basin, yayin, ambalagj ve matbaa iglerinde ¢alisanlarin erken emeklilik hakki 1Ekim 2008 tarininden itibaren
kaldirimistir.

Yukarida aciklanan yasal dozenlemeler haricinde emeklilik taahhutleri igin herhangi bir dozenleme yoktur. Fon
ayriima zorunlulugu bulunmadi§indan yokomloluk icin fon ayriimamistir.

Kidem tazminatr karsiligi, Sirket’in galisanlarin emekliliginden dogacak gelecekteki olasi yukumlulugunun, bilango
tarinindeki de@erinin tahmini ile hesaplanmistir.

TMS 19 “Calisanlara Saglanan Faydalar”, sirketlerin belirli sosyal hak planlari kapsamindaki yukumluluklerinin
tahmini igin aktuer degerleme yontemlerinin kullaniimasini éngérmektedir. Buna bagl olarak, toplam
yukumlulugun hesaplanmasinda her bir sirket igin aktUer varsayimlar ve meveut yasal yokumlolukler

kullanimistir.

01.01-31.12.2022  01.01-31.12.2021
iskonto orani %/o1,83 %/07,39
Ortalama kidem tazminat yokomlologu édenmeme orani %019 %019

Kidem tazminatr karsiidinin hesaplanmasindaki temel varsayim, her yillik hizmet icin belirlenen tavan karsiliginin
enflasyon ile orantili olarak artmasidir. Boylece uygulanan iskonto orani, enflasyonun beklenen etkilerinden
arindirimis gergek orani gésterir. Sirket’in kidem tazminati karsilig, kidem tazminati tavani her alti ayda bir
duzenlendigiicin, 1 Ocak 2023 tarihinden itibaren gegerli olan tam 19.983TL tavan tutari (01 Ocak 2022:10.597 TL)
Uzerinden hesaplanmaktadir.
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Kidem tazminatr karsiliklarina iliskin hareket tablosu asagida sunulmustur:

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

10cak itibaryla bakiye 8.550.777 6.126.780
AktUeryal kazang/kayip (154.938) 1.799.089
Odemeler (3.093.870) (897.012)
Cari dénem karsilik tutar 2874956 15621920
Donem sonu bakiyesi 8.176.925 8.550.777

Kullanilmamis izin karsiliklarin dénem ici hareket tablolari asagidaki gibidir:

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

10cak itibaryla bakiye 7.501.100 4.067.589
Cari dénem karsiligi/iptal ve 6demeler (554.720) 343351
Donem sonu bakiyesi 6.946.380 7.501.100

Not 13 - Pesin Gdenmis Giderler ve Ertelenmis Gelirler

31.12.2022 31.12.2021
is avanslari 656.805 714.390
iligkili olmayan taraflara verilen avanslar 4.427.593 190.642
Gelecek aylara ait giderler 1499.701 556208
Pesin Odenmis Giderler 6.584.099 1.461.240

31.12.2022 31.12.2021
fliskili olmayan taraflardan alinan siparis avanslari 328.030 1280.468
Gelecek aylara ait gelirler 2472848 -
Ertelenmis Gelirler (Kisa Vadeli) 2.800.878 1.280.468
Not 14 - Cari Dénem Vergisiyle ilgili Varliklar

31.12.2022 31.12.2021
Pesin 6denmis vergi alacaklari 14.710 1245.604
Cari Dénem Vergisiyle ilgili Varliklar 114.710 1.245.604
Not 15 - Digier Varlik ve Yikimlilikler

31.12.2022 31.12.2021
Odenecek vergi ve fonlar 3.006.022 1841947
Diger 171.5631 1904708
Kisa Vadeli Diger Yokimlilokler 3.267.553 2.036.745

Vadesi gecmis, ertelenmis, taksite baglanmis vergi borglari - -

Uzun Vadeli Diger Yikimlilokler - -
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Not 16 - Sermaye, Yedekler ve Diger 6zkaynak Kalemleri

A. Odenmis Sermaye

Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibartyla sermayesinin tumu 6denmis olup, nominal degeri 64.000.000 TL ve beheri
1TL olan 64.000.000 adet paydan olusmaktadir (2021: 64.000.000 TL, beheri1TL olan 64.000.000 adet pay).

Sirket’in sermaye yapisi asagidaki gibidir:

31.12.2022 31.12.2021
ortak Adi/Unvani Pay Oru;lll‘; Pay Tutu;ll,- Pay Orugl:; Pay Tum;t
Ihlas Yayin Holding AS. 49,22 31.500.000 49,22 31.500.000
ihlas Gazetecilik AS. 16,40 10.500.000 16,40 10.500.000
Halka agik 34,38 22.000.000 34,38 22.000.000
Toplam 64.000.000 64.000.000
Sermaye DUzeltmesi Farklar 4531788 4531788
Sermaye Toplami 68.531.788 68.531.788

B. Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirimayacak Birikmis Diger Kapsamh Gelirler / Giderler

Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak birikmis diger kapsamli gelirler / giderler, emeklilik planlarindan
aktueryal kazang / kayip fonundan olusmaktadir.

Tanimlanmis fayda planlari yeniden 6lcum kazang/kayiplar

Tanimlanmis fayda planlart yeniden élgum kazang/kayiplari, Sirket’in kidem tazminati karsiiginin
hesaplanmasinda kullanilan aktUeryal varsayimlarindan kaynaklanmakta olup, ertelenen vergi etkisi
de yansitldiktan sonra net dederleri Uzerinden dider kapsamii gelir tablosunda sunulmaktadir. AktUeryal
varsayimlardan dolayi ortaya gikan yeniden 6lgum kazang/kaybi 3.935.302 TL olup, 6zkaynaklar altinda
muhasebelestirimistir (2021: 4.0569.252 TL).

C. Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler

Birinci tertip yedek akge, toplami yeniden dederlenmis 6denmis sermayenin 9020 sine ulasana kadar, yasal
finansal tablolardaki net karin 9/05’i oraninda ayriimaktadir. ikinci tertip yasal yedekler, yeniden degerlenmis
sermayenin 9o5'ini gegen temettu dagitmlarinin toplami Uzerinden ©/o10 olarak ayrilir. TTK hukumleri
cergevesinde yasal yedekler, sadece zararlar netlestirmek igin kullanilabilmekte ve 6denmis sermayenin
%/050’sini asmadikga diger amaglarla kullanilamamaktadir,

31.12.2022 31.12.2021
Yasal yedekler 1239.395 710548

D. Paylara iligkin Primler/iskontolar

Sirket, 14 Ekim 2020 tarih ve 2020/14 sayil ydnetim kurulu karart ile sermayesini 14.000.000 TL'den %0200 bedelli
ve 1pay 1,35 Tl/den olmak Uzere 28.000.000 TL artirarak 42.000.000 Tl'ye ¢ikarmistir. Yapilan bu artirimda TTK
461'in 2. maddesi geredince 9.800.000 TL pay senedi ihrag primi olusmustur (2021: 9.800.000 TL). Ayrica sirketin
halka arzindan dolayr 79.200.000 TL pay senedi ihrag primi olusmustur.
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Not 17 - Hasilat

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Yurtigi satislar 87.811.642 50464594
Yurtdigi satiglar 83.331.91 37.900.358
Diger satiglar 327.854 205983
Satig indirimleri (-) (1179.801) (1.919.230)
Toplam 170.291.606 95.651.705

Haslilatin 6lgum zamanina iliskin detay asagida sunulmustur:

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Anlik gelirler 76.558.699 48.067.219
Zamana yayilan gelirler 55721455 47584486
Toplam 132.280.154 95.651.705

Not 18 - Niteliklerine Gore Giderler

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Satiglarin maliyeti (141.700.941) (77.814.4006)
Faaliyet giderleri
Genel yonetim giderleri (19.369.223) (16.221.037)
Pazarlama giderleri (2131.852) (1.380.591)
Toplam (163.202.016) (95.416.034)
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Niteliklerine gére giderlerin detayr asagida sunulmustur:

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Personel giderleri (61.845.638) (35.780.873)
Telif giderleri (14.881452) (8.320.386)
Kira ve uydu up-link giderleri (35.879.760) (19.181.276)
Amortisman ve itfa giderleri (6.262.876) (2.829.400)
jase ve mutfak giderleri (3.568.063) (1.815.589)
Seyahat, ulasim ve konaklama giderleri (5132.509) (1.884.983)
Reklam, ilan ve komisyon giderleri (155.940) (327.349)
Tamir, bakim ve onarim giderleri (2.219.804) (1142.872)
Vergi, resim ve harclar ile dava ve noter giderleri (004.321) (608.238)
Haberlesme ve internet giderleri (937.560) (773.584)
Akaryakit giderleri (2.300.897) (697.635)
Elektrik, su ve 1sitma giderleri (733.543) (330.292)
Sigorta giderleri (612.453) (338.458)
Danismanlik giderleri (287.740) (182.186)
Diger giderler (6.978.385) (3.601.285)
Satiglarin Maliyeti (141.700.941) (77.814.4006)

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Supheli ticari alacak karsilik giderleri (825.300]) (902.709)
Personel giderleri (10.021.905) (5.948.287)
Amortisman ve itfa giderleri (326.789) (239.837)
jase ve mutfak giderleri (660.926) (324.441)
Seyahat, ulasim ve konaklama giderleri (212.301 (88.647)
Reklam, ilan ve komisyon giderleri (16.681) (4.500)
Tamir, bakim ve onarim giderleri (1464.437) (817.898)
Vergi, resim ve harclar ile dava ve noter giderleri (85.511) (86.210)
Haberlesme ve internet giderleri (356.814) (342.737)
Akaryakit giderleri (837.671) (285.639)
Elektrik, su ve 1sitma giderleri (1967.607) (602.834)
Sigorta giderleri (388.417) (209.791)
Danigmanlik giderleri (3.056.965) (1912.062)
Diger giderler (1.379.751) (5.836.036)
Faaliyet Giderleri (21.501.075) (17.601.628)

Personel giderlerinin niteliklerine gore detayr asagida sunulmustur:
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01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Brut ucret giderleri (561.342.420) (31.555.216)
Sosyal guvenlik kesintileri (8193.047) (4.744.929)
Diger giderler (kidem, ihbar, huzur hakki vb.) (12.332.076) (6.429.015)
Toplam (71.867.543) (41.729.160)

Amortisman giderlerinin niteliklerine gore detayr asagida sunulmustur:

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Satiglarin maliyeti (6.262.876) (2.829.400)
Genel yonetim gideri (326.789) (239.837)
Toplam (5.589.665) (3.069.237)

Not 19 - Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler / Giderler

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Vade farki gelirleri 4.351.879 2.329.657
Kira gelirleri 534.421 304287
Konusu kalmayan karsiliklar 398.067 314.807
Kur farki gelirleri 1168.353 1209.610
Sigorta hasar geliri 431044 163.490
Diger gelirler © 6.557.322 325.877
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 13.441.986 4.737.728

I Diger gelirler icinde 5.641.549 TL banka promosyon geliri bulunmaktadir (2021: Yoktur).

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Vade farki giderleri (171.558) (678.894)
Kur farki giderleri (4.5642.287) (4.562.537)
Karsilik giderleri (709.399) (914.498)
Diger giderler (4.542.664) (1.369.855)
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (9.965.908) (7.425.784)
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Not 20 - Yatinim Faaliyetlerinden Gelir/Giderler

FINANSAL BIiLGILER

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Yatinm amagl gayrimenkuller deger artis geliri 3.5682.555 2.016.184
Maddi duran varlik ve yatinm amagh gayrimenkul satis kar 655.694 1792.773
Finansal varlik satis kar 11.230.763 8.4061
Diger gelirler 134027 -
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 16.809.283 3.817.418

Not 21 - Finansman Gelir/Giderleri

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Faiz gelirleri 12.656.734 6.841.586
Kur farki gelirleri 4412132 5.552.521
Finansman Gelirleri 17.068.866 12.394.107

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Faiz giderleri (1.489.108) (1.360.599)
Kur fark giderleri (1.538.839) (760.568)
Finansman Giderleri (3.027.947) (2.121.167)
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Not 22 - Vergi Varlik ve YokOmlilikleri

A. Cari Donem Vergi Varlik ve Yokimltlokleri

Turkiye'deki bir isyeri ya da daimi temsilcisi araciligr ile gelir elde eden kurumlar ile Turkiye'de yerlesik kurumlara
odenen kar paylari (temettuler) stopaja tabi dedildir. Bunlarin disinda yapilan temettU édemeleri ©/o15 oraninda
stopaja tabidir. Karin sermayeye ilavesi, kar dagitimi sayilmaz ve stopaj uygulanmaz. Sirketler Gger aylik mali
karlari Uzerinden gecici vergi 0demektedirler. Yil icinde 6denen gegici vergi o yila ait olup izleyen yil verilecek
kurumlar vergisi beyannamesi Uzerinden hesaplanacak kurumlar vergisinden mahsup edilir.

Kurumlarin en az iki tam yil sureyle aktiflerinde yer alan gayrimenkullerin 50%o/lik kismi ile istirak hisseleri,
kurucu senetleri, intifa senetleri ve roghan hakki satisindan dogan kazancin ©o75'lik kismi kurumlar vergisinden
istisna edilmistir. istisnadan yararlanmak igin s6z konusu kazancin pasifte bir fon hesabinda tutulmasi ve 5 il
sure ile isletmeden gekilmemesi ve satis bedelinin satisin yapildidi yiliizleyen ikinci takvim yil sonuna kadar tahsil

edilmesi gerekmektedir.

Tork vergi mevzuatina gére beyanname Uzerinde gosterilen mali zararlar 5 yilr asmamak kaydiyla dénem kurum
kazancindan indirilebilir. Beyanlar ve ilgili muhasebe kayitlart vergi dairesince bes yil icerisinde incelenebilmekte

ve vergi hesaplari revize edilebilmektedir.

Vergi giderlerinin ana bilesenleri asagida sunulmustur:

31.12.2022 31.12.2021
Cari dénem vergi karsiliklari 6.186.296 2192547
Pesin 6denmig vergiler (-) (6.074.2006) (2.192.547)
Toplam 1.112.090 -

Gelir tablosuna yansitilan vergi giderlerinin ana bilesenleri asagida sunulmustur:

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Cari donem kurumlar vergisi (6186.2906) (2192.547)
Ertelenmis vergi geliri/(gideri) 370.349 1063830
Donem sonu bakiyesi (5.815.947) (1.128.717)

Sirket'in vergi geliri/gideri mutabakati asagida sunulmustur:

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Surdurulen faaliyetler vergi 6ncesi kar/zarar 41.415.870 1.637.973
- Kurumlar vergisi (8.697.333) (2.676.734)
Vergi etkisi:

- Vergiye tabi olmayan gelirler 063.675 -
- Kanunen kabul edilmeyen giderler (3.557.959) (422.694)
- Diger duzeltmelerin etkisi 5.475.670 1.970.711
Toplam vergi geliri / (gideri) (5.815.947) (1.128.717)

B. Ertelenmis Vergi Varlik ve YOkomlUlikleri

Sirket, ertelenen gelir vergisi varlik ve yokumlulUklerini, bilango kalemlerinin TFRS ve yasal finansal tablolar
arasindaki farklr degerlendirimelerin sonucunda ortaya ¢cikan gegici farklarin etkilerini dikkate alarak
hesaplamaktadir. S6z konusu gegici farklar genellikle gelir ve giderlerin, TFRS ve vergi kanunlarina gore degisik

raporlama donemlerinde muhasebelesmesinden kaynaklanmaktadir.,
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Kurumlar vergisi orani 2022 yili igin %023'tur (2021: 9025). 5 Aralik 2017 tarinli Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurorloge giren 7061 sayil “Bazi Vergi Kanunlari ile Diger Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun”
kapsaminda 2018, 2019 ve 2020 villari igin kurumlar vergisi orani 9e20’den %/022’ye ¢ikarilirken, 22 Nisan 2021
tarinli Resmi Gazete’de yayimlanarak yUrorloge giren 7316 sayili “Amme Alacaklarinin tahsili Usulu Hakkinda
Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun” kapsaminda Temmuz 2021 tarihinden itibaren 2021
yilligin /025, 2022 yiliigin 9023’e ¢ikariimistir. Bundan dolayi 2019 ve 2020 yillarinda tersine donmesi beklenen
gecici zamanlama farklari Uzerinden 9022, 2021 igin %025, 2022 i¢in %023 ve 2022 sonrasinda tersine donmesi
beklenen gecici zamanlama farklari Uzerinden ise 9020 kullanimistir.

Birikmis gecici farklar ve ertelenen vergi varlik ve yokumlulUklerinin yarurlUkteki vergi oranlar kullanilarak
hazirlanan dokumu asagida sunulmustur:

Ertelenmis vergi

Vergilendirilebilir varliklar/
gegici farklar (ydkomlulukleri)

31.12.2022 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2021
Moddi, maddi olmayan duran varliklar ve yatirnm amagcli (12.053.214) (7157115) (2.450643) (1431423)
gayrimenkuller
Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar 15.123.304 16.051.876 3.762.378 4.015.253
Supheli alacak karsilig 421332 403.959 84.267 08.702
Reeskont/itfa duzeltmelerinin etkisi 43.300 1.038.310 8.660 207.662
Dava karslliklari 2.202.023 1492624 440.405 208525
Kira sozlesmeleri 2.365.557 2.332.598 473109 466.519
Diger gegici farklar 8.382.564 - 1.676.513 -
Ertelenmis vergi varlik/(yikimlilikleri), net 16.284.866 14.252.252 3.994.689 3.655.328
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Gelir tablosu ve diger kapsamli gelir
01.01-31.12.2022  01.01-31.12.2021

Maddi, maddi olmayan duran varliklar ve yatirnm amagl gayrimenkuller (1.019.220) (758.495)
Calisanlara saglanan faydalara iligkin karsiliklar (252.875) 1.976.379
Supheli alacak karsiligi (14.525) 28.046
Reeskont/itfa duzeltmelerinin etkisi (199.002) 62.699
Dava karsliliklari 141.880 182.899
Kira sozlesmeleri 6.590 41039
Diger gegici farklar 1.676.513 (109.819)
Ertelenmis vergi gideri/geliri ve diger kapsamh gelir tablosu 339.361 1.423.648

Net ertelenmis vergi varliklar/yokumlulukleri hareket tablosu asagdida sunulmustur:

01.01-31.12.2022  01.01-31.12.2021

10cak itibaryla bakiye 3.655.328 2231680
Gelir tablosuna kaydedilen ertelenmis vergi geliri/(gideri) 370.349 1.063.830
Diger kapsamli gelir tablosuyla iligkilendirilen ertelenmis vergi geliri/(gideri) (30.988) 350.818
Donem sonu bakiyesi 3.994.689 3.655.328

Not 23 - Pay Basina Kazang / (Kayip)

Sirket’in paylarin agirlikl ortalomasi ve birim pay basina kazang hesaplamasi asagida sunulmustur:

01.01-31.12.2022  01.01-31.12.2021

Surdurilen faaliyetlerden pay basina kazang/(kayip):

Net donem kari/(zarari) 35.509.923 10500256
Beheri1TL olan nominal degerli paylarin agirlikli ortalama adedi 64.000.000 38153846
Pay Basina Kazang/(Kayip) 0,556 0,275

Sirket’in sulandirma etkisi olan potansiyel adi pay senetlerinin oimamasindan dolayi sulandirimis pay basina
kazang hesaplanmamistir (2021: Yoktur).

Cari donemde tahakkuk eden temettU yoktur (2021: Yoktur).
Pay bazl 6demeler yoktur (2021 Yoktur).
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Not 24 - iliskili Taraf Aciklamalari

A. Sirket’in, ortaklari, ortaklar Uzerinden dolayl sermaye, yonetim ve is iliskisi icerisinde bulundugu belli bagli
sirketlerle ve kilit personeliyle olan mevcut hesap bakiyeleri (net defter degerleri) asadida sunulmustur:

31.12.2022 31.12.2021
TGRT Haber TVAS. 5.080.063 3150204
ihlas Ev Aletleri imalat Sanayi Ticaret A.S. 860.531 1126.002
ihlas Yapi Turizm ve Saglik A S. 1.034.562 828.615
ihlas Holding AS. 20.482 1605157
ihlas Gazetecilik AS. - 1.394.288
ihlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve Ticaret A.S. 343.705 275284
TGRT Digital TV Hizmetleri A.S. 1.336.040 1.070.078
Dijital Varliklar Gorsel Medya ve internet Hiz. Ltd. Sti. 841940 1317103
Net iletisim Teknoloji AS. 3.970.015 2577.356
ihlas Pazarlama AS. 692222 553.629
Diger 1.607.250 165177
Ticari Alacaklar 16.692.810 14.062.893

31.12.2022 31.12.2021
ihlas Yayin Holding AS. - 264.677
Sifa Yemek ve Gida Uretim Tesisleri Tic. A.S. 42558 10.898
ihlas Gazetecilik AS. 577.364 -
Ticari Borglar 619.922 275.575

31.12.2022 31.12.2021
Gergek kisiler 5307 252
Diger Borglar 5.397 252
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B) Sirket’in, ortaklari ve ortaklari Uzerinden dolayl sermaye, yonetim ve is iliskisi icerisinde bulundugu belli basl
sirketlerle yaptdr enemli duzeydeki mal ve hizmet alis satislar, kiralama, adat faturalan asagida sunulmustur:

Hizmet ve reklam satigi

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

TGRT Haber TV AS. 221140 21271
ihlas Holding AS. 60.000 60.000
ihlas Gazetecilik AS. 277512 168576
ihlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve Ticaret A.S. - 211.865
Dijital Varliklar Gorsel Medya ve internet Hiz. Ltd. Sti. - 71488
IHA GbmH - 3623972
Diger 136125 64282
Toplam 694.777 4.411.454

Hizmet ve reklam alisi

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

ihlas Yayin Holding A.S. 2652506 1736.576
TGRT Haber TVAS. 732.090 573.260
ihlas Ev Aletleri imalat Sanayi Ticaret A.S. 1137.576 951150
Sifa Yemek ve Gida Uretim Tesisleri Tic. AS. 203202 16.528
ihlas Holding A.S. 2126.724 801.690
ihlas Gazetecilik AS. 087.511 630.558
TGRT Digital TV Hizmetleri A.S. - 96.200
Dijital Varliklar Gorsel Medya ve internet Hiz. Ltd. Sti. - 12.000
IHA GbmH - 1419.818
Diger 1562.460 102.687
Toplam 8.082.069 6.439.467

Faiz gelirleri (reeskont haric)

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

TGRT Haber TVAS. 877.251 481225
ihlas Ev Aletleri imalat Sanayi Ticaret A.S. 197.460 117.096
ihlas Holding AS. 143.407 213.262
ihlas Gazetecilik AS. 961.770 603.417
ihlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve Ticaret A.S. 49,052 49109
TGRT Digital TV Hizmetleri AS. 190.673 169.969
Dijital Varliklar Gorsel Medya ve internet Hiz. Ltd. Sti. 176.441 281.951
Diger 248,002 413.628
Toplam 2.844.146 2.329.657

Kira sézlesmelerinden 6demeler/giderler

01.01-31.12.2022

01.01-31.12.2021

Diger

42.750

30.334

Toplam

42.750

30.334
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C) Kilit yonetici personel, isletmenin, (idari ya da diger) herhangi bir yoneticisi de dahil olmak Uzere, faaliyetlerini
planlama, yonetme ve kontrol etme yetki ve sorumluluguna dogrudan veya dolayl olarak sahip olan kisileri
kapsamakta olup, bunlara saglanan iki tur fayda vardir. Kisa vadeli faydalar; maas, sosyal guvenlik yardimi,
ikramiye, Ucretliizinler ve huzur haklarini kapsamaktadir. Bu tUr kisa vadeli faydalar “Calisanlara Saglanan Fayda
Kapsaminda Borglar” hesabinda raporlanmistir. isten gikarma halinde saglanacak faydalar ise, Sirket’in kidem
tazminat yokomIologuno kapsamaktadir. Bu tOr faydalar “Calisaniara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar”
hesabinda raporlanmistir.

Kilit personele 01.01-3112.2022 doneminde sadlanan maas, huzur hakki vb. kisa vadeli toplam fayda 2.937.961
TL (2021:1.998.135 TL), 01.01-31.12.2022 doneminde kilit yonetici personelin isten ayrimasi halinde saglanacak
toplam fayda (tazminat) ise 2.736.570 TL (2021: 3.088.980 TL)dir.

Sirket’in kilit yonetici personeline saglanan uzun vadeli herhangi bir fayda yoktur (2021: Yoktur).
Pay bazl herhangi bir ddeme yapiimamaktadir.

Not 25 - Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Dizeyi

A) Sermaye risk yonetimi

Sirket, sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerinin surekliligini saglamaya galisirken, diger yandan borg ve
dzkaynak dengesini verimli bir sekilde saglayarak karini ve piyasa degerini artirmayr hedeflemektedir.

Sirket’in sermaye maliyetiile birlikte her bir sermaye sinifiyla iliskilendirilen riskler Sirket’in Ust yonetimi
tarafindan deg@erlendirilir. Bu incelemeler sirasinda Ust yonetim sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye
sinifiyla iliskilendirilebilen riskleri degerlendirir. Sirket Ust yonetim dederlendirmelerine dayanarak sermaye
cesitlendirmesini yeni borg ediniimesi, meveut olan borcun geri 6denmesi ve/veya sermaye artigl yoluna
gidilmesi ile optimal duruma getirmeyi amaglamaktadir. Sirket’in genel stratejisi, 6nceki doneme gore bir farklilik
gostermemektedir.

Sirket, sermaye yeterliligini net borg/6zkaynak oranini kullanarak izlemektedir. Bu oran net borcun toplam
6zkaynaga bolunmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzeri de@erlerin toplam borg tutarindan dosuimesiyle
hesaplanir.

31.12.2022 31.12.2021
Borclar toplami 57.605.697 36140256
Eksi: Nakit ve nakit benzeri degerler (162.757.985) (135.685.136)
Net borg (105.152.288) (99.544.880)
0zkaynak toplami 103.476.493 1567.7562.627
Net borg/ 6zkaynak orani -%0 54 -%o 63

B) Gnemli muhasebe politikalari

Sirket’in finansal araclarla ilgili Snemli muhasebe politikalar 2 numarali “Onemli Muhasebe Politikalar Ozeti”
dipnotunda ver alan “Finansal Araglar” kisminda agiklanmaktadir.

C) Finansal risk yonetimindeki hedefler

Sirket, finansal risklerini, yerli ve yabanc piyasalardaki gelismeleri duzenli bir sekilde takip ederek, Sirket’in
faaliyetleriile ilgili maruz kalabilecegi ya da kaldigi finansal risklerin seviyesini ve buyUklogunu gozlemlemekte ve
yonetmektedir. Sirket’in dnemli finansal riskleri igerisinde faiz orani riski ve likidite riski yer aimaktadir.
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D) Piyasa riski

Faaliyetleri nedeniyle Sirket, fiyat riski, faiz oranindaki ve doviz kurundaki degisiklikler ile ilgili finansal risklere
maruz kalmaktadir. Gelirlerin ve giderlerin doviz cinslerine gore dagilimi ile borglarin déviz cinslerine gore ve
degisken, sabit faiz oranli olarak dagiimlar Sirket yénetimi tarafindan takip edilmektedir.

Piyasa riskine yol agan piyasa kosullarindaki degisiklikler; gosterge faiz orani, diger bir isletmenin finansal
aracinin fiyatl, mal fiyatl, déviz kuru veya fiyat ya da oran endeksindeki degisiklikleri icerir.

Hizmet fiyat degisikliklerinin yonetimi (fiyat riski)

Sirket, hizmet fiyat degisimlerinden dolayi sats fiyatlarinin etkilenmesi nedeniyle fiyat riskine maruz kalmaktadir.
Satis marjlarl Uzerindeki olumsuz fiyat hareketi etkilerinden kaginmak amaciyla kullanilabilecek bir turev
ensturumani bulunmamaktadir,

Faiz orani riski yonetimi:

Sirket sabit faiz oranlar Uzerinden borglanmaktadir. Not 5'te sabit faiz orani Uzerinden yapilan borglanmalar
ve Not 3'te vadeli mevduatlara iliskin faiz oranlari agiklanmistir. Sirket’in degisken faiz oranlari Uzerinden énemli
borclanmasi olmadigindan faiz oranlarina duyarliigr énemli duzeyde bulunmamaktadir. Sirket’in faiz pozisyon
tablosu asagdida sunulmustur:

31.12.2022 31.12.2021
Sabit faizli araglar
Finansal varliklar
Vadeli mevduat 163.341.380 136.411.797
Finansal borglar 6196.237 6.331.039

Degisken faizli araglar - -

Kur riski yonetimi:

Yabanci para cinsinden olan finansal varlik ve yukomluluklerin kayith degerleri (net) asagida sunulmustur:

31.12.2022 31.12.2021
A. Doviz cinsinden varliklar 15.480.830 1.240.839
B. Doviz cinsinden yukomlulukler 8.5693.089 4.669.450
Net doviz pozisyonu (A-B) 6.887.741 6.571.389

Sirket’in toplam ithalatlarindan kaynaklanan toplam déviz yukomlologunun hedge edilme orani, toplam doéviz
yUukomlulogunon kur riskinin bir torev arag vasitasiyla karsilanma orani olup, Sirket’in vadeli islemi oimadigindan,
toplam déviz yukumIulogunun hedge edilme orani yoktur.
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FINANSAL BIiLGILER

Sirket’in gelir ve giderleri arasinda kur riski acisindan dogal bir denge bulunmakta olup, ileriye yonelik tahminler

ve piyasa sartlari dikkate alinarak bu denge korunmaya galisiimaktadir.

TL, USD, AVRO ve diger yabanci paralar karsisinda ayni anda /10 oraninda degisseydi ve diger tum degiskenler
sabit kalsayd, bu para birimlerinde olan varlik ve yokumluluklerden dogan net kur farki kari/zarar sonucu vergi

oncesi donem net kar/zarary,
2022:688.776 TL
2021: 657139 TL daha dusuk / yUksek olacakt.

Sirket’in déviz pozisyonu ile ilgili kur riski duyarlilik analizi asagida sunulmustur:

Doviz Kuru Duyarlilik Analizi Tablosu

31 Aralik 2022

31 Aralk 2021

Kar/Zarar Kar/Zarar
Yabanci Yabanci
Yabanci paranin paranin deger Yabanci paranin paranin deger
deger kazanmasi kaybetmesi deder kazanmasi kaybetmesi

USD kurunun %o 10 degismesi halinde:

1- USD net varlik/tyukumlulugu) 257936 (257.936) 227285 (227.285)
2- USD riskinden korunan kisim (-] - - - -
3- USD net etki (1+2) 257936 (257.936) 227.285 (227.285)
AVRO kurunun 9o 10 degismesi halinde:
4- AVRO net varlik/yukumlulugu) (135.169) 135.169 (42.439) 42.439
5- AVRO riskinden korunan kisim (-] - - - -
6- AVRO net etki (4+5) (135.169) 135.169 (42.4309) 42439
Diger doviz kurlarinin %o 10 degismesi halinde:
7- Diger yabancl para net varlk/(yukumlolugu) 566.009 (666.009) 472293 (472.293)
8- Diger yabanci para riskinden korunan kisim (-) - - - -
9- Diger doviz varliklari net etki (7+8) 566.009 (566.009) 472293 (472.293)
Toplam (3+6+9) 688.776 (688.776) 657.139 (657.139)
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Doviz Pozisyonu Tablosu

31.12.2022 31.12.2021

TL Karsiligi UsD AVRO Diger TLKarsigi usD AVRO Diger
Ticari Alacaklar 1527.261 18.371 50.381 - 256343 10674 8.025
Parasal Finansal Varliklar
(Kasa, Banka hesaplari 13.048.632 430.799 3264 251680 10.780.061 303340 64.879 270.608
dahil)
Diger 4037 264 - - 204444 13198 22509 -
Donen Varhklar 15.480.830 458.434 62.645 251.680 11.240.839 417.211 75.162 270.608
Duran Varliklar - - - - - - - -
Toplam Varliklar 15.480.830 458.434 62.645 251.680 11.240.839 417.211 75.162 270.608
Ticari Borglar 8568968 319108 130450 - 4120834 199.800 104.066 -
sgrk%ﬂu?&?e?‘ger 24121 1200 . - 08027 2175 - -
Kisa Vadeli YOkUmlUlikler  8.593.089 320.488 130.450 - 4.669.450 242.074 104.066 -
Uzun Vadeli Yikimlliokler - - - - - - - -
Toplam YikimlGlokler 8.593.089 320.488 130.450 - 4.669.450 242.074 104.066 -

Net Yabanci Para Varhk /

(Yiskimlilik) Pozisyonu 6.887.741 137.946 (67.805) 251.680  6.571.389 175.137 (28.904) 270.608

Parasal Kalemler

Net Yabanci Varlik/ 6.882.804 137.682 (67.805) 251.680 6.887.334 202.039 (31.163) 270.608
(YUkUmIUIGK) Pozisyonu

ihracat 83.366.052 4.768.648 109.701 1.385 37.895.544  3.521.277 327.778 -
ithalat 39.922.802 1.449.740 699.800 186.696 19.548.874 1.077.755 774.392 154.835
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E) Kredi riski yonetimi

Sirket’in kredi riski temel olarak ticari alacaklarina iliskindir. Finansal durum tablosunda gosterilen tutar

Sirket yonetiminin énceki tecrubelerine ve cari ekonomik sartlara bagdl olarak tahmin ettigi supheli alacaklar
dusuldukten sonraki net tutardan olusmaktadir. Sirket’in kredi riski cok sayida musteriyle galisildigindan dolayi

dagiimis durumdadir.

Finansal arag tirleri itibariyla maruz kalinan kredi riskleri:

Alacaklar
Ticari Alacaklar Diger Alacaklar
ilikili Diger iliskili Dijer  Bankadaki

31 Aralik 2022 Taraf Taraf Taraf Taraf  Mevduatlar Diger
Raporlama tarihi itibariyla maruz
kalinan azami kredi riski 16.692.592 15.114.744 - 846.222 162.546.848 2.600
Azamiriskin teminat vs. ile givence . . . . . .
altina alinmis kismi
Vadesi gegmemis ya da deger
dUsUklugune ugramamis finansal 16.6925092 13877506 - 846222 162546848 2.600
varliklarin net defter degeri
Degder dusuklugune ugrayan . ) ) ) )
varliklarin net defter degerleri 1237238

- Vadesi geemis (brut defter L 4490460 } ) . )

degeri)

- Deger dusuklugu (-) - (4196.243) - - - -

- Net degerin teminat vs. ile ) ) ) ) ) )

guvence altina alinmis kismi

- ngg‘a gegmemis (brut defter I8 1017335 ) ) ) )

degeri)

- Deger dusuklogu (-) (218) (4.323) - - - -

- Net degerin teminat vs. ile
guvence altina alinmis kismi

Finansal durum tablosu disi kredi riski
iceren unsurlar
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Alacaklar
Ticari Alacaklar Diger Alacaklar
lligkili Diger Nigkili Diger Bankadaki

31 Aralk 2021 Taraf Taraf Taraf Taraf Mevduatlar Diger
Raporlama tarihi itibariyla maruz kalinan 14.062.803  13.109.709 - 804.175 135.389.002 9.585
azami kredi riski
Azami riskin teminat vs. ile guvence altina ) ) ) ) ) )
alinmis kismi
Vadesi gecmemis ya da deger dusuklugune
ugramamis finansal varliklarin net defter 14062893  11.963.248 - 804.175 135.389.002 0585
degeri
Deger du§uklugune ugrayan varliklarin net ) 1146461 ) ) ) )
defter degerleri

- Vadesi gecmis (brut defter dederi) - 4014636 - - - -

- Deger dusuklogu (-] - (8772522) - - - -

- Net dederin teminat vs. ile guvence ) . . . ) )

altina alinmig kismi

- Vadesi gegmenmis (brut defter dederi) - 908.573 - - - -

- Deger dusuklugu (-) - (4.226) - - - -

- Net degerin teminat vs. ile givence
altina alinmig kismi

Finansal durum tablosu disi kredi riski igeren
unsurlar

Tutarin belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi, kredi guvenilirliginde artis saglayan unsurlar dikkate alinmamistir,

Vadesi gecmemis ya da deger dusuklugune ugramamis finansal varliklarin gelecekte deger dusuklugune
ugramasi ve kredi riski beklenmemektedir.

Sirket, alacaklarin beklenen kredi zarar karsiligr hesaplamasi amaciyla kredi riskinde 6nemli derecede artis
olmayanlar icin 12 aylik, kredi riskinde 6nemli derecede artis olanlar igin émur boyu beklenen kredi zarari karsiligi
dikkate almistir. Beklenen kredi zararini 6lecmek icin, Sirket, alacaklarini vadeleri ve kredi riski karakterleriile
gecmis kredi zarar deneyimleri ve ileriye yonelik makroekonomik gostergeler kullanarak beklenen kredi zarar
karsiligr hesaplamistir. icra takibinde ve dava asamasinda olan alacaklarin tahsil kabiliyetinin zayiflamas
nedeniyle bu alacaklarin tamamina karsilik ayriimaktadir.
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Alacaklara iliskin yaslandirma analizi asagida sunulmustur:

31122022  31.12.2021
Vadesi gegcmemis 32.433.655 27.738.889
Vadesi Uzerinden 1-30 guUn gegmis - 146.301
Vadesi Uzerinden 1-3 ay gegmis 344.631 -
Vadesi Uzerinden 3-12 ay gegmis 312120 565137
Vadesi Uzerinden 1-5 yil gegmis 1.004.392 887.708
Vadesi 5 yildan fazla gegmis 2.760.5643 2415490
Eksi: Deder dusukIugu (4.200.783) (3.776.748)
Toplam 32653558 27976777

Kredi riski olusturan firmalardan alinmig herhangi bir teminat veya gayri kabili rucu kredi taahhutleri

bulunmamaktadir.

Sirket’in nakit ve nakit benzerleri vadesi gecmemis ve deder dusuklugune ugramamis finansal araglardan
olusmaktadir. Not 3’teki mevduat tutarlar, Turkiye'de faaliyet gosteren finans kuruluslar nezdinde tutulmaktadir.

F) Likidite riski yonetimi

Sirket, tahmini ve fiili nakit akislarini duzenli olarak takip ederek ve finansal varliklarin ve yokomloluklerin
vadelerinin eslestiriimesi yoluyla yeterli fonlarin ve borglanma rezervinin devamini saglayarak, likidite riskini

yonetir.

Asagidaki tablo Sirket’in bilango tarihleriitibarryla finansal yokumluluklerinin sézlesmeye dayali iskonto edilmemis

6demelerin vadelerine gore durumunu gostermektedir.

31.12.2022

Sozlesme

Uyarinca

Nakit
Defter Cikislan 3 aydan 3-12ay 1-5yil
Dedgeri Toplami kisa arasi arasi
Tirev Olmayan Finansal Yokomlilokler 38.081.931 42.770.795 31.366.915 2.889.422 8.514.458
Kiralama sozlesmelerinden kaynaklanan yukomilulukleri 6196237 10.884.234 502444  1777.332 8514458
Ticari borglar 10034182 10.935.049 10.935.049 - -
Diger borg ve yukumlulukler 209515612 20.9515612 19.830.422 1112.090 -

31.12.2021

Sozlesme

Uyarinca

Nakit

Defter Gikislarn 3 aydan 3-12 ay

Degeri Toplami kisa arasi 1-5 yil arasi
Turev Olmayan Finansal Yikimldlikler 17.253.945 22.554.970 11.478.177 1.621.632  9.455.261
Kiralama s6zlesmelerinden kaynaklanan yokomlulukleri 6.331039  11.617.304 540511 1621532  0.455.2061
Ticari borglar 5565085 5580745 5580745 - -
Diger borg ve yukumlulukler 53566921 5356921 5.356.921 - -
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Not 26 - Finansal Araglar (Gergege Uygun Deger Aciklamalan ve Finansal Riskten Korunma Muhasebesi Cergevesinde

Aciklamalar)

TFRS 9 "Finansal Araglar” standardina gore finansal varliklar Ug grup olarak, finansal yokomlulukler iki grup
olarak siniflandinimaktadir. Finansal varliklar; itfa edilmis maliyetinden olgulenler varliklariicermektedir. Finansal

yukumlUlukler ise, itfa edilmis maliyetinden 6lgUlen olarak siniflandirimaktadir.

3112.2022 ve 3112.2021 tarihleri itibarryla finansal varlik ve yukomluluklerin dederleri ve siniflandirimasi asagida

sunulmustur:

31.12.2022 31.12.2021
itfa edilmis GUD farki itfa edilmis GUD farki diger
maliyetinden kar/zarara maliyetinden kapsamh gelir
olgilen yansitilan oleilen tablouna yansitilan
Finansal Varhklar

Nakit ve nakit benzerleri 162.757.985 - 135.685136 -
Finansal yatinmilar 7.998.540 1151496 1173.505 -
Ticari alacaklar 31807.554 - 27.172.602 -
Diger alacaklar 846.222 - 804.175 -

Finansal YikomlUlikler
Finansal borglar 6196237 - 6.331.039 -
Ticari borglar 10.034.182 - 5565985 -
Diger borglar 36.657 - 61.340 -

Gercede uygun deder olgumleri, her bir finansal varlik ve borgla ilgili muhasebe politikalarinda agiklanmis olup,
herhangi bir degerleme islemi gerektiren bagska bir olay yoktur. Kasa ve bankalarin, defter de@erleri gercege

uygun degere yakin oldugu kabul edilmektedir.

Sirket, finansal tablolarda gergede uygun deger ile yansitilan finansal araglarin gergede uygun deger dlgumlerini
her finansal arag sinifinin girdilerinin kaynagina gére, Ug seviveli hiyerarsi kullanarak asagidaki sekilde

siniflandirmaktadir.

Seviye 1: Belirtilen finansal araglar igin aktif piyasada islem goren (duzeltimemis) piyasa fiyati kullanilan

degerleme teknikleri

Seviye 2: Dolayli ve dolaysiz gozlemlenebilir girdi iceren diger degerleme teknikleri

Seviye 3: Gozlemlenebilir piyasa girdileriniicermeyen degderleme teknikleri. Bu seviyede indirgenmis nakit akis
analizleri gibi diger teknikler geri kalan finansal araglarin gercede uygun degderinin hesaplanmasinda kullanilir.
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31 Aralik 2022 Tarihi itibariyla Finansal Tablolara Ait Agiklayici Notlar
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tirk Lirasi (“TL”) olarak belirtilmistir.)

31.12.2022 31.12.2021 Kullanilan Seviyeler Notlar
Hisse senetleri 612.000 - Seviyel 7

Raporlama tarihi itibariyla diger tum degiskenlerin sabit ve borsa rayic degderinin 9/o10 oraninda fazla/az olmasi
durumunda finansal yatinmin degeri 61 bin TL daha fazla/az olacakt.

Not 27 - Bilanco Tarihinden Sonraki Olaylar

Yoktur.

Not 28 - Finansal Tablolari dnemli 6lgiide Etkileyen ya da Finansal Tablolarin Acik, Yorumlanabilir ve Anlasilabilir
Olmasi Agisindan Aciklanmasi Gereken Diger Hususlar

Finansal tablolarin onaylanmasi

31 Aralik 2022 tarihli finansal tablolar ile 6nceki donem karsilastirmali finansal tablolar, Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanmis ve 20 Subat 2023 tarihinde yayinlanmast icin yetki veriimistir. Sirket’in ortaklarr veya baska taraflarca
finansal tablolarin yayinlanmasi sonrasi, finansal tablolari degistirme gucune yalnizca genel kurul sahiptir.

Not 29 - Bagiimsiz Denetim Kurulusundan Alinan Hizmetlere iligkin Ucretler

Sirket’in 10cak - 31 Aralik 2022 déneminde Bagimsiz Denetim Kurulusundan aldigi hizmet, raporlama dénemine
iliskin bagimsiz denetim Ucreti 67.200 TL (2021: 30.000 TL) ve vergi danismanlik hizmetlerine iliskin Ucret 69.600
TLdir (2021: 54.192 TL).
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ihlas Haber Ajansi A.S. (iHA)
Merkez Mahallesi 29 Ekim Caddesi
ihlas Plaza No:Tt A/21 34197
Yenibosna - Bahcelievler / istanbul
Tel: (0 212) 454 33 33 e Faks: (0 212) 454 3317
www.iha.com.tr

info@iha.com.tr
facebook.com/iha.com.tr
twittercom/ihacomtr
instagram.com/inacomtr/
youtube.com/user/ihacomtr
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